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PREAMBULO

A Associagéao de Ciclismo de Lisboa, fundada em 28 de julho de 1944 sob a denominagéo de
Associagdo de Ciclismo do Sul, constitui uma instituicdo de referéncia na promogéo,
organizacgao e desenvolvimento do ciclismo no seu dmbito territorial, representando, ao longo
de sucessivas geragoes, clubes, praticantes, dirigentes, treinadores, comissarios, organizadores
e demais agentes da modalidade.

Desde a sua constituicdo, a Associagdo tem acompanhado a evolu¢cdo do ciclismo e do
movimento associativo desportivo, assegurando a continuidade da atividade competitiva, a
formacéo dos seus agentes, a representacdo dos interesses regionais e a articulagdo com a UVP
—Federacao Portuguesa de Ciclismo, as entidades publicas, os clubes e as comunidades locais.
Os Estatutos que até agora regeram a Associagao tiveram a sua origem num contexto
institucional, juridico, desportivo e tecnolégico substancialmente diferente do atual, ndo tendo
sido objeto, desde a década de 1990, de uma revisado estrutural e integrada.

As alteracoes entretanto introduzidas permitiram responder a necessidades pontuais, mas nao
substituiram uma reflexado global sobre a organizagdo, o funcionamento e a governagao da
Associacgao.

A presente revisao constitui, por isso, a primeira alteracdo de fundo dos Estatutos em mais de
trés décadas.

Nao se trata apenas de atualizar a redacao de disposi¢cdes anteriores, mas de proceder a uma
reorganizacao coerente do modelo estatutdrio da ACL, preservando a sua identidade histérica e
adaptando-a as exigéncias contemporaneas do associativismo, da administragcao desportiva e
da boa governacgéao.

Ao longo deste periodo, transformaram-se profundamente o enquadramento juridico do
desporto, a organizagao federativa, os modelos de participagdo associativa, as exigéncias de
transparéncia efiscalizacdo, os meios de comunicacgao, os sistemas de informacgao e as préprias
disciplinas, praticas e formas de participagao no ciclismo.

A Associacao passou igualmente a atuar num contexto de maior diversidade de agentes, de
crescente complexidade administrativa e financeira e de reforcada exigéncia quanto a ética,
integridade, seguranga, inclusdo, protecdo de menores, responsabilidade social e
sustentabilidade.

Arevisao estatutaria procura responder a essa evolugao através da clarificacao da natureza, dos
fins e do enquadramento institucional da Associagao de Ciclismo de Lisboa, da redefinicao das
categorias e dos direitos dos associados e da sistematizacdo das regras de participacéo,
representagéao e voto.

Procura igualmente estabelecer uma estrutura organica clara, assente na separagcdo de
competéncias, na responsabilidade dos titulares, na independéncia dos 6rgaos de fiscalizacgéo,
disciplina e arbitragem e na existéncia de mecanismos adequados de substituigao, continuidade

e controlo.
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E também objetivo destes Estatutos reforcar a legitimidade democratica da Associagéao, através
de regras transparentes de representacio dos associados coletivos e das diferentes classes de
agentes desportivos, bem como de um regime eleitoral estavel, verificavel e adequado a
realidade do ciclismo regional.

A presente revisao valoriza a Assembleia Geral como espaco fundamental de formacao da
vontade associativa, reforca as competéncias de administragcdo e planeamento da Direcéo e
consolida a autonomia e independéncia do Fiscal Unico, do Conselho de Disciplina e do Comité
Técnico de Arbitragem.

Sao ainda instituidas regras mais claras em matéria de elegibilidade, incompatibilidades,
conflitos de interesses, limitacdo de mandatos, responsabilidade, transparéncia financeira,
prestacao de contas e acesso a informacao.

Sem prejuizo da necessdria densidade normativa, os Estatutos assumem-se como o
instrumento fundamental e duradouro da organizagdo da Associagcdo, remetendo para 0s
regulamentos internos o desenvolvimento dos procedimentos administrativos, eleitorais,
disciplinares, financeiros e técnicos suscetiveis de adaptagao mais frequente.

Esta opcgao pretende assegurar simultaneamente estabilidade estatutdria e capacidade de
atualizagao regulamentar, evitando que alteragdes operacionais ou tecnolégicas obriguem, por
si s0, a sucessivas revisoes dos Estatutos.

A revisao nao representa uma rutura com a histéria da Associagao.

Pelo contrario, procura garantir a continuidade da sua missdo e preservar o patrimoénio
institucional construido desde 1944, dotando a Associacao de Ciclismo de Lisboa de uma
estrutura capaz de responder de forma mais eficaz, transparente, participada e sustentavel aos
desafios presentes e futuros.

A memodria das pessoas, clubes e entidades que contribuiram para a formacéo e afirmacéao da
Associacao constitui parte essencial da sua identidade, devendo a modernizacado agora
promovida ser entendida como expressao de responsabilidade para com esse legado.

Os presentes Estatutos assentam, assim, nos principios da legalidade, autonomia associativa,
democracia interna, representatividade, separacdo de competéncias, transparéncia,
responsabilidade, integridade, igualdade, inclusédo, seguranca, sustentabilidade e melhoria
continua.

Através desta revisdo, a Associagao de Ciclismo de Lisboa reafirma o seu compromisso com o
desenvolvimento do ciclismo em todas as suas disciplinas e formas de praticar, com a defesa
dos interesses legitimos dos seus associados e agentes e com a construgdo de uma instituicao
solida, moderna e preparada para servir as geragdes futuras.

Nestes termos, a Assembleia Geral da Associacdo de Ciclismo de Lisboa aprova a presente
revisdo global dos Estatutos, substituindo o quadro estatutario anteriormente vigente e iniciando

uma nova etapa da vida institucional da Associagéo.
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Disposi¢gdes Fundamentais

TITULO |
DISPOSIGOES FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DENOMINAGAO, NATUREZA E ENQUADRAMENTO

Artigo 1.°

Fundacao, Denominacgao e Sigla

A Associacao de Ciclismo de Lisboa foi fundada em 28 de julho de 1944, sobadenominagéo
de «Associacéo de Ciclismo do Sul», adotando, a data, a sigla «<ACS».

A associagdo adota a denominacéao «Associagdo de Ciclismo de Lisboa», que utilizard em
todos os atos, documentos, relagdes e atividades, publicas ou privadas.

A associacgao utiliza a sigla «<ACL» e, para efeitos de identificacado e presenga em meios
digitais, pode igualmente utilizar a designacao abreviada «AC Lisboa».

Para efeitos de representagdo institucional e comunicagdo em lingua estrangeira, a
Associagao adota as designacdes «Association Cycliste de Lisbonne», em lingua francesa,
e «Lisbon Cycling Association», em lingua inglesa, as quais nao substituem a denominagao
oficial da Associagdo prevista no n.° 2.

Artigo 2.°

Natureza Juridica

A Associagao de Ciclismo de Lisboa, adiante designada por «<ACL» ou por «Associagao»,
uma pessoa coletiva de direito privado, constituida sob a forma associativa e sem fins
lucrativos.

A ACL é uma associagao de natureza desportiva, dotada de organizagdo e patrimoénio
proprios, que prossegue fins de interesse geral relacionados com o desenvolvimento, a
promocéo e a organizacao do ciclismo no respetivo &mbito territorial.

A ACL exerce a sua atividade com autonomia, nos termos da lei, dos presentes Estatutos e
dos regulamentos aplicaveis, sem prejuizo das relagdes de filiagao, representacao,
coordenagao ou delegagao de competéncias estabelecidas com a UVP - Federagao
Portuguesa de Ciclismo.

A ACL ndo tem por fim a distribuicao, direta ou indireta, de lucros, excedentes ou vantagens
patrimoniais pelos seus associados ou pelos titulares dos respetivos 6rgéos, devendo os
resultados da sua atividade ser integralmente aplicados na prossecucao dos seus fins
estatutarios.

Artigo 3.°
Personalidade e autonomia

A ACL goza de personalidade juridica e dispde de capacidade para adquirir e exercer
direitos, bem como para assumir obrigacdes, na medida necessdria ou conveniente a
prossecucgao dos seus fins estatutarios.

A ACL é dotada de autonomia estatutaria, organizativa, administrativa, técnica, financeira e
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patrimonial, dispondo de 6rgéos, servigos, recursos e patrimonio proprios.

No exercicio da sua autonomia, a ACL aprova os regulamentos internos, organiza os
respetivos servigos, administra o seu patrimonio e recursos e define os programas e
atividades necessarios a prossecugéao dos seus fins.

A autonomia da ACL é exercida nos limites da lei, dos presentes Estatutos e dos
regulamentos aplicaveis, sem prejuizo das obrigacdes decorrentes da sua filiagao
federativa e das competéncias exercidas por delegagcao ou mandato da UVP - Federacao
Portuguesa de Ciclismo.

A ACL responde pelas obrigagdes validamente assumidas pelos seus Orgaos e
representantes, nos termos da lei e dos presentes Estatutos.

Artigo 4.°
Duracao

A Associagao de Ciclismo de Lisboa € constituida por tempo indeterminado.

Artigo 5.°

Regime juridico aplicavel

A ACL rege-se pela legislagao portuguesa aplicavel, pelos presentes Estatutos e pelos
regulamentos e demais normas internas validamente aprovados pelos &rgaos
competentes.

No admbito da sua filiagdo na UVP - Federagao Portuguesa de Ciclismo, a ACL observa os
respetivos Estatutos, regulamentos e deliberacdes apenas na medida em que estes lhe
sejam aplicAveis e se revelem necessdrios ao enquadramento, coordenacdo e
desenvolvimento da atividade desportiva federada.

A vinculagao prevista no numero anterior ndo prejudica a personalidade juridica nem a
autonomia estatutaria, organizativa, administrativa, técnica, financeira e patrimonial da
ACL, nem confere a Federacao poderes de diregao ou tutela para além dos que resultem da
lei, dos respetivos Estatutos e regulamentos ou de instrumento expresso de delegagao ou
mandato.

As normas nacionais ou internacionais adotadas ou reconhecidas pela Federagdo séao
aplicaveis a atividade da ACL quando e na medida em que sejam incorporadas no
ordenamento federativo aplicavel ou a sua observancia resulte da natureza da competicéao,
atividade ou funcao exercida.

Os regulamentos, delibera¢cdes e demais atos internos da ACL devem respeitar a lei e os
presentes Estatutos, bem como as normas federativas que sejam aplicaveis nos termos dos

ndmeros anteriores.
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CAPITULO Il
SEDE, AMBITO TERRITORIAL E ENQUADRAMENTO FEDERATIVO

Seccgao l

Sede e Representacgao Territorial

Artigo 6.°
Sede

A Associagao tem a sua sede na Rua Aurora Celeste, n.° 7 Lj A, 2645-632 Adroana, concelho
de Cascais, distrito de Lisboa.
A alteracdo da sede depende de deliberagdo da Assembleia Geral e do cumprimento das

formalidades legais aplicaveis.

Artigo 7.°
Delegacoes e Instalacoes

A ACL pode criar, manter, transferir ou extinguir delegacoes, polos, instalagdes desportivas,
administrativas, técnicas ou logisticas e outras estruturas de apoio necessarias ou
convenientes a prossecucgao dos seus fins.

A criacao, transferéncia ou extingdo das estruturas previstas no numero anterior compete a
Diregcao, mediante deliberagcdo fundamentada, sem prejuizo das competéncias reservadas
a Assembleia Geral em matéria patrimonial e financeira.

As delegacOes e demais estruturas da ACL ndo possuem personalidade juridica, autonomia
estatutaria, administrativa, financeira ou patrimonial, nem capacidade para representar ou
vincular a Associacdo, salvo nos limites de mandato ou procuragdo expressamente
conferidos.

A criagao ou manutencgao de delegacoes e instalagdes fora do ambito territorial da ACL nao
determina a sua extensao territorial nem confere competéncia desportiva sobre a drea em
que se encontrem situadas.

A instalacédo e o funcionamento das estruturas previstas no presente artigo ficam sujeitos
as autorizagodes, licencas e demais requisitos legalmente aplicaveis.

Artigo 8.°
Ambito Territorial

A ACL exerce ordinariamente a sua atividade no territério dos municipios integrados na
respetiva regiao de ciclismo, a qual pode abranger municipios dos distritos de Lisboa, Leiria
e Santarém.

O ambito territorial previsto no numero anterior corresponde a area de intervengao
desportiva reconhecida a Associacao de Ciclismo de Lisboa no quadro da organizagao
territorial da UVP - Federacdo Portuguesa de Ciclismo definida nos termos da sua
regulamentacéo.

A ACL pode promover, organizar, apoiar ou participar em atividades fora do seu ambito
territorial quando:

a) A natureza, o percurso ou as caracteristicas técnicas da atividade o justifiquem;
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b) Se trate de competicdo, evento ou projeto de ambito inter-regional, nacional ou
internacional;

c) As instalagbes ou infraestruturas necessarias se encontrem situadas fora da sua area
territorial; ou

d) Talresulte de acordo, protocolo, mandato ou delegagcdo de competéncias.

4 - O exercicio de atividade fora do ambito territorial da ACL depende do cumprimento da
legislacao e da regulamentacao federativa aplicaveis e, quando necessario, da articulagao
ou autorizagao das entidades territorialmente competentes.

5- Avrealizacdo de atividades fora da respetiva area territorial ndo determina a sua ampliagao,
nem confere a ACL competéncia geral ou permanente sobre os territérios abrangidos.

Seccaolll
Enquadramento Desportivo

Artigo 9.°
Filiacoes federativas

1- A Associagao de Ciclismo de Lisboa é filiada na UVP — Federagcao Portuguesa de Ciclismo,
adiante designada por «FPC», integrando o respetivo sistema de organizacao territorial e
desportiva.

2 - Dafiliagao prevista no nimero anterior decorrem os direitos e as obrigagdes estabelecidos
na lei, nos Estatutos e regulamentos da FPC e nos demais instrumentos federativos que
sejam aplicaveis a ACL.

3- A filiagao federativa nao prejudica a personalidade juridica nem a autonomia estatutaria,
organizativa, administrativa, técnica, financeira e patrimonial da ACL.

4- A ACL pode filiar-se, associar-se ou estabelecer relagdes de participagdo com outras
organizagoes nacionais ouinternacionais cujos fins sejam compativeis com os seus, desde
que:

a) Tal nao contrarie a lei, os presentes Estatutos ou obrigacdes federativas validamente
assumidas;

b) N&ao implique a renuncia ou limitacao injustificada da sua autonomia;

c) Nao determine aassuncao de encargos ou obrigacdes desproporcionados; e

d) Sejaobjeto de deliberagcao do drgao competente nos termos dos presentes Estatutos.

5- A filiacdo em organizacao que implique alteracbes relevantes no enquadramento
institucional, territorial ou patrimonial da ACL depende de deliberagcdo da Assembleia
Geral.

Artigo 10.°
Relacoes com a UVP - Federagéao Portuguesa de Ciclismo

1- AACL coopera com a FPC na promocgéo, organizagao, regulamentacao e desenvolvimento
do ciclismo federado no respetivo ambito territorial.
2 - No quadro dessa relagdo, compete a ACL, designadamente:
a) Representar perante a FPC os interesses legitimos dos seus associados e do ciclismo
regional;
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b) Colaborar na execugéo das politicas, programas, calendarios e atividades federativas
que sejam aplicaveis a respetiva regiao;

c) Promover a articulagado entre a FPC, os associados, os agentes desportivos e os
organizadores da sua area territorial;

d) Prestar a FPC as informagdes e os elementos exigiveis nos termos da lei e da
regulamentacao federativa;

e) Apresentar propostas, pareceres e recomendacdoes sobre matérias de interesse regional
ou geral para o ciclismo;

f) Exercer as funcdes de representacdo, coordenacdo ou execucdo que lhe sejam
expressamente confiadas.

A ACL apenas exerce, em nome ou por conta da FPC, competéncias que lhe tenham sido

atribuidas por disposicao legal ou regulamentar aplicavel ou por instrumento expresso de

delegacdo, mandato, protocolo ou contrato.

Os instrumentos referidos no nimero anterior devem definir, sempre que aplicavel, o seu

objeto, duragao, limites, condi¢bes de exercicio, meios disponibilizados, regime financeiro,

deveres de informacéo e responsabilidade das partes.

A cooperagdo com a FPC rege-se pelos principios da legalidade, autonomia, lealdade

institucional, boa-fé, subsidiariedade, proporcionalidade e respeito pelas competéncias

préprias de cada entidade.

A ACL pode solicitar a FPC os esclarecimentos, apoios e meios necessarios ao adequado

exercicio das fungodes federativas que lhe sejam confiadas.

Nenhuma disposicao dos presentes Estatutos pode ser interpretada como atribuindo a FPC

poderes gerais de direcao ou tutela sobre a gestdo interna da ACL para além dos que

resultem da lei, dafiliacdo federativa ou de instrumento expresso aceite pela Associacao.

Artigo 11.°
Regulamentagao nacional e internacional aplicavel

A atividade desportiva federada promovida, organizada, autorizada, apoiada ou
reconhecida pela ACL observa as normas legais e regulamentares nacionais que lhe sejam
aplicaveis.

Sao igualmente observados os Estatutos, regulamentos, normas técnicas e deliberagoes
da FPC que, em razao da matéria, dos participantes, da categoria, da competicado ou da
natureza da atividade, sejam aplicaveis a ACL.

As normas emanadas da Unido Ciclista Internacional, da Unido Europeia de Ciclismo e de
outras organizagdes desportivas internacionais sdo aplicaveis quando:

a) A atividade integre o respetivo calendario ou sistema competitivo;

O

A 'sua aplicagao resulte de regulamento da FPC;

0

)
) Sejam expressamente adotadas no regulamento da competicdo ou atividade; ou
)

o

A ACL se encontre diretamente vinculada por filiagdo, contrato ou outro instrumento
valido.

A aplicacao de regulamentagdo federativa ou internacional limita-se as matérias
compreendidas no respetivo Ambito material, territorial e pessoal, ndo prejudicando a

autonomia da ACL nas matérias da sua competéncia propria.
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Em caso de conflito entre normas aplicaveis, prevalecem:

a) As normas legais imperativas;

b) Os presentes Estatutos, quanto a organizagéo e ao funcionamento interno da ACL;

c) As normas federativas internacionais aplicaveis a atividade desportiva em causa;

d) As normas federativas nacionais aplicaveis a atividade desportiva em causa;

e) Osregulamentos e demais atos internos da ACL.

A prevaléncia prevista na alinea b) do numero anterior ndo permite afastar normas legais
imperativas nem normas federativas validamente aplicaveis as competicdes ou funcdes
integradas no sistema federativo.

A Direcdo assegura a identificagcao, divulgagdo e atualizacdo das normas externas
relevantes para a atividade da ACL, sem prejuizo do dever dos associados e agentes
desportivos de conhecerem as regras que lhes sejam diretamente aplicaveis.

Artigo 12.°
Relagoes com entidades publicas e desportivas

A Associagdo de Ciclismo de Lisboa pode estabelecer relagbes de cooperagdo, parceria,

representagcdo ou intercAmbio com entidades publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras, quando tal contribua para a prossecugéao dos seus fins.

Para os efeitos do numero anterior, a ACL pode, designadamente:

a) Celebrar protocolos, contratos, acordos de cooperagao e contratos-programa;

b) Participar em programas, projetos, redes, plataformas e iniciativas de interesse
desportivo, educativo, social, ambiental ou de mobilidade;

c) Cooperar com a administragao central, regides auténomas, autarquias locais e demais
entidades do setor publico;

d) Relacionar-se com federagdes, associagdes desportivas, clubes, estabelecimentos de
ensino, entidades cientificas, organizacoes sociais e outras instituicoes;

e) Solicitar, receber e administrar apoios financeiros, técnicos, materiais ou logisticos;

f) Prestar servigos, emitir pareceres e participar em 6rgaos consultivos ou estruturas de
cooperacao, quando compativel com a sua natureza e fins.

As relacdes institucionais da ACL devem respeitar os principios da legalidade,

transparéncia, independéncia, imparcialidade, integridade e prossecugcao do interesse

associativo.

A celebracao de acordos ou protocolos ndo pode:

a) Comprometer a autonomia da ACL;

b) Transferir competéncias reservadas aos 6rgaos sociais sem habilitagcao estatutaria;

c) Impor obrigacbes contrarias a lei, aos presentes Estatutos ou as normas federativas
aplicaveis;

d) Conferir a terceiros poderes de representacdo ou vinculagdo para além dos
expressamente previstos no respetivo instrumento.

Os compromissos que envolvam encargos financeiros, aquisicdo ou alienagcdo de

patriménio, garantias, exclusividade ou obrigagdes plurianuais dependem da autorizagao

do 6rgdo competente nos termos dos presentes Estatutos.

A cooperagao com entidades publicas, o recebimento de apoios publicos ou a participagao
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em programas financiados nao prejudicam a independéncia institucional da ACL.

CAPITULO 1lI
OBJETO, FINS E PRINCIPIOS

Seccao l

Objeto e fins

Artigo 13.°
Objeto

A ACL tem por objeto a promogao, organizagdo, desenvolvimento, regulamentacéo e
representagao do ciclismo no respetivo &mbito territorial, em articulagdo com os seus
associados, com a Uniao Ciclista Internacional, com a UVP — Federagcao Portuguesa de
Ciclismo e com as demais entidades competentes.

O objeto da ACL abrange todas as disciplinas, especialidades, vertentes, categorias e
escaldes etarios do ciclismo, incluindo as dimensdes competitiva, recreativa, formativa,
educativa, social, inclusiva e de mobilidade.

Para a prossecucao do seu objeto, a ACL pode promover, organizar, apoiar, autorizar ou
colaborar em competicdes, eventos, agcdes de formacao, projetos, programas e demais
iniciativas relacionadas com o ciclismo e com a utilizacao da bicicleta.

A ACL pode ainda desenvolver atividades complementares ou instrumentais que se revelem
necessarias ou convenientes a prossecugao dos seus fins estatutdrios, desde que

compativeis com a sua natureza nao lucrativa.

Artigo 14.°
Fins gerais

Constituem fins gerais da ACL:

a) Promover a pratica do ciclismo em todas as suas disciplinas, especialidades e vertentes;

b) Desenvolver e valorizar o ciclismo regional, assegurando a sua representacdo
institucional e desportiva;

c) Apoiar os associados, praticantes, treinadores, comissarios, organizadores e demais
agentes ligados ao ciclismo;

d) Organizar, coordenar, apoiar e divulgar competicoes, eventos e outras atividades de
natureza desportiva;

e) Promoveraformacao, qualificacao e atualizacao dos agentes desportivos;

f) Incentivar a participacdo de criancas, jovens, mulheres, pessoas com deficiéncia e
outros grupos sub-representados;

g) Promover a ética, a verdade desportiva, a lealdade, a integridade, a seguranca e o
respeito entre todos os intervenientes;

h) Representar perante a UVP - Federagcdo Portuguesa de Ciclismo e outras entidades os
interesses legitimos dos seus associados e do ciclismo regional;

i) Colaborar com entidades publicas e privadas na definicdo e execucédo de politicas,
programas e projetos relacionados com o ciclismo, o desporto e a mobilidade ciclavel;
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j) Promover a utilizagao responsavel e segura da bicicleta como meio de pratica desportiva,
recreacéo, lazer, transporte e participagéo social;

k) Preservar, valorizar e divulgar a histéria e o patriménio material e imaterial do ciclismo
regional;

) Prosseguir quaisquer outros fins compativeis com a sua natureza e com 0s presentes
Estatutos.

Artigo 15.°
Desenvolvimento regional do ciclismo

A ACL promove o desenvolvimento sustentado e equilibrado do ciclismo no respetivo
ambito territorial, tendo em consideragao as caracteristicas desportivas, sociais,
econdmicas e geograficas da regiao.
Para efeitos do numero anterior, compete designadamente a ACL.:
a) Incentivar a criagdo, consolidag¢éo e atividade dos clubes e demais entidades dedicadas
ao ciclismo;
b) Apoiar a organizagdo de competi¢cdes, encontros, passeios, festivais e outras iniciativas;
c) Promover o aumento da participagao e da pratica regular do ciclismo;
d) Contribuir para a melhoria das condi¢gdes técnicas, logisticas e de seguranca das
atividades;
e) Incentivar a criagao e utilizagao de infraestruturas adequadas a pratica do ciclismo;
f) Apoiar iniciativas de captagdo, detecao e desenvolvimento de praticantes;
g) Promover a cooperagao entre associados, autarquias, escolas, organizadores e demais
entidades interessadas;
h) Reduzir assimetrias territoriais e favorecer o acesso a pratica desportiva em toda a
regiao.
A ACL pode elaborar e executar planos regionais de desenvolvimento do ciclismo,
articulados com os instrumentos federativos e com as politicas publicas aplicaveis.
O desenvolvimento regional deve observar principios de sustentabilidade, inclusao,
seguranca, qualidade, boa gestao e utilizacao eficiente dos recursos.

Artigo 16.°
Formacao e desenvolvimento dos agentes desportivos

A ACL promove e apoia a formagéao inicial, continua e especializada dos praticantes,

treinadores, técnicos, comissarios, dirigentes, organizadores, voluntarios e demais agentes

do ciclismo.

As atividades formativas podem ser realizadas diretamente pela ACL ou em cooperagéao

com entidades federativas, estabelecimentos de ensino, entidades formadoras certificadas

ou outras instituicdes competentes.

A ACL pode, designadamente:

a) Organizar cursos, agbdes de formacao, seminarios, conferéncias, estagios e sessoes
técnicas;

b) Promover programas de aperfeicoamento e atualizacdo de conhecimentos;

c) Apoiar processos de certificacao e qualificacao, nos termos legal e regulamentarmente
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aplicaveis;
d) Elaborar ou divulgar materiais técnicos, pedagogicos e cientificos;
e) Incentivar a partilha de conhecimentos e boas praticas entre os agentes desportivos;
f) Cooperar na identificagdo e desenvolvimento de talento desportivo, técnico e
organizativo.
A formacéo promovida ou apoiada pela ACL deve respeitar os requisitos legais, federativos
e técnicos aplicaveis, ndo podendo a Associagado atribuir titulos ou qualificacdes
reservados por lei ou regulamento a outras entidades.
A ACL promove uma cultura de aprendizagem permanente, responsabilidade, competéncia
e melhoria continua entre todos os agentes envolvidos nas suas atividades.

Artigo 17.°
Representacao e selegoes regionais

A ACL assegura arepresentacgao institucional do ciclismo regional junto da UVP - Federagao
Portuguesa de Ciclismo, das entidades publicas e privadas e das demais organizagbes
nacionais ou internacionais relevantes para a prossecucao dos seus fins.

A representacdo da ACL é exercida pelos o6rgaos ou titulares estatutariamente
competentes, sem prejuizo de delegacdo, mandato, procuragdo ou credenciagao
expressamente conferidos.

No exercicio da sua fungao representativa, a ACL pode:

a) Defender os interesses legitimos dos seus associados e do ciclismo regional;

O

Apresentar propostas, pareceres, recomendacodes e posicoes institucionais;

(¢

)
) Participar em reunides, consultas, grupos de trabalho, redes e estruturas de cooperacéo;
)

o

Celebrar protocolos, acordos e outros instrumentos de colaboracdo, nos termos dos

presentes Estatutos;

e) Designar representantes para orgaos consultivos, comissdes, eventos ou outras
estruturas externas.

A representacao exercida pela ACL deve respeitar os principios da legalidade, lealdade

institucional, transparéncia, independéncia e prossecucao do interesse associativo.

Nenhum associado, agente desportivo ou terceiro pode assumir a representagcdo da ACL

sem titulo bastante, nem praticar atos suscetiveis de vincular a Associagdo fora dos

poderes que lhe tenham sido conferidos.

Artigo 18.°
Selecdes Regionais

A Associagcdo de Ciclismo de Lisboa pode constituir selegbes, equipas ou outras
representagcbes desportivas regionais destinadas a participagdo em competicoes,
encontros, estagios, agdes de formacgao e demais atividades de interesse associativo ou
federativo.

A constituicdo das selegdes regionais deve obedecer a critérios objetivos, transparentes,
adequados a natureza da atividade e previamente definidos ou divulgados.

A selegcdo dos praticantes e dos demais agentes desportivos deve atender,

designadamente:
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) Ao mérito e desempenho desportivo;
b) A aptiddo técnica e fisica;

) Ao comportamento ético e disciplinar;
d) Aregularidade da inscri¢ao ou licenciamento exigivel;
e) Aadequacéo aos objetivos da representacéo;
f) Aos principios da igualdade, inclusdo e ndo discriminacao.

A participacdo em selecdo ou representacdo regional depende de convocacao ou
designacao pela ACL e da aceitacao das condicdes aplicaveis, incluindo os deveres de
conduta, utilizacdo de equipamentos, protegdo da imagem institucional e cumprimento
das orientacoes técnicas.

Os critérios de selegao, o procedimento de convocacéo, a direcao técnica, os deveres dos
convocados e as condi¢gdes de participagcdo sao desenvolvidos em regulamento e/ou
deliberagao da Diregao, sem prejuizo das normas federativas aplicaveis.

A integracdo numa selecdo regional ndo confere qualquer direito adquirido a futuras
convocacgoes.

Secgaoll
Principios de atuacao

Artigo 19.°
Legalidade e autonomia associativa

A ACL organiza-se e exerce a sua atividade em conformidade com a lei, os presentes
Estatutos, os regulamentos aplicaveis e as deliberagdes validamente tomadas pelos seus
orgaos.
A ACL goza de autonomia estatutaria, organizativa, administrativa, técnica, financeira e
patrimonial, exercida nos limites da lei e das obrigacdes validamente decorrentes do seu
enquadramento federativo.
A autonomia da ACL compreende, designadamente, o direito de:
a) Definir a sua organizagao e funcionamento internos;
) Eleger e destituir os titulares dos seus 6érgaos sociais;
) Aprovar os seus regulamentos e demais normas internas;
d) Administrar livremente o seu patrimonio e recursos;
) Elaborar e executar os seus planos, programas e atividades;
f) Representar e defender os interesses legitimos dos seus associados e do ciclismo
regional.
A ACL é independente do Estado, dos partidos politicos, das organizagdes religiosas e de
quaisquer interesses econdmicos ou institucionais estranhos a prossecugéao dos seus fins.
A independéncia prevista no numero anterior ndo prejudica a cooperagdo com entidades
publicas ou privadas, a celebracdo de protocolos, o recebimento de apoios nem o
cumprimento das obrigagdes legais, contratuais ou federativas aplicaveis.
Nenhuma entidade externa pode interferir na organizacao ou gestao interna da ACL fora dos
casos e limites expressamente previstos na lei, nos presentes Estatutos ou em instrumento

valido de delegacédo, mandato ou cooperacéo.
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Artigo 20.°

Etica e integridade desportiva

1- A ACL desenvolve a sua atividade segundo principios de ética, integridade, lealdade,

2—

3-

verdade desportiva, respeito, responsabilidade e boa-fé.
Os associados, titulares dos 6rgaos sociais, agentes desportivos, -trabalhadores,
voluntarios, colaboradores e demais participantes nas atividades da ACL devem atuar de
forma honesta, diligente e compativel com a dignidade do desporto.
A ACL promove e adota medidas destinadas a prevenir e combater, desighadamente:
a) Adopagem;
b) A manipulagdo de competicdes ou resultados;
c) Acorrupcgéo, fraude e apropriacdo indevida de recursos;
d) Os conflitos de interesses nao declarados;
e) Avioléncia, intimidagao e incitamento ao édio;
f) O assédio, abuso, exploragao e outras condutas lesivas da dignidade pessoal;
g) Autilizagdo abusiva de informacéo privilegiada ou confidencial.
E vedada a obtengéo ou atribuigdo de vantagem indevida suscetivel de influenciar decisées,
resultados desportivos, processos eleitorais, procedimentos de contratagdo ou quaisquer
atos praticados no &mbito da ACL.
As regras de ética e integridade sdo desenvolvidas em cdédigo ou regulamento proprio,
aprovado pelo 6rgdo competente.
A violacdo dos deveres previstos no presente artigo pode determinar responsabilidade
disciplinar, civil, contraordenacional ou criminal, nos termos aplicaveis.

Artigo 21.°
Igualdade, inclusao e nao discriminagao

A ACL garante o respeito pelos principios da igualdade, inclusdo, equidade e nao
discriminagao no acesso, participacéao e exercicio de direitos no &mbito da sua atividade.
Ninguém pode ser privilegiado, prejudicado, excluido ou privado de qualquer direito em
razao, designadamente, de:

a) Ascendéncia, origem étnica ou nacionalidade;

O

)

) Sexo, identidade ou expresséo de género e orientagcado sexual;
) Idade;
)
)

o O

Deficiéncia, incapacidade ou condigcédo de salde;

D

Situacao econdmica ou social;

—+

) ' Convicgdes politicas, ideoldgicas, filoséficas ou religiosas;

g) Filiacdo associativa ou sindical;

h) Qualquer outra condi¢cdo pessoal ou social legalmente protegida.

A ACL adota medidas adequadas a eliminagado de barreiras fisicas, comunicacionais,
econdmicas, sociais ou organizativas que dificultem a participagcao no ciclismo e nas suas
atividades.

Nao constituem discriminacdo as medidas de acao positiva destinadas a corrigir

desigualdades, promover a inclusao ou assegurar condigdes materiais de igualdade, desde
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que sejam adequadas, necessarias e proporcionais.

A organizagdo de categorias, escalbes, classificagdes ou atividades diferenciadas €
admissivel quando assente em critérios objetivos, desportivamente justificados e
conformes com a lei e a regulamentacgao aplicavel.

A ACL promove uma participacado equilibrada e inclusiva nos seus 6rgaos, estruturas,
programas, atividades e representacdes desportivas.

Artigo 22.°
Protecao dos praticantes e dos menores

A ACL reconhece a dignidade, integridade, saude, seguranca e bem-estar dos praticantes
como valores fundamentais da sua atividade.

Nas atividades que envolvam menores de idade ou pessoas especialmente vulneraveis,
prevalece a protecdo do seu superior interesse, da sua seguranga e do seu desenvolvimento
fisico, psicolégico, educativo e social.

A ACL adota medidas destinadas a prevenir, identificar e responder a situagdes de:

a) Violéncia fisica ou psicoldgica;

b) Assédio, abuso ou exploragdo sexual;

c) Negligéncia, intimidagao ou humilhagéo;

d) Discriminacgéo e excluséo;

e) Sobrecarga fisica ou competitiva inadequada;

f) Captacéo, utilizagdo ou divulgacéo indevida de imagem ou dados pessoais;

g) Qualquer outra conduta suscetivel de colocar em risco a integridade ou o bem-estar dos

praticantes.
Os titulares dos 6rgéos sociais, treinadores, técnicos, dirigentes, arbitros, acompanhantes,
voluntarios e demais pessoas que intervenham em atividades com menores ou pessoas
vulneraveis ficam sujeitos a especiais deveres de cuidado, vigildncia, prudéncia e
comunicacao.
A participacdo de menores nas atividades da ACL depende das autorizagcbes legalmente
exigiveis, sem prejuizo dos atos que possam ser validamente praticados pelo préprio menor
em fungdo da sua idade e capacidade.
As suspeitas ou situagdes de risco devem ser comunicadas as entidades competentes
sempre que tal resulte da lei ou seja necessario para a protegao da pessoa envolvida.
A ACL aprova e mantém procedimentos préprios de protegcao, prevengdo, comunicacao e
atuacao, assegurando formagao adequada as pessoas abrangidas.

Artigo 23.°
Seguranga, sustentabilidade e responsabilidade social

A ACL planeia e desenvolve as suas atividades de modo a proteger a saude e seguranca dos
participantes, trabalhadores, voluntarios, colaboradores, publico e demais pessoas
potencialmente afetadas.

A organizacao ou apoio de competicoes, eventos e outras atividades deve ser precedida da
identificacdo dos riscos previsiveis e da adocao de medidas adequadas de prevencgao,

protecao, emergéncia e resposta.
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A ACL promove a sustentabilidade ambiental, social e econdmica das suas atividades,
procurando, designadamente:

a) Utilizar os recursos de forma eficiente e responsavel;

b) Prevenir e reduzir residuos, emissoes, ruido e outros impactes ambientais;

c) Favorecer solugdes de mobilidade sustentavel;

d) Proteger os espacgos naturais, urbanos e patrimoniais utilizados;

e) Promover o envolvimento das comunidades locais;
f) Assegurar condicdes dignas, seguras e equitativas de participacao e trabalho;

g) Considerar os impactes de médio e longo prazo das suas decisdes.

A ACL exerce a sua responsabilidade social através de iniciativas desportivas, educativas,
inclusivas, solidarias, ambientais e de promocao da saude e da utilizacdo segura da
bicicleta.

Na contratacdo de fornecedores, parceiros e prestadores de servicos, a ACL pode
estabelecer requisitos de seguranca, sustentabilidade, integridade e responsabilidade
social proporcionais a natureza e ao risco da atividade.

Os principios previstos no presente artigo sdo desenvolvidos nos regulamentos, politicas,
planos e procedimentos aplicaveis.

Artigo 24.°
Qualidade e melhoria continua

A ACL orienta a sua organizagao e atividade por principios de qualidade, eficiéncia, eficacia,
transparéncia, responsabilidade e melhoria continua.
Para efeitos do numero anterior, a ACL promove, designadamente:

a) Adefinicao clara de objetivos, responsabilidades e competéncias;

O

O planeamento, acompanhamento e avaliacdo das suas atividades;

o O

)
)
) A adocao de procedimentos proporcionais a natureza e dimensao da Associagao;
) Arecolha e anélise de informacgao relevante para a tomada de decisoes;

)

D

A avaliacao da satisfacao dos associados, participantes e demais partes interessadas;

—

) A identificacdo e tratamento de falhas, desvios, reclamacdes e oportunidades de
melhoria;

g) A formagado e valorizagdo continuas dos titulares dos orgéos, trabalhadores,
comissarios, voluntarios e colaboradores;

h) A preservagdo da memodria organizacional e a adequada gestdo da informacao e
documentacgao.

A ACL pode adotar referenciais nacionais ou internacionais de gestdo, qualidade,

segurancga, sustentabilidade, integridade, responsabilidade social ou seguranca da

informacéo.

A adocao dos referenciais previstos no nimero anterior tem natureza voluntaria, salvo

quando resulte de obrigacao legal, contratual ou regulamentar, e ndo confere a terceiros

poderes de tutela sobre a ACL.

A Direcao assegura a avaliagcao periddica do desempenho da Associagdo e promove as

medidas de corregcdo, adaptacédo e melhoria que se revelem adequadas.
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Seccao l

Categorias de associados

Artigo 25.°

Categorias de associados

A Associagao de Ciclismo de Lisboa compreende as seguintes categorias de associados:
a) Associados coletivos;

b) Associados coletivos de classe;

c) Associados individuais;

d) Associados promotores desportivos;

e) Associados honorarios;

f) Associados de mérito.

A qualidade de associado da ACL é distinta da condigao de filiado, licenciado ou registado
na UVP - Federagao Portuguesa de Ciclismo, sem prejuizo de afiliagao, o licenciamento ou
o registo federativo poderem constituir requisito de admissao, manutengao ou exercicio de
determinados direitos.

Os direitos e deveres correspondentes a cada categoria sdo os estabelecidos nos presentes
Estatutos e nos regulamentos aplicaveis.

Nao podem ser criadas por regulamento categorias de associados distintas das previstas
no presente artigo.

Artigo 26.°
Associados coletivos

Sao associados coletivos.os clubes desportivos e as sociedades desportivas admitidos pela

ACL nos termos dos presentes Estatutos.

Podem adquirir a qualidade de associado coletivo as pessoas coletivas de direito privado

que:

) Se encontrem regularmente constituidas;

b) ‘Desenvolvam atividade efetiva no &mbito do ciclismo;

) Estejam filiadas na UVP - Federagao Portuguesa de Ciclismo, quando essa filiacao seja

exigivel;

d) Se encontrem integradas no ambito territorial da ACL, de acordo com os critérios
estatutarios e federativos aplicaveis;

e) Aceitem os presentes Estatutos, os regulamentos da ACL e as normas federativas
aplicaveis.

Para efeitos dos presentes Estatutos, a referéncia a «clubes» abrange igualmente as
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sociedades desportivas, salvo quando a natureza da disposicdo imponha tratamento
distinto.
Os associados coletivos participam na Assembleia Geral através dos seus representantes

e dispbem dos direitos de voto atribuidos nos termos dos presentes Estatutos.

Artigo 27.°
Associados coletivos de classe

Sao associados coletivos de classe as pessoas coletivas regularmente constituidas que

tenham por objeto principal a representacao, defesa, promog¢éo ou desenvolvimento de

determinada classe de agentes desportivos do ciclismo.

Podem ser admitidas, designadamente:

a) AssociacgoOes de treinadores;

b) Associacdes de praticantes ou atletas ou corredores;

c) Associagdes de comissarios, arbitros, juizes ou delegados;

d) Outras associagoes representativas de classes de agentes desportivos cuja integragao
seja reconhecida pela Assembleia Geral.

A admissao de um associado coletivo de classe depende:

a) Dademonstragcdo da sua constitui¢do e funcionamento regulares;

b) Da representatividade efetiva da classe no dmbito territorial ou funcional da ACL;

c) Da compatibilidade dos seus estatutos e atividade com os fins e principios da ACL;

d) Da inexisténcia de conflito insandvel com os presentes Estatutos ou com as normas
federativas aplicaveis;

e) Da aceitacao expressa das obrigagdes decorrentes da qualidade de associado.

Os associados coletivos de classe exercem funcdes de representacao institucional e

consultiva da respetiva classe, nos termos dos presentes Estatutos.

A qualidade de associado coletivo de classe ndo confere automaticamente o direito de

designar os delegados darespetiva classe a Assembleia Geral, salvo quando tal se encontre

expressamente previsto nos presentes Estatutos.

A existéncia de um associado coletivo de classe nao prejudica os direitos individuais dos

agentes desportivos que integrem a classe representada.

Artigo 28.°
Associados individuais

S&0 associados individuais as pessoas singulares que exercam atividade como agentes
desportivos do ciclismo e sejam admitidas pela ACL nos termos dos presentes Estatutos.
Os associados individuais podem integrar, desighadamente, as seguintes classes:

a) Praticantes ou atletas;

O

O

)

)

) Treinadores;
Comissarios, arbitros, juizes ou delegados;

)

o

Dirigentes;
e) Outros agentes desportivos reconhecidos pela legislacao ou regulamentacao aplicavel.
A admissao como associado individual depende:

a) Dainscricao ou do licenciamento federativo valido, quando exigivel;
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b) Do exercicio efetivo da atividade correspondente;
c
d

e) Dainexisténcia de impedimento estatutario ou disciplinar.

) Daintegragédo no ambito territorial, desportivo ou funcional da ACL;

) Da aceitagdo dos presentes Estatutos e dos regulamentos aplicaveis;

4 - Para efeitos de representacao eleitoral, cada associado individual apenas pode integrar
uma classe ou colégio eleitoral em cada processo eleitoral ou periodo de representacao.

5- 0O associado que reuna condi¢cdes para integrar mais do que uma classe deve declarar
aquela em que pretende exercer os seus direitos de representagdo, nos termos e prazos
definidos no Regulamento Eleitoral.

6- Os associados individuais participam na Assembleia Geral através dos delegados
representativos da respetiva classe, salvo disposicdo estatutaria que lhes confira outra
forma de participacao.

7 - Aqualidade de associado individual ndo confere direito de voto direto na Assembleia Geral,
sem prejuizo do direito de eleger e ser eleito como.delegado da respetiva classe.

Artigo 29.°
Associados promotores desportivos

1- Sao associados promotores desportivos as pessoas singulares ou coletivas que promovam
ou organizem, de forma regular ou relevante, competicdes, provas, eventos ou outras
atividades de ciclismo e sejam admitidas pela ACL nos termos dos presentes Estatutos.

2 - Podem adquirir a qualidade de associado promotor desportivo:

a) As pessoas singulares reconhecidas ou licenciadas como organizadores pela UVP -
Federacao Portuguesa de Ciclismo, quando tal reconhecimento ou licenciamento seja
aplicavel;

b) As pessoas coletivas de direito privado que tenham por objeto ou atividade efetiva a
promocao ou organizacao de competicdes, eventos ou outras atividades relacionadas
com o ciclismo;

c) Asentidades que, nao tendo a organizagao desportiva como objeto principal, assumam
de forma regular a responsabilidade pela promocao de atividades de ciclismo
reconhecidas pela ACL ou pela UVP - Federacao Portuguesa de Ciclismo.

3- Aadmisséo depende:

a) Dacapacidade juridica e, tratando-se de pessoa coletiva, da sua constituigédo regular;

O

Do exercicio efetivo de atividade organizativa relacionada com o ciclismo;

o O

)
)
) Dainscrigéo, registo, licenca ou reconhecimento federativo, quando exigivel;
) ‘Daintegracao territorial ou funcional na area de intervencéao da ACL;

)

]

Da demonstracao de idoneidade e capacidade organizativa;

—4

) Do cumprimento das obrigacdes legais, regulamentares e desportivas aplicaveis;
g) Da aceitacao dos presentes Estatutos e dos regulamentos da ACL.
4 - Cada associado promotor desportivo dispde de uma Uunica inscricao nesta categoria,
independentemente do nimero de competigdes, eventos ou atividades que promova.
5- As pessoas coletivas exercem os respetivos direitos através de representante devidamente
credenciado.

6 - Os associados promotores desportivos integram o respetivo colégio eleitoral e participam

18 | Consulta Publica | Associagéao de Ciclismo de Lisboa



VL& AssOCIACAD

¥&7  DE cicLIsmo Titulo Il
Y DELISBOA i
Associados

na Assembleia Geral através do delegado eleito nos termos dos presentes Estatutos e do
Regulamento Eleitoral.

7 - A pessoa coletiva que relna simultaneamente as condigdes para ser associado coletivo e
associado promotor desportivo pode ser admitida em ambas as categorias quando seja
responsavel pela organizagao de:

a) Provaoueventointegrado no calendario internacional da Unido Ciclista Internacional; ou

b) Prova ou evento integrado no calendario nacional que seja qualificado pela Direcao, em
razao da sua relevancia, dimensao, nivel competitivo ou interesse estratégico para o
ciclismo regional.

8 - A qualificagao prevista na alinea b) do niumero anterior:

a) E efetuada anualmente pela Direcéo;

b) Deve ocorrer antes do inicio da época desportiva;

c) Depende de deliberagdo fundamentada;

d) Assenta em critérios objetivos, previamente aprovados e publicitados.

9- A pessoa coletiva admitida cumulativamente nas duas categorias pode exercer os direitos
correspondentes a ambas, por se fundarem em titulos estatutarios distintos.

10 - Arepresentacdo em cada categoria deve ser exercida por pessoas singulares diferentes.

11 - Amesma pessoa singular ndo pode, na mesma reunido da Assembleia Geral:

a) Representar a pessoa coletiva em ambas as categorias;
b) Substituir o representante da outra categoria;
c) Exercer os votos atribuidos as duas representagodes.

12 - A auséncia ou impedimento de um dos representantes nao determina a transferéncia dos
respetivos votos para o representante da outra categoria.

13- A acumulacao apenas produz efeitos enquanto se mantiverem os requisitos previstos no
n.° 7 e, quando aplicavel, a qualificacdo prevista no n.© 8.

14 — A mera organizagao ocasional de provas ou eventos nao abrangidos pelo n.° 7 nao confere
o direito de acumular as duas categorias.

15 - A qualidade de associado promotor desportivo ndao confere, por si so, o direito de organizar
atividades sujeitas a autorizacao, inscricdo em calendario, homologacéo ou licenciamento.

16 — O Regulamento Geral estabelece:

a) Os elementos necessarios a comprovagao dos requisitos;

b) O procedimento anual de qualificag&o previsto no n.° 8;

c) Os critérios complementares de avaliagcdo, sem poder alterar os critérios materiais
previstos nos presentes Estatutos;

d) 'Aforma de registo e verificacdo da acumulacao de categorias;

e) O procedimento aplicavel a perda superveniente dos respetivos requisitos.

Artigo 30.°

Associados honorarios

1- Podem ser distinguidas como associados honorarios as pessoas singulares ou coletivas
que, pela sua relevancia institucional, social, cultural ou desportiva, tenham contribuido de
forma excecional para o prestigio, a afirmagao ou o desenvolvimento da ACL ou do ciclismo.

2 - Aqualidade de associado honorario reveste natureza eminentemente honorifica e constitui
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o reconhecimento publico da ligagcdo excecional do distinguido a Associagdo ou a

modalidade.

A atribuicao da qualidade de associado honorario compete a Assembleia Geral, mediante

proposta fundamentada da Diregcao ou de associados com legitimidade estatutaria para o

efeito.

Os associados honorarios:

a) Podem participar nas reunioes da Assembleia Geral, sem direito de voto;

b) Podem serconvidados aintegrar cerimodnias, iniciativas, conselhos consultivos ou outras
estruturas de natureza nao deliberativa;

c) Témdireito a diploma ou titulo comprovativo da distingéo;

d) Estéo dispensados do pagamento de quotas;

e) Ficam sujeitos aos deveres de respeito, lealdade e preservacao do bom nome da ACL
compativeis com a sua condigao.

A qualidade de associado honorario nao confere capacidade eleitoral ativa ou passiva.

Artigo 31.°
Associado de mérito

Podem ser distinguidas como associados de meérito as pessoas singulares que, pela

qualidade, continuidade e relevancia da sua atuagdo, tenham prestado servigos

particularmente relevantes a ACL, ao ciclismo regional ou ao desenvolvimento da

modalidade.

A distincdo como associado de mérito assenta, designadamente:

a) No exercicio relevante e/ou prolongado de funcdes associativas, desportivas, técnicas,
formativas ou organizativas;

b) Na obtencdo de resultados desportivos ou institucionais de especial significado;

c) Na prestacao de servigos de reconhecido valor a Associacao de Ciclismo de Lisboa ou
ao ciclismo;

d) Na realizacdo de trabalho técnico, cientifico, pedagdgico, histérico ou social
particularmente relevante para a modalidade ou para a ACL;

e) Na demonstracdo continuada de exemplaridade ética e dedicacdo ao interesse
associativo.

A qualidade de associado de mérito destina-se a reconhecer servigos efetivamente

prestados ou realizagbes pessoais relevantes, distinguindo-se da qualidade de associado

honorério, que pode ser atribuida em razdo da relevancia institucional ou do contributo

excecional de uma pessoa singular ou coletiva.

A atribuicado da qualidade de associado de mérito compete a Assembleia Geral, mediante

proposta fundamentada da Direcdo ou de associados com legitimidade estatutaria para o

efeito.

Os associados de mérito:

a) Podem participar nas reunioes da Assembleia Geral, sem direito de voto, salvo se o
possuirem por outra categoria de associado;

b) Podem ser consultados sobre matérias relacionadas com a sua experiéncia ou area de

atuacéao;
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Podem ser convidados aintegrar cerimonias, iniciativas, conselhos consultivos ou outras
estruturas de natureza nao deliberativa;

Tém direito a diploma ou titulo comprovativo da distingao;

Estdo dispensados do pagamento de quotas relativamente a esta categoria;

Mantém os direitos inerentes a qualquer outra categoria de associado que

cumulativamente possuam.

A qualidade de associado de mérito ndo confere, por si so, capacidade eleitoral ativa ou

passiva.

Seccaolll
Admisséo e registo

Artigo 32.°
Condigcoes de admissao

A admissado como associado depende do preenchimento das condi¢cdes gerais previstas no

presente artigo e das condicoes especificas estabelecidas para a respetiva categoria.

Constituem condicdes gerais de admissao:

a)
b)
c)

d)

e)

g

Possuir capacidade juridica para adquirir a qualidade de associado;

Preencher os requisitos correspondentes a categoria requerida;

Manter atividade, vinculo ou interesse legitimo relacionado com o ciclismo e com os fins
da ACL;

Encontrar-se integrado no ambito territorial, desportivo ou funcional da ACL, quando
aplicavel;

Aceitar os presentes Estatutos, o Regulamento Geral e as demais normas aplicaveis;
Nao se encontrar em situagcdo de impedimento legal, estatutario, regulamentar ou
disciplinar incompativel com a admisséo;

Satisfazer as prestacoes financeiras exigiveis.

Afiliacao, o licenciamento, o registo ou o reconhecimento pela UVP - Federacao Portuguesa

de Ciclismo constitui condicdo de admissao quando seja exigivel em razdo da categoria ou

da atividade exercida.

A admissao nao pode ser recusada por motivos arbitrarios ou discriminatérios.

O Regulamento Geral desenvolve os critérios e requisitos administrativos de admissao, nao

podendo estabelecer condicdes materiais distintas ou mais restritivas do que as previstas

nos presentes Estatutos.

Artigo 33.°
Pedido de admissao

O pedido de admissao é dirigido a Direcdo e deve identificar a categoria ou categorias

pretendidas.

O requerente deve apresentar os elementos necessarios a comprovagao:

a)
b)
c)

Da sua identidade e capacidade juridica;
Dos requisitos gerais de admisséao;
Dos requisitos especificos da categoria requerida;
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d) Dos poderes de representacéo, tratando-se de pessoa coletiva;

e) Da situacgéo federativa, administrativa ou financeira relevante.

Compete a Diregao decidir o pedido mediante deliberagao expressa.

A Direcao pode solicitar esclarecimentos, documentos ou diligéncias complementares
necessarias a apreciagao do pedido.

A decisao favoravel identifica a categoria ou categorias atribuidas e, quando aplicavel, a
classe ou colégio eleitoral em que o associado fica integrado.

A decisao de recusa deve ser fundamentada e comunicada ao requerente.

A falta de decisdo ndo determina a admissao tacita.

Da decisao de recusa cabe recurso para a Assembleia Geral.

O Regulamento Geral estabelece:

a) Aforma e os meios de apresentagao do pedido;

b) Os documentos instrutérios;

c) Os prazos de apreciagao;

d) O procedimento de suprimento de deficiéncias;
e) As notificagdes e comunicagdes;

f) Atramitacdo administrativa do recurso.

Artigo 34.°
Aquisicao da qualidade de associado

A deliberagdo favoravel da Diregcao determina a admissdo provisoria do requerente na
categoria ou categorias nela identificadas.

A admissao provisdria fica sujeita a ratificacao pela Assembleia Geral, a efetuar na primeira
reuniao que se realize apds a deliberacao da Direcao.

Até a ratificacdo, o associado provisorio pode exercer os direitos correspondentes a
respetiva categoria, com excecao:

a) Do direito de voto na Assembleia Geral;

O

Da capacidade eleitoral ativa e passiva;

o O

)

) Do direito de eleger ou ser eleito delegado de classe;

) Do direito de requerer a convocacio da Assembleia Geral;
)

]

Dos demais direitos que os presentes Estatutos reservem aos associados
definitivamente admitidos.

A ratificagao converte a admisséao provisdria em definitiva, produzindo efeitos desde a data
da deliberacgao inicial da Diregéo, sem prejuizo das limitagcdes previstas no numero anterior.
A nao ratificagdo determina a cessacéo da qualidade de associado a partir da respetiva
deliberacado, ndo prejudicando a validade dos atos regularmente praticados durante o
periodo de admissao provisoéria.

A nao ratificacao deve ser fundamentada e precedida da audiéncia do interessado quando
assente em factos ou fundamentos que nao lhe tenham sido anteriormente comunicados.
A Assembleia Geral pode determinar a realizagcdo de diligéncias complementares,
mantendo-se a admissao provisoria até a decisao definitiva.

A falta de apreciagdo na primeira reunido da Assembleia Geral ndo converte a admissao

proviséria em definitiva.
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9- O exercicio dos direitos eleitorais e de representacgao, apds a ratificagédo, depende ainda:

a)
b)
c)
d)

Do cumprimento das obrigagdes financeiras exigiveis;
Da antiguidade estatutariamente necessaria;
Da inclusao no caderno ou registo eleitoral aplicavel;

Da manutencao das licencas, filiagdes, qualificacdes ou reconhecimentos exigiveis.

10 - A admissdo numa categoria nao confere os direitos correspondentes a categoria diferente,

salvo nos casos de acumulacao expressamente previstos.

11 - O Regulamento Geral estabelece:

a)
b)
c)
d)

A organizacao e submissao dos processos de ratificagéao;

Os elementos a disponibilizar a Assembleia Geral,;

A comunicacao das decisoes;

Os mecanismos destinados a impedir a manutencao injustificadamente prolongada da
situagéo provisoria.

Artigo 35.°
Registo e alteragao de categoria

1- A Associagdo de Ciclismo de Lisboa mantém um registo atualizado dos associados,

contendo os elementos necessarios a identificacao:

a

o O T

)
)
)
)
)

D

f)

Do associado;

Da respetiva categoria ou categorias;

Da classe ou colégio eleitoral aplicavel;

Da situagao associativa;

Dos representantes, quando se trate de pessoa coletiva;
Dos direitos, suspensodes ou limitacoes relevantes.

2 - Quando uma pessoa coletiva acumule as categorias de associado coletivo e associado

promotor desportivo, sdo registados separadamente:

a)
b)
c)

Os fundamentos de cada categoria;
Os representantes designados para cada uma;
O periodo de validade da acumulacgao.

3- A alteracdo, substituicdo ou acumulacdo de categorias depende da verificagcdo dos

requisitos estatutarios e de deliberagao da Direcéo.

4 - Os associados devem comunicar a ACL as alteragdes relevantes para o respetivo registo.

5- A ACL pode proceder a atualizagao oficiosa do registo com base em informacéao oficial ou

em factos comprovados, depois de ouvido o associado quando a alteragdo possa afetar os

seus direitos.

6 - O Regulamento Geral estabelece:

A organizagao e os campos do registo;

Os documentos de suporte;

Os procedimentos de inscricao, atualizagao e retificagao;
Os niveis de acesso;

Os periodos de conservagao;

As medidas de seguranca;

A interoperabilidade com outros registos;
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h) As regras de tratamento e protecdo dos dados pessoais.

CAPITULO Il
DIREITOS E DEVERES

Seccao l

Direitos

Artigo 36.°

Direitos gerais dos associados

Constituem direitos gerais dos associados, de acordo com a respetiva categoria:

a) Participar navida associativa da ACL nos termos dos presentes Estatutos;

b) Beneficiar das atividades, iniciativas, servi¢cos e apoios promovidos pela Associagao, nas
condicdes aplicaveis;

c) Apresentar propostas, sugestdes, exposicoes, reclamacdées e pedidos de
esclarecimento aos 6rgaos competentes;

d) Serinformado sobre a atividade, organizacgao.e situacdo econdémica e financeira da ACL;

e) Consultar os documentos associativos nos termos dos presentes Estatutos e do
Regulamento Geral;

f) Participar nas competicdes, atividades e programas promovidos ou apoiados pela ACL,
desde que preencham os requisitos aplicaveis;

g) Utilizar as instalagcdes e os meios disponibilizados pela Associagéo, de acordo com as
respetivas regras de funcionamento;

h) Exercer os direitos eleitorais e de representacdo que correspondam a respetiva
categoria;

i) Requerer a intervengado dos oOrgaos competentes para defesa dos seus direitos e
interesses associativos legitimos;

i) Beneficiar de tratamento igual, imparcial e ndo discriminatério.

O exercicio dos direitos associativos depende da manutencgao da qualidade de associado e

do cumprimento das obrigacoes estatutarias, regulamentares e financeiras exigiveis.

A suspensao_de determinados direitos apenas pode ocorrer nos casos previstos nos

presentes Estatutos, mediante decisdo do 6rgdo competente e com observancia das

garantias aplicaveis.

Os associados honorarios e de mérito exercem apenas os direitos compativeis com a

natureza da respetiva distingdo, sem prejuizo dos direitos que lhes pertencam por outra

categoria cumulativamente detida.

Artigo 37.°
Direitos de participacao associativa e representagcao

Os associados coletivos participam na Assembleia Geral através de representantes
devidamente credenciados, nos termos dos presentes Estatutos.

Os associados coletivos de classe exercem os direitos de representacdo institucional e
associativa previstos nos presentes Estatutos, sem prejuizo das competéncias atribuidas
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aos colégios eleitorais das respetivas classes.

Os associados individuais participam na formagao da vontade associativa através dos

respetivos colégios eleitorais e dos delegados por estes eleitos.

Os associados promotores desportivos participam na Assembleia Geral através dos

representantes ou delegados definidos nos presentes Estatutos.

Constituem direitos de participagao associativa, designadamente:

a) Eleger osrepresentantes ou delegados da respetiva categoria ou classe;

b) Ser eleito representante ou delegado, quando reuna os requisitos de elegibilidade;

c) Participar nas reunides, consultas e processos internos para 0s quais possua
legitimidade;

d) Apresentar propostas, recomendagdes ou candidaturas nos termos estatutarios e
regulamentares;

e) Requerer a convocacao da Assembleia Geral nos casos e condigoes previstos nos
presentes Estatutos.

Nenhum associado pode exercer direitos de representagdo em mais de uma categoria ou

colégio eleitoral, salvo nos casos de acumulagao expressamente admitidos nos presentes

Estatutos.

Quando seja permitida a acumulagcdo de categorias por pessoa coletiva, cada

representacdo deve ser exercida por pessoa  singular diferente, nos termos

estatutariamente previstos.

Artigo 38.°
Direitos eleitorais

A capacidade eleitoral ativa compreende o direito de votar, eleger representantes ou
delegados e participar nos processos eleitorais da ACL.

A capacidade eleitoral passiva compreende o direito de apresentar candidatura e ser eleito
para os 6rgaos sociais.ou para funcdes de representacao.

O exercicio da capacidade eleitoral depende, designadamente:

a) Dainscricao vélida e atualizada no registo de associados;

b) Daintegracdo no caderno eleitoral correspondente;

c) Do cumprimento do periodo minimo de antiguidade previsto nos presentes Estatutos;
d) Dainexisténcia de suspenséo de direitos eleitorais;

e) Daregularizagéo das obrigagdes financeiras exigiveis;

f) Da verificacdo dos requisitos de elegibilidade aplicaveis.

Os associados coletivos exercem os direitos eleitorais através dos seus representantes.
Os associados individuais exercem os seus direitos eleitorais no dmbito do respetivo
colégio eleitoral.

Os associados honorarios e de mérito nao possuem, por essa qualidade, capacidade
eleitoral ativa ou passiva.

As condigbes, prazos e procedimentos eleitorais sdo desenvolvidos no Regulamento

Eleitoral, sem prejuizo das regras fundamentais estabelecidas nos presentes Estatutos.
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Artigo 39.°

Direitos de participagao desportiva

1- Osassociados tém direito a participar nas atividades desportivas promovidas, organizadas,
autorizadas ou apoiadas pela ACL, desde que preencham os requisitos legais, estatutarios,
regulamentares, técnicos, financeiros e disciplinares aplicaveis.

2 - Odireito previsto no nimero anterior compreende, designadamente:

a) Inscrever praticantes, equipas e agentes desportivos nas atividades aplicaveis;

b) Candidatar-se a organizagao de competicdes, eventos ou projetos;

c) Beneficiar dos programas de formacgao e desenvolvimento promovidos pela ACL;

d) Solicitar apoio técnico, organizativo ou institucional;

e) Integrar selecoes, representacdes ou estruturas regionais, quando convocado ou
designado;

f) Participar nos calenddrios e competigdes regionais, nacionais ou internacionais, nos
termos aplicaveis.

3- A participagdo em atividades federadas depende da filiagdo, licenciamento, inscri¢éo,
qualificagao ou autorizagao exigivel.

4 - A qualidade de associado nao confere direito automatico a inclusdo em calendarios, a
organizacao de provas, a atribuicdo de apoios, a integragdo em selegbes ou a utilizagao
exclusiva de recursos da ACL.

5- As condic¢des concretas de participagdo desportiva sédo estabelecidas nos regulamentos e
normas técnicas aplicaveis.

Artigo 40.°
Direito de informacéo e consulta

1- Os associados tém direito a obter informacao sobre a atividade, organizacao, decisdes e
situacao econdmica e financeira da ACL.
2 - Odireito de informagao compreende, designadamente, o0 acesso:
a) Aos Estatutos, regulamentos, codigos e politicas em vigor;
b) As convocatédrias, ordens de trabalhos, deliberacdes e atas cuja divulgacdo seja
admissivel;
c) Aos planos de atividades, orgamentos, relatérios e contas;
d) Aos relatérios e pareceres do Fiscal Unico cuja divulgacao seja admissivel;
e) Acomposicdo dos 6rgéos sociais e estruturas técnicas;
f) Aos critérios gerais de atribuicdo de apoios, selegdo, participagao ou representagao;
g) 'Aos demais documentos cuja publicidade resulte da lei ou dos presentes Estatutos.
3- O acesso pode ser recusado ou limitado quando a divulgacgéo:
a) Viole alegislagéao relativa a protegédo de dados pessoais;
b) Comprometa informacao confidencial, segredo legal, comercial, profissional ou
federativo;
c) Prejudique processo disciplinar, eleitoral, contratual ou administrativo em curso;
d) Coloque emrisco a seguranca de pessoas, instalagoes, sistemas ou atividades;

e) Afete direitos ou interesses legitimos de terceiros;
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f) Corresponda a pedido manifestamente abusivo ou desproporcionado.

Sempre que possivel, a recusa é substituida pela disponibilizagéo parcial, anonimizada ou
expurgada da informacéo protegida.

Arecusa ou limitagédo deve ser fundamentada e comunicada ao interessado.

O Regulamento Geral estabelece:

a) Aforma de apresentacdo dos pedidos;

Os prazos de resposta;

Os meios de consulta e reproducéo;

Os procedimentos de anonimizacgao e acesso parcial;

Os custos estritamente correspondentes a reprodugao ou expedicao;

f) O tratamento dos pedidos repetitivos, excessivos ou manifestamente abusivos;
g) O meio dereclamacéo contra a recusa ou limitagao.

Secgaoll
Deveres

Artigo 41.°
Deveres gerais dos associados

Constituem deveres gerais dos associados:
a) Cumprir a lei, os presentes Estatutos, os regulamentos e as deliberagbes validamente
tomadas pelos 6rgaos da ACL;

b) Prosseguir e respeitar os fins, principios e interesses legitimos da Associagéo;

c) Atuar com lealdade, boa-fé, correcao e respeito institucional;

d) Participar nas atividades e na vida associativa de forma responsavel,;

e) Respeitar os demais associados, agentes desportivos, trabalhadores, voluntarios,

colaboradores e parceiros;

f) Preservar o patriménio, os recursos, os simbolos, 0 bom nome e a reputagédo da ACL;

g) Prestarinformacdes verdadeiras e manter atualizados os elementos sujeitos a registo;

h) Cumprir as decisoes dos 6rgaos competentes, sem prejuizo do direito de reclamacao,
recurso ou impugnagao;

i) Comunicar situagdes suscetiveis de afetar a manutencao da respetiva categoria ou o
exercicio'dos seus direitos.

Os deveres aplicaveis a cada associado sado determinados pela respetiva categoria,

atividade e forma de participacao na ACL.

Nenhum associado pode invocar o desconhecimento de normas que tenham sido

devidamente aprovadas e publicitadas pelos meios oficiais da Associagéo.

Artigo 42.°

Deveres financeiros

Os associados devem pagar pontualmente as quotas, taxas, emolumentos e demais
prestacdes validamente estabelecidas.
Constituem ainda deveres financeiros:

a) Satisfazer as obrigacbes resultantes da inscricdo ou participagcdo em atividades,
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competicdes, servigos ou programas;
b) Restituir quantias, bens ou beneficios indevidamente recebidos;
c) Indemnizar a ACL pelos prejuizos que lhe sejam imputaveis nos termos gerais de direito;
d) Prestarinformacéo correta sobre os factos relevantes para a determinag&o das quantias
devidas;
e) Cumprir os compromissos financeiros expressamente assumidos perante a Associacao.
Os montantes, periodicidade, prazos e formas de pagamento sao definidos pela
Assembleia Geral ou pelo 6rgdo estatutariamente competente ‘e desenvolvidos no
Regulamento Financeiro.
A falta de pagamento ndo determina automaticamente a perda da qualidade de associado,
devendo ser previamente concedido prazo para regularizagdo, salvo situacdo de
incumprimento definitivo ou reiterado.
Aimpugnacgao de uma quantia ndo suspende o dever de pagamento, salvo decisédo do érgao
competente ou prestacéo de garantia considerada adequada.

Artigo 43.°
Deveres desportivos e regulamentares

Os associados devem observar as normas:legais, federativas, técnicas e competitivas

aplicaveis as atividades em que participem.

Constituem deveres desportivos e regulamentares:

a) Cumprir as condigOes de filiagao, licenciamento, inscricao e participagao exigiveis;

b) Respeitar os calendarios, regulamentos, decisdes técnicas e normas de seguranca;

c) Assegurar que os praticantes e agentes sob a sua responsabilidade se encontram
devidamente habilitados;

d) Cooperar com o0s comissarios, arbitros, oficiais, técnicos e responsaveis pela
organizagao;

e) Preservar averdade, regularidade e integridade das competicoes;

f) Abster-se de organizar ou participar em atividades apresentadas como oficiais sem a
necessaria autorizagao ou reconhecimento;

g) Cumprir as decisbes disciplinares e desportivas dos érgdos competentes.

A vinculagao as normas da UVP - Federagcdo Portuguesa de Ciclismo e de entidades

internacionais limita-se as matérias em que estas sejam aplicaveis em razéo da filiacao,

licenca, competicao ou atividade em causa.

Os associados promotores desportivos estdo especialmente obrigados ao cumprimento

das normas de organizagcdo, segurancga, licenciamento, responsabilidade, seguros e

protecao dos participantes e do publico.

Artigo 44.°

Deveres de integridade e colaboracao

Os associados devem atuar segundo principios de integridade, transparéncia, lealdade e
responsabilidade.
Constituem, designadamente, deveres de integridade:

a) Abster-se de praticas de corrupcgao, fraude, manipulacao de resultados ou obtencao de
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vantagem indevida;
b) Declarar situagdes de impedimento ou conflito de interesses;
c) Nao utilizar informacao confidencial em beneficio préprio ou de terceiro;
d) Prevenir e néo tolerar situagbes de violéncia, discriminagao, assédio, abuso ou
intimidagao;
e) Respeitar as normas de prote¢cdo de menores e pessoas vulneraveis;
f) Nao praticar atos suscetiveis de prejudicar gravemente o prestigio ou a credibilidade da
ACL ou do ciclismo.
Constituem deveres de colaboracao:
a) Prestar aos 6rgdos sociais as informacgdes e documentos legitimamente solicitados;
) Cooperar em auditorias, averiguagodes, procedimentos disciplinares e agdes de controlo;
c¢) Comunicar irregularidades, riscos ou situacoes graves de que tenham conhecimento;
) Colaborar, dentro de limites razodveis, na organizacao de atividades, representagdes e
iniciativas da ACL;
e) Facilitar a participacao dos praticantes e agentes desportivos nas selegcdes e agdes para
que sejam regularmente convocados.
O dever de colaboragéo ndo obriga o associado a assumir despesas, responsabilidades ou
fungbes que nao resultem da lei, dos presentes Estatutos, dos regulamentos ou de

compromisso expressamente aceite.

CAPITULO I
SUSPENSAO E PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

Artigo 45.°

Suspensao voluntaria

O associado pode requerer a suspensao tempordria da respetiva qualidade mediante
comunicacéo escrita dirigida a Direcéao.

O pedido deve indicar:

a) Adata pretendida para o inicio;

b) Aduragéao previsivel;

c) A categoria ou categorias abrangidas, quando exista acumulagao;

d) Outroselementos necessarios a respetiva apreciagao.

A suspensédo voluntaria ndo pode ser utilizada para:

a) Evitar procedimento ou responsabilidade disciplinar;

b) 'Impedir o vencimento ou cobrancga de obrigagédo anteriormente constituida;

c) Evitar o cumprimento de decisao valida;

d) Contornar requisitos eleitorais, de representagéo ou antiguidade.

Durante a suspensdo, o associado ndo exerce os direitos associativos, eleitorais,
representativos ou desportivos dependentes da categoria suspensa.

Mantém-se:

a) As obrigacdes anteriormente vencidas;

b) Aresponsabilidade por factos anteriores;
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c) Os deveres de confidencialidade, lealdade e restituicao de bens;

d) Os demais deveres compativeis com a suspensao.

A suspenséao nao produz efeitos retroativos nem invalida atos anteriormente praticados.
O Regulamento Geral estabelece:

a) Aduragdo maxima;

b) As condicdes de renovacao;

c) Os efeitos sobre as obrigagdes periddicas;

d) O procedimento de cessacao e reativagao;

e) A atualizagao do registo do associado.

Artigo 46.°
Suspensao por incumprimento

A Direcao pode suspender, total ou parcialmente, os direitos do associado que:

a) Nao cumpra obrigagbes financeiras vencidas;

b) Deixe de preencher temporariamente requisito da respetiva categoria;

c) Né&o mantenha afiliagao, licenga, registo ou qualificagao exigivel;

d) Incumpra o dever de atualizagido dos elementos de registo;

e) Se encontre sujeito a medida cautelar ou sangao que determine a suspensao;
f) Incumpra obrigagdo estatutaria ou regulamentar cuja natureza justifigue a suspensao

dos direitos correspondentes.

Salvo em caso de urgéncia, risco grave ou execugao de decisao disciplinar, o associado é
previamente notificado para:

a) Regularizar a situacao; ou

b) Apresentar a sua pronuncia.

A decisao deve:

a) Serfundamentada;

b) ldentificar os factos e as normas aplicaveis;

c) Indicar os direitos suspensos;

d) Fixar aduragao ou condig¢ao de cessagao;

e) Informar sobre os meios de reagao disponiveis.

A suspensdo deve respeitar os principios da necessidade, adequacgao e proporcionalidade.
Quando o incumprimento afete apenas determinada categoria acumulada ou direito
especifico, a suspenséo limita-se, em regra, a essa categoria ou direito.

A suspenséo por incumprimento nao prejudica a instauragéo de procedimento disciplinar
quando os factos o justifiquem.

O Regulamento Geral estabelece:

a) Os procedimentos de notificagao e audiéncia;

b) Os prazos de regularizacao;

c) Os documentos comprovativos;

d) Aforma de registo e comunicacao da suspensao;
e) O procedimento de reposigao dos direitos.
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Artigo 47.°

Regularizacao da situacgao associativa

1- A suspensdo cessa quando o associado demonstre ter regularizado integralmente a
situagdo que lhe deu causa.
2 - Odisposto no nimero anterior ndo se aplica quando:
a) Asuspensdo decorra de sangcdo com duracao determinada;
b) Exista decisao disciplinar que imponha a sua manutencéao;
c¢) Se mantenha outro fundamento auténomo de suspenséo.
3 - ADirecao aprecia o pedido de levantamento da suspenséo em prazo razoavel.
4 - Aregularizagao posterior ndo elimina os efeitos ja produzidos, nomeadamente quanto:
a) Aexclusdo de caderno eleitoral ja definitivamente encerrado;
b) Aimpossibilidade de participar em reunido ou votagao ja realizada;
c) Aperdade prazo, inscricdo ou lugar em competicéo;
d) Aos encargos, juros ou penalidades validamente constituidos;
e) Aos atos regularmente praticados durante a suspenséo.
5- 0O Regulamento Geral estabelece o procedimento de regularizagao, a respetiva prova e a
reposicdo administrativa dos direitos.

Artigo 48.°
Perda da qualidade de associado

1- Aqualidade de associado perde-se por:
a) Renuncia;

b) Morte, tratando-se de pessoa singular;

c) Extingao, dissolucao ou cessagao da existéncia juridica, tratando-se de pessoa coletiva;
d) Perda definitiva dos requisitos essenciais da categoria;

e) Inatividade prolongada;

f) Exclusao;
g) Outra causa prevista na lei ou nos presentes Estatutos.

2 - Arenuncia é comunicada por escrito a Diregao e produz efeitos na data da rececdo ou em
data posterior indicada pelo associado.

3- A perda de‘uma categoria acumulada ndo determina a perda das restantes categorias
validamente mantidas.

4 - Ainatividade pode determinar a perda da qualidade de associado quando se prolongue por,
pelo menos, duas épocas desportivas consecutivas e se verifique que o associado:
a) Nao exerce atividade relevante correspondente a categoria;
b) N&o mantém a filiacéo, licenca, registo, qualificagdo ou reconhecimento exigivel;
c) Nao participa na vida associativa nem pratica atos demonstrativos da intencdo de

conservar essa qualidade; e

d) Nao regulariza ou justifica a situacao no prazo concedido pela ACL.

5- Antes de declarar a perda da qualidade por inatividade, a Diregao notifica o interessado e
concede-lhe prazo nao inferior a 20 dias para:

a) Regularizar a situacgao;
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b) Demonstrar a manutencéo dos requisitos;
c) Justificar a inatividade;
d) Requerer suspensao voluntaria, quando admissivel.

A perda da qualidade por inatividade é declarada pela Diregdo, mediante deliberagao
fundamentada.

Da decisao cabe recurso para a Assembleia Geral.

O recurso nao tem efeito suspensivo, salvo decisdo fundamentada do Presidente da Mesa
da Assembleia Geral quando a execugao imediata possa causar prejuizo grave ou de dificil
reparagao.

A perda da qualidade € inscrita no registo e comunicada ao interessado.

10 - O Regulamento Geral estabelece:

1=

2 -

a) Osindicadores de atividade e inatividade;

b) Oselementos de prova;
c) As causas justificativas;
d) Atramitacdo da notificagcéo e deciséo;
e) Ascondigcbes de readmisséo.
Artigo 49.°
Exclusao

A exclusdo constitui a cessagado compulsiva da qualidade de associado e apenas pode ser
aplicada com fundamento em justa causa.

Constituem, designadamente, justa causa:
a) Violacao grave ou reiterada dos presentes Estatutos ou regulamentos;
) Incumprimento grave e definitivo das obrigacdes financeiras;
c) Pratica de atos que causem prejuizo grave a ACL, ao ciclismo ou aos seus associados;

) Condutaincompativel com os principios de ética, integridade, seguranca ou protecao de
pessoas;
e) Prestacao dolosade informagodes falsas para obter ou manter a qualidade de associado;
f) Utilizagcado abusiva da denominacgéao, simbolos, recursos ou representacao da ACL;
g) Perda definitiva dos requisitos essenciais de admissdo, quando néo seja possivel a

integracdo houtra categoria;

h) Aplicacao de sancao disciplinar de excluséo nos termos do Regulamento Disciplinar.

A exclusdo compete a Assembleia Geral, sob proposta fundamentada da Diregcdo ou do
6rgao disciplinar competente, sem prejuizo de disposicao legal imperativa.
A decisao de exclusdo deve indicar os factos provados, as normas violadas e os
fundamentos que justificam a medida.

A excluséo nao pode produzir efeitos retroativos.

Artigo 50.°

Direito de audiéncia e defesa

Nenhum associado pode ser suspenso por incumprimento grave ou excluido sem que lhe
seja assegurado o direito de audiéncia e defesa.

O associado deve ser notificado:
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a) Dos factos que lhe sdo imputados;

)
b) Das normas alegadamente violadas;
) Das consequéncias suscetiveis de ser aplicadas;
d) Do prazo e dos meios para apresentar defesa;
e) Da possibilidade de consultar os elementos relevantes do processo.
3- O associado pode apresentar defesa escrita, juntar documentos, requerer diligéncias e
fazer-se acompanhar ou representar por mandatario.
4 - A decisdo deve ser tomada por 6rgao imparcial, ndo podendo participar quem tenha
interesse direto ou conflito de interesses.
5- A pretericdo das garantias previstas no presente artigo determina a invalidade da decisao,
salvo quando a irregularidade seja legalmente sanavel e ndo tenha afetado os direitos de
defesa.

Artigo 51.°

Recurso

1- Dasdecisdes de suspensdo ou exclusido cabe recurso nos termos dos presentes Estatutos.
2 - Das decisbdes da Diregao cabe recurso para a Assembleia Geral, salvo quando a decisao
tenha natureza disciplinar e o Regulamento Disciplinar preveja 6rgdo ou meio de recurso
especifico.
3 - Orecurso deve ser apresentado no prazo fixado no Regulamento Geral ou no Regulamento
Disciplinar, conforme a natureza da decisao.
4 - O recurso nao tem efeito suspensivo, salvo quando:
a) Aexecucgao imediata seja suscetivel de causar prejuizo grave ou irreparavel;
b) O érgao competente determine a suspensao;
c) Alei, os presentes Estatutos ou o regulamento aplicavel disponham em contrario.
5- Adecisao do recurso deve ser fundamentada e comunicada ao recorrente.

Artigo 52.°
Efeitos da saida, suspensao ou exclusao

1- A saida, suspensao ou exclusao determina a cessagcao ou limitacdo dos direitos
correspondentes, nos termos da respetiva decisdo e dos presentes Estatutos.

2 - 0O associado que perca essa qualidade:

a) Nao temdireito a restituigdo de quotas, taxas, contribuicées ou donativos pagos;

b) Nao pode reclamar qualquer parte do patriménio ou dos resultados da ACL,;

c) Deve devolver os bens, documentos, equipamentos, credenciais ou outros meios
pertencentes a Associagéo;

d) Mantém aresponsabilidade pelas obrigagdes vencidas e pelos danos causados;

e) Continuavinculado aos deveres de confidencialidade e protegcao da informacéo.

3 - A suspensao ou perda da qualidade de associado coletivo ndo extingue automaticamente
as licencgas ou relacdes federativas dos praticantes e agentes a ele ligados, aplicando-se a
regulamentacao federativa propria.

4 - A perda da qualidade numa categoria acumulada nao afeta os direitos correspondentes a

outra categoria validamente mantida.
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5- Os efeitos administrativos, eleitorais e desportivos sdo desenvolvidos no Regulamento

Geral, no Regulamento Eleitoral e nos regulamentos desportivos aplicaveis.
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TiTULO 1lI
ORGANIZACAO E GOVERNACAO

CAPITULO|
DISPOSICOES COMUNS AOS ORGAOS SOCIAIS

Seccao l

Estrutura Orgénica

Artigo 53.°

Orgaos sociais

Sao orgaos sociais da ACL:

a) AAssembleia Geral;

b) A MesadaAssembleia Geral,

c) ADirecéo;

d) O Fiscal Unico;

e) O Conselho de Disciplina;

f) O Comité Técnico de Arbitragem.

A Assembleia Geral é o 6rgao deliberativo da ACL e é constituida pelos representantes e
delegados definidos nos presentes Estatutos.

A MesadaAssembleia Geral dirige e assegurao regular funcionamento da Assembleia Geral
e exerce as demais competéncias previstas nos presentes Estatutos.

A Direcao é o 6rgao colegial de administracao e gestao da ACL.

O Fiscal Unico é o 6rgdo singular e independente de fiscalizacdo da gestdo econémica,
financeira e patrimonial da ACL.

O Conselho de Disciplina é o érgao colegial independente responsavel pelo exercicio das
competéncias disciplinares que pertengam a ACL.

O Comité Técnico de Arbitragem é o 6rgao colegial especializado responsavel pela
orientagao e decisao das matérias técnicas relativas a arbitragem e ao comissariado de
ciclismo, dentro das competéncias atribuidas a ACL.

O Presidenteda ACL €, por ineréncia, o Presidente da Diregéo, ndo constituindo érgéo social
auténomo.

Os Comités Técnicos, grupos de trabalho, comissbes temporarias e demais estruturas
auxiliares ndo constituem érgaos sociais.

Os orgaos sociais podem aprovar regimentos internos destinados a regular a organizagao
dos respetivos trabalhos.

11 - Os regimentos internos nao podem:

a) Alterar a composicao dos érgaos;

O

Modificar as respetivas competéncias;

o O

Criar novos cargos estatutarios;

D

)
) Reduzir quéruns ou maiorias, previstos nos presentes Estatutos;
)
)

Alterar os regimes de elei¢cdo, designacdo, substituicdo, suspensdo ou cessagao de
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funcgbes;
f) Contrariar a lei, os presentes Estatutos ou os regulamentos aplicaveis.

Artigo 54.°

Separagao de competéncias

1- Cada 6rgao social exerce as competéncias que lhe sejam atribuidas ‘pela lei, pelos
presentes Estatutos e pelos regulamentos regularmente aprovados.

2 - Nenhum 6rgéo pode renunciar, transferir ou delegar competéncias que lhe estejam legal ou
estatutariamente reservadas.

3- A delegacdo de competéncias apenas é admissivel quando expressamente permitida e
deve indicar:

a) O seu objeto;

O

Os poderes delegados;

o O

A duragéo;

D

)
)
) Os respetivos limites;
)
)

As condig¢bes de exercicio;
f) A possibilidade de revogacéo.
4 - QOs orgaos sociais devem respeitar a autonomia funcional e as competéncias préprias dos
demais drgaos.
5- O exercicio de poderes de informacgao, fiscalizagao, consulta, recurso ou cooperagado nao
constitui relagdo de subordinagao entre orgaos.
6—- Os atos praticados por 6rgdo incompetente ficam sujeitos ao regime de invalidade
legalmente aplicavel.
7 - Acompeténcia atribuida a um 6rgao nao pode ser exercida pela Assembleia Geral ao abrigo
da sua competéncia residual quando tenha sido estatutariamente cometida a outro 6rgéao.

Artigo 55.°
Independéncia e cooperacgao institucional

1- Os 6rgaos sociais exercem as suas competéncias com independéncia, imparcialidade,
responsabilidade, diligéncia e respeito pelos fins da ACL.

2- O Fiscal Unico exerce as suas fungdes com independéncia relativamente a Diregéo e aos
demais o6rgaos, nao podendo receber instrugbes quanto ao conteudo dos atos de
fiscalizagdo, pareceres ou comunicacgdes que lhe caiba emitir.

3 - 0O Conselho de Disciplina exerce as suas fungbes com independéncia técnica, funcional e
decisdria, ndo podendo receber instrugdes quanto a instauragao, instrugao, arquivamento
ou decisao de processos concretos.

4- O Comité Técnico de Arbitragem dispde de autonomia técnica nas matérias da sua
competéncia, sem prejuizo:

a) Das competéncias administrativas, financeiras e patrimoniais da Diregao;

O

Da competéncia da Diregao para efetuar as nomeacgoes para provas;

o O

Das normas técnicas e regulamentares federativas aplicaveis;

D

)
)
) Das competéncias disciplinares do Conselho de Disciplina;
)
)

Dos limites orcamentais e dos meios aprovados pela Diregao.
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5- A autonomia técnica do Comité Técnico de Arbitragem nao lhe confere autonomia
financeira, administrativa, patrimonial ou de representacéo externa.
6 - Os 6rgaos sociais devem:
a) Cooperar entre si;
b) Prestar asinformacgdes necessarias ao exercicio das respetivas competéncias;
c) Evitar conflitos, duplicacdes e omissdes de atuacao;
d) Respeitar a confidencialidade e a independéncia dos processos em curso.
7 - O dever de cooperagao nao permite:
a) Ainterferéncia no conteudo de decisdes independentes;
b)
c) A substituicdo de um 6rgao por outro;
d)

O acesso a informacéo legalmente protegida sem fundamento bastante;

A utilizacdo de poderes administrativos ou financeiros para condicionar decisdes

técnicas, disciplinares ou fiscalizadoras.

8- Os conflitos de competéncia entre 6rgdos sao apreciados pela Assembleia Geral, sem
prejuizo dos meios judiciais, federativos ou estatutarios aplicaveis.

9- Quando o conflito envolva a propria Assembleia Geral ou respeite a matéria disciplinar,
eleitoral, técnica ou federativa sujeita a regime especial, aplicam-se os meios de resolugéo
especificamente previstos na lei, nos presentes Estatutos ou nos regulamentos
competentes.

Seccaolll
Mandatos

Artigo 56.°
Duracdo dos mandatos

1- Omandatodostitulares dos 6rgaos sociais da ACL tem a duragédo de quatro anos e coincide,
em regra, com o ciclo olimpico de Verdo em que se enquadra a modalidade.

2 - O mandato inicia-se com atomada de posse e termina:

a) Com atomada de posse dos sucessores; ou
b) Por outra causa de cessacéao prevista na lei ou nos presentes Estatutos.

3- O disposto na alinea a) do numero anterior ndo determina a prorrogacao da duragao
estatutaria do mandato, aplicando-se, apds o respetivo termo, o regime de continuidade de
funcdes previsto no artigo 59.°.

4 - Os titulares eleitos, designados ou chamados para preencher vaga completam o mandato
em curso, nao iniciando novo ciclo de mandato.

5- As eleicdes gerais devem realizar-se em data que permita a tomada de posse dos novos
titulares até ao termo do mandato em curso.

6 — Para efeitos dos limites previstos no artigo 58.°, considera-se mandato completo aquele
que tenha sido exercido por periodo superior a metade da respetiva duragéo.

7 - O exercicio de fungdes por periodo igual ou inferior a metade da duragcdo do mandato nédo é
contabilizado como mandato completo, salvo quando:

a) Otitular tenha sido eleito ou designado para a totalidade do mandato; e
b) A cessacéo antecipada lhe seja imputdvel por rendncia injustificada, destituicdo ou
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perda de mandato.

Artigo 57.°

Inicio e termo de fungoes

1- Os titulares dos 6rgéaos sociais iniciam fungbes com a tomada de posse perante o
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
2 - O Presidente da Mesa da Assembleia Geral toma posse perante:
a) O Presidente cessante da Mesa;
b) Na sua falta ou impedimento, o Secretario cessante;
c¢) Naimpossibilidade de ambos, a pessoa designada pela Assembleia Geral para o efeito.
3 - Atomada de posse deve ocorrer no prazo maximo de 30 dias apos:
a) A proclamacéo definitiva dos resultados eleitorais; ou
b) Adeliberacao definitiva de designacgéo.
4 - O prazo previsto no numero anterior pode ser ultrapassado em caso de forga maior ou
impedimento devidamente reconhecido pela Mesa da Assembleia Geral.
5- Da tomada de posse € lavrado termo, assinado pelos titulares empossados e por quem
conferir a posse.
6 - Os titulares cessantes devem entregar aos sucessores, em prazo razoavel e nos termos
regulamentares:
a) Os documentos e arquivos;
b) Os bens e equipamentos;
c) Ascredenciais e meios de acesso;
d
e) Asituacao dos processos e assuntos pendentes.

)
)

Ainformacéao necessaria a continuidade das funcoes;

7 - Asfungdes cessam por:

a) Termo do mandato;

b) Renuncia;

c) Destituicao;

d) Perda de mandato;

e) Morte;

f) Incapacidade permanente;

g) Extingdo do orgao, quando legal ou estatutariamente admissivel;
h) Outra causa prevista na lei ou nos presentes Estatutos.

8- Acessacgao de fungdes ndo extingue os deveres de:

a) Confidencialidade;
c
d

e) Responsabilidade pelos atos praticados durante o mandato.

)
)

b) Restituigao de bens;
) Prestagao de contas;
)

Colaboracao na transigao;

9- A recusa injustificada de entrega dos elementos previstos no n.® 6 constitui infracao

disciplinar, sem prejuizo das demais formas de responsabilidade aplicaveis.
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Artigo 58.°

Limitacao e renovagao dos mandatos

1- O Presidente da Diregdo nao pode exercer mais de quatro mandatos completos,
consecutivos ou interpolados, nessa qualidade.

2 - Os restantes titulares dos 6rgédos sociais ndo podem exercer mais de quatro mandatos
completos consecutivos no mesmo érgao.

3 - Paraosefeitos do numero anterior, a interrupgao por um mandato completo permite o inicio
de nova contagem.

4 - O exercicio de fungcdes em drgaos sociais diferentes € admissivel em mandatos sucessivos,
desde que sejam respeitadas as regras de elegibilidade, independéncia e
incompatibilidade.

5- A alteragdo do cargo exercido dentro do mesmo 6rgdo néo interrompe nem reinicia a
contagem dos mandatos nesse 6rgao.

6 - O exercicio das fungdes de Presidente da Diregédo por substituicao conta para o limite
previsto no n.° 1 quando se prolongue por periodo superior a metade da duragdo do
mandato.

7 - Para os restantes titulares, o preenchimento de vaga ou a substituigdo por periodo superior
a metade da duragado do mandato é contabilizado como mandato completo.

8- Nao é permitida a utilizagdo de renuncia, substituicdo formal, alteragcdo de cargo,
suspensao ou interrupgcao meramente aparente com o propdsito de contornar os limites
previstos no presente artigo.

9 - Averificagado dos limites de mandatos compete:

a) A MesadaAssembleia Geral, quanto as candidaturas sujeitas a eleicéo;
b) A Assembleia Geral, quanto aos titulares sujeitos a designacao;
c) Ao érgao competente para proceder a substituicdo, quanto ao preenchimento de vagas.

10 - Das decisdes relativas a contagem ou limitagcdo dos mandatos cabem os meios de
reclamacao e recurso previstos no Regulamento Eleitoral ou nos presentes Estatutos.

Artigo 59.°
Continuidade de funcées

1- Terminado o mandato sem que o0s novos titulares tenham tomado posse, os titulares
cessantes mantém-se em funcgdes até a tomada de posse dos sucessores.
2 - A continuidade prevista no nimero anterior:
a) Na&o constitui novo mandato;
b) 'Nao determina a renovagéo ou prorrogacdo do mandato cessante;
c) Nao é contabilizada para os limites previstos no artigo anterior;
d) Limita-se aos atos necessarios a continuidade institucional.
3 - Durante o periodo de continuidade, os 6rgdos devem limitar-se:
a) Agestao corrente;
b) Aos atos urgentes e inadiaveis;
c) Ao cumprimento de obrigacoes legais ou contratuais vencidas;
)

d) A preparacéo e colaboracdo na transicdo para os novos titulares;
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e) A defesa do patriménio e dos interesses essenciais da ACL.

Durante o periodo previsto no presente artigo ndo podem ser praticados, salvo autorizagao
expressa da Assembleia Geral ou necessidade legalmente imposta:

a) Atos de aquisicéao, alienagao ou oneragao de bens imoveis;

b) Contratacdo de empréstimos ou constituicao de garantias;

c) Celebragao de contratos ou assuncao de obrigacdes plurianuais de especial relevancia;
d) Alteracoes estruturais dos servigos ou do quadro de pessoal;

e) Aprovacao de regulamentos de natureza estrutural;
f) Nomeacodes definitivas para cargos ou fungdes cuja duragao deva ultrapassar o periodo

de transicao;
g) Alteragcdes substanciais do plano, orgamento ou organizacao da ACL;
h) Outros atos suscetiveis de condicionar de forma relevante a atuacdo dos titulares
seguintes.

As restrigdes previstas no numero anterior ndo impedem a pratica de ato necessario para
evitar prejuizo grave ou de dificilreparagéo, devendo a respetiva urgéncia ser especialmente
fundamentada.

Os atos praticados durante o periodo de continuidade devem ser identificados no relatério
de transicdo entregue aos sucessores.

A continuidade de fungdes prevista no presente artigo ndo prejudica os regimes especiais
aplicaveis:
a) Acessacdo coletiva da Diregao;
b) A comissao administrativa proviséria;
c) Avacatura de 6rgao;
)

d) A substituicdo temporaria ou definitiva dos titulares.

Seccaol lll
Elegibilidade, incompatibilidades e responsabilidade

Subseccgao |
Elegibilidade
Artigo 60.°

Requisitos de elegibilidade

Podem ser eleitas ou designadas para os 6rgaos sociais da ACL as pessoas singulares que,
a data da apresentacao da candidatura ou da proposta de designacéao:
a) Sejam maiores de idade e possuam plena capacidade de exercicio de direitos;

O

Se encontrem no pleno gozo dos seus direitos civis, associativos e desportivos;

]

)
) Possuam idoneidade e adequacédo para o exercicio das fungdes;
)

o

Nao sejam devedoras a ACL de quantias vencidas e exigiveis, salvo quando a
exigibilidade esteja suspensa ou exista acordo de regularizagao pontualmente cumprido;
e) Nao se encontrem suspensas do exercicio de fungbes ou direitos associativos ou
desportivos;

f) N&o estejam abrangidas por causa legal ou estatutdria de inelegibilidade ou
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incompatibilidade;
g) Aceitem expressamente a candidatura ou desighacgéo;
h) Apresentem as declaragdes e documentos exigidos nos termos regulamentares.
Os candidatos ou titulares de 6rgaos de natureza técnica, disciplinar ou fiscalizadora devem
possuir aformacgéo, experiéncia ou competéncia adequadas as respetivas fungdes.
Pelo menos um dos membros do Conselho de Disciplina é recomendado ser licenciado em
Direito, devendo os restantes possuir formagao ou experiéncia adequada em matéria
juridica, disciplinar, associativa ou desportiva.
O Fiscal Unico deve possuir formacao e experiéncia adequadas ao exercicio de funcdes de
fiscalizagcdo econdmica e financeira, sem prejuizo das qualificacdes legalmente exigiveis.
Os membros do Comité Técnico de Arbitragem devem possuir experiéncia ou qualificagao
relevante no dominio da arbitragem, do comissariado ou da regulamentacao técnica do
ciclismo.
Os requisitos de elegibilidade devem manter-se durante todo o mandato.
Os candidatos e titulares devem comunicar imediatamente a Mesa da Assembleia Geral
qualquer facto suscetivel de afetar a respetiva elegibilidade, independéncia ou
compatibilidade.
A verificacédo dos requisitos de elegibilidade compete:
a) A MesadaAssembleia Geral, quanto as candidaturas sujeitas a elei¢éo;
b) A Assembleia Geral, quanto aos titulares sujeitos a designacgao;
c) Ao 6érgao competente para preencher vagas, nos casos de substituicao.
O Regulamento Eleitoral pode definir os documentos e declaracbes necessarios a
comprovacao dos requisitos previstos no presente artigo, ndo podendo criar novas causas
materiais de inelegibilidade.

Artigo 61.°
Inelegibilidades

Nao sao elegiveis para os drgaos sociais da ACL as pessoas que:

a) Sejam legalmente incapazes ou inelegiveis para o exercicio das fungoes;

b) Se encontrem em incumprimento definitivo de obrigagdo pecunidria vencida e exigivel
perante a ACL, depois de regularmente notificadas para regularizagéo;

c) Estejam a cumprir sangéo de suspenséo, inibigcao ou interdigdo do exercicio de fungoes
ou direitos associativos ou desportivos;

d) Tenham perdido o mandato porincumprimento grave ou sido destituidas por justa causa
num dos dois mandatos imediatamente anteriores;

e) Tenham sido condenadas, por decisdo transitada em julgado ou disciplinarmente
definitiva, por infragcdes relacionadas com corrupg¢do, fraude, manipulagcdo de
competicdes, dopagem, violéncia no desporto, racismo, xenofobia ou outras formas
graves de discriminacéao;

f) Tenham sido condenadas, por decisao transitada em julgado, pela pratica de crime
contra a liberdade ou autodeterminacéo sexual;

g) Tenhamsido condenadas, por decisdo transitada em julgado, por crime doloso praticado

no exercicio de fungodes dirigentes ou contra o patrimonio de entidade desportiva;
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h) Tenham sido condenadas por crime doloso que, pela sua natureza, gravidade e
circunstancias, seja manifestamente incompativel com a dignidade e responsabilidade
inerentes ao cargo;

i) Tenham sido definitivamente sancionadas por apropriagdo, utilizagdo indevida ou gestao
gravemente danosa de patrimonio ou recursos de entidade desportiva;

j) Tenham prestado falsas declaragdes relevantes para a admissdo da candidatura ou
designacao;

k) Se encontrem abrangidas por incompatibilidade absoluta que ndo possa ser removida
antes da tomada de posse;

) Tenham atingido o limite de mandatos previsto no artigo 58.°.

2 - As inelegibilidades previstas nas alineas €) a i) do nimero anterior mantém-se durante o
cumprimento da pena ou san¢do e nos dez anos subsequentes, salvo se a lei determinar
periodo diferente.

3- Ainelegibilidade decorrente de divida néo se verifica quando:

a) A exigibilidade da quantia esteja suspensa por decisao judicial ou do 6rgdo competente;

b) Exista acordo de regularizagcdo em vigor e pontualmente cumprido;

c) Adividatenha sido integralmente paga antes da decisao definitiva sobre a candidatura.

4 - A perda de mandato ou destituicdo apenas determina inelegibilidade quando resulte de
decisdo definitiva e fundamentada em incumprimento pessoal grave.

5- Na&o determinainelegibilidade a cessacgdo fundada exclusivamente em:

a) Divergéncia politica ou institucional;

b) Reorganizacao do 6rgéo;

c) Perda de confianca sem imputacao de facto ilicito ou incumprimento grave;

d) Renuncia ndo destinada a contornar os limites de mandatos.

6 - Ainelegibilidade superveniente determina a suspensao imediata do exercicio de fungdes e
ainstauracao do procedimento destinado a declaragcao da perda de mandato.

7 - Adecisao que rejeite uma candidatura ou designagcao com fundamento em inelegibilidade

deve ser fundamentada e sujeita aos meios de reclamacao e recurso aplicaveis.

Subseccao ll

Incompatibilidades e conflitos de interesses

Artigo 62.°

Incompatibilidades

1- Os cargos nos diferentes 6rgaos sociais da ACL ndo sdo acumulaveis entre si.
2 - E absolutamente incompativel com o exercicio dos cargos de Presidente da Diregéo, Vice-
Presidente da Diregao, Diretor Financeiro e Fiscal Unico:
a) O exercicio de cargo em qualquer 6rgdo social da UVP - Federagdo Portuguesa de
Ciclismo;
b) O exercicio de cargo em 6rgao social do Comité Olimpico de Portugal ou do Comité
Paralimpico de Portugal;
c) O exercicio de cargo em drgéo social de associado coletivo, associado coletivo de classe
ou associado promotor desportivo da ACL;
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d) O exercicio de fungodes de fiscalizagdo ou de diregao dos trabalhos da assembleia geral
de associado da ACL;

e) Arepresentagdo permanente de associado perante a ACL;

f) A intervencéo direta ou indireta em contrato, fornecimento ou prestagdo de servigos
celebrados com a ACL;

g) A manutencao de relacao profissional, comercial ou econémica continuada com a ACL,
para além da inerente ao exercicio do cargo;

h) O exercicio de atividade como praticante, treinador, comissario, arbitro, diretor
desportivo, organizador ou outro agente desportivo, quando suscetivel de comprometer
aindependéncia das fungoes;

i) Qualquer outra situacao legalmente qualificada como incompativel.

Os membros do Conselho de Disciplina ndo podem:

a) Exercer cargo ou fungao em 6rgao social de associado da ACL;

) Representar permanentemente associado perante a ACL;

c) Exercer fungdes executivas ou administrativas nos servigos da ACL;

) Manter relagao profissional, econdmica ou institucional suscetivel de comprometer a
respetiva independéncia;

e) Exercer funcgboes disciplinares em entidade diretamente interessada em matérias
submetidas ao Conselho.

Os membros do Comité Técnico de Arbitragem néo podem:

a) Exercer cargo em drgao social de associado da ACL quando tal comprometa a respetiva
independéncia técnica;

b) Participar na diregdo, administracao ou representagcdo permanente de entidade cujos
agentes estejam sujeitos a sua avaliagao;

c) Exercer fungdo que implique avaliagao regular de pessoas com as quais mantenham
relacao hierdrquica, profissional ou econémica relevante;

d) Manterrelacao suscetivel de comprometer a independéncia das decisbes técnicas.
Dos restantes membros da Direcao, apenas um pode exercer simultaneamente fungdes
ativas como agente desportivo ou cargo em 6rgao de associado da ACL.

O membro abrangido pelo niumero anterior:

a) Nao pode exercer os cargos de Presidente, Vice-Presidente ou Diretor Financeiro;

b) Deve declarar a situagcdo no momento da candidatura e sempre que esta se altere;

c) Ficaimpedido de intervirem matérias que respeitem direta ou especialmente a entidade

ou atividade com a qual mantenha vinculo;

d) 'Nao pode representar a ACL perante a entidade em causa em matérias suscetiveis de
conflito.

Nao constitui, por si sd, incompatibilidade:

a) A participagdo ocasional e ndao remunerada em iniciativa desportiva, formativa ou
institucional;

b) A qualidade meramente honoraria sem poderes de administragao, representagao ou
fiscalizagéo;

c) A pertenca a organizagao profissional, cientifica ou académica sem intervengéao direta
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em interesses concorrentes com os da ACL.
8- Aincompatibilidade deve ser removida:
a) Antes datomada de posse, quando ja exista nessa data;
b) No prazo maximo de 15 dias apds o respetivo conhecimento, quando seja superveniente.
9- Afalta deremocao determina a suspenséao do titular e pode conduzir a perda de mandato.
10 - As incompatibilidades previstas no presente artigo nao afastam o regime de impedimentos
aplicavel a matérias concretas.

Artigo 63.°
Impedimentos

1- O titular de 6rgao social encontra-se impedido de intervir na preparacao, apreciacao,
discussao, decisdo, execucao ou fiscalizacdo de matéria quando:
a) Tenha nela interesse pessoal, patrimonial, profissional ou institucional, direto ou
indireto;
b) Nelatenha interesse o seu cdnjuge ou pessoa com quem vivaem condigoes analogas as
dos cbnjuges;
c) Nela tenha interesse parente ou afim em linha reta ou até ao segundo grau da linha
colateral;
d) Nela tenha interesse pessoa ou entidade que represente, administre, assessore ou com
a qual mantenha relagéao profissional ou econdmica relevante;
e) Tenha anteriormente intervindo no mesmo assunto em qualidade suscetivel de
comprometer a sua imparcialidade;
f) Estejaenvolvido em litigio, procedimento disciplinar ou conflito relevante com pessoa ou
entidade diretamente interessada;
g) Se verifique qualquer circunstancia objetiva suscetivel de gerar duvida fundada sobre a
sua imparcialidade.
2 - Constituem igualmente impedimentos:
a) Aapreciacao de contratacdo, apoio, beneficio, sangcao ou decisao respeitante a entidade
na qual o titular exerga fungoes;
b) A intervencdo em procedimento de selegcédo, avaliagcdo ou contratagcdo de familiar ou
pessoa com relagao pessoal proxima;
c) Aparticipacao na decisdo de reclamagéo ou recurso contra ato anteriormente praticado
pelo préprio titular;
d) A apreciacao de despesa, reembolso ou vantagem de que o titular seja beneficiario;
e) Aintervengcao em matéria que possa produzir vantagem ou prejuizo especial para o titular
ou pessoa com ele relacionada.
3- O impedimento respeita apenas a matéria concreta e ndo determina, por si so,
incompatibilidade ou cessacao do mandato.
4 - O titular impedido deve comunicar imediatamente o facto ao presidente do érgao e abster-
se de qualquer intervencéo.
5- Quando o impedimento respeite ao presidente do 6érgdo, a comunicagao € dirigida ao
respetivo substituto estatutario.

6 - Em caso de duvida, o 6rgao delibera sobre a existéncia do impedimento sem a presencga
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nem a participacéo do titular visado.

A declaracédo de impedimento, a abstenc¢&o e a deliberagdo correspondente devem constar
da ata.

A participacgao de titular impedido pode determinar a invalidade da deliberagdo quando:

a) O respetivo voto tenha sido determinante; ou

b) Asuaintervencédo tenha influenciado materialmente a formagao da decisao.

O disposto no presente artigo nao prejudica os regimes especiais de impedimento e
suspeicao do Conselho de Disciplina, do Comité Técnico de Arbitragem e dos processos

eleitorais.

Artigo 64.°
Declaracgao de interesses

Os titulares dos drgaos sociais apresentam declaragao de interesses:

a) Antes datomada de posse ou no prazo maximo de 15 dias apos esta;

b) Sempre que ocorra alteragdo relevante;

c) Quando sejam especificamente solicitados pela Mesa da Assembleia Geral ou pelo
Fiscal Unico, no &mbito das respetivas competéncias.

A declaragao deve identificar, na medida necessaria a prevengao de incompatibilidades e

conflitos:

a) Os cargos exercidos em entidades publicas, privadas, desportivas ou associativas;

b) As atividades profissionais ou empresariais suscetiveis de relagdo com a ACL;

c) As participacdes ou interesses econémicos relevantes em entidades que contratem ou
se relacionem regularmente com a ACL;

d) Asrelacoes derepresentagao, consultoria ou prestagdo de servigos relevantes;

e) Outras situagdes suscetiveis de originar incompatibilidade, impedimento ou conflito de
interesses.

A declaracao deve ser atualizada no prazo de 15 dias apds o conhecimento de alteragcéao

relevante.

A Mesa da Assembleia Geral mantém registo reservado das declaragdes de interesses.

O acesso as declaragoes é limitado:

a) Ao proprio titular;

b) Ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

c

d

e) As autoridades legalmente competentes.

) Ao Fiscal Unico, quando necessario ao exercicio das suas funcgdes;

) Ao Conselho de Disciplina, quando exista processo relacionado;

Pode ser divulgada informacédo estritamente necessaria a transparéncia de decisdo
concreta, sem exposi¢cao de dados pessoais excessivos.

A omissao, falsidade ou falta dolosa ou gravemente negligente de atualizacado da declaracao
constitui infragcao grave e pode determinar perda de mandato.

O Regulamento Geral define o modelo, a forma de entrega, atualizagéo, conservagéo e

consulta das declaragdes.
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Artigo 65.°

Dever de abstencéao

1- Otitular de 6rgao social deve abster-se de intervir sempre que:
a) Seencontre impedido;
b) Exista conflito real, potencial ou aparente entre os seus interesses e os da ACL;
c) A sua participacao seja suscetivel de comprometer a imparcialidade ou a confianga na
deciséao.
2 - O deverde abstengcao compreende:
a) Nao aceder a informacéao reservada além do necessario a identificagédo do conflito;
b) Nao participar em reunides preparatorias, negociagdes ou contactos relacionados com
a matéria;
c¢) Nao influenciar, direta ou indiretamente, os restantes titulares;
d) Ausentar-se durante a discusséo e votagao;
e) Nao executar, validar ou fiscalizar a decisdo, salvo ato  meramente material e
insubstituivel.
3 - Ottitular deve comunicar o conflito logo que dele tenha conhecimento.
4- O presidente do d6rgdo pode determinar preventivamente a abstencao de titular,
assegurando-lhe o direito de se pronunciar.
5- Quando o conflito respeite ao presidente, a decisdo compete ao respetivo substituto
estatutario ou, em caso de duvida, aos restantes membros do érgéo.
6 - Quando a abstencao de um ou mais titulares impeca o quérum:
a) Saochamados os suplentes ou substitutos disponiveis;
b) Na falta destes, aplica-se o regime especial do 6rgao;
c) Nao existindo solugao estatutaria, a matéria é remetida a Assembleia Geral, desde que
esta seja competente para a decidir;
d) Quando a matéria esteja sujeita a competéncia disciplinar, técnica, federativa ou judicial
prépria, é remetida a entidade competente.
7 - Aabstencao legitima nao constitui falta nem incumprimento funcional.
8- A violagdo consciente do dever de abstencado constitui infragdo grave, sem prejuizo da
invalidade do ato e das demais responsabilidades aplicaveis.

Subseccaollll

Cessacdao de fungées

Artigo 66.°

Rentncia

1- Os titulares dos 6rgaos sociais podem renunciar ao mandato mediante declaragao escrita
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

2 - Arenuncia do Presidente da Mesa da Assembleia Geral é dirigida ao Secretdrio da Mesa.

3- Adeclaragao de renuncia deve identificar o titular, o cargo exercido e a vontade inequivoca
de cessar funcgoes.

4 - Salvo o regime especial aplicavel ao Presidente da Diregéo, a renuncia:

a) Torna-se irrevogavel com a respetiva rececao;
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b) Produz efeitos na data da rececdo ou em data posterior expressamente indicada pelo
titular;

c) N&o depende de aceitagdo, aprovagéo ou ratificagcao;

d) Determina o desencadeamento imediato do procedimento de substituicio.

A renuncia do Presidente da Diregao:

a) Torna-se irrevogavel com a rececao pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral;

b) Determina a convocagao de Assembleia Geral a realizar no prazo maximo de 30 dias;

c) Produz a cessacao coletiva do mandato da Diregao;

d) Mantém a Direcéo cessante em gestdo corrente até a tomada de posse da nova Diregédo
ou até a designacdo de comissao administrativa provisoria.

Os efeitos plenos da renuncia do Presidente da Direcao ficam diferidos até a Assembleia

Geralreferida na alinea b) do nimero anterior, sem prejuizo da sua irrevogabilidade desde a

rececéo.

Quando o Presidente da Diregéo esteja impossibilitado de assegurar a gestdo corrente

durante o periodo transitoério, é substituido pelo Vice-Presidente.

A renuncia de membro diferente do Presidente da Direcdo nao determina a cessagao

coletiva do 6rgao, salvo quando:

a) O numero de titulares em efetividade fique abaixo do minimo estatutario;

b) Se torne impossivel formar quérum;

c) Seencontrem esgotados 0s mecanismos de substituicéo;

d) Os presentes Estatutos estabelecam solugcao especial diferente.

Arenuncia nao extingue os deveres de entrega de documentos e bens, prestagcado de contas,

confidencialidade, colaboragao na transicao e responsabilidade pelos atos praticados.

Artigo 67.°
Suspensao de mandato

O mandato de titular de 6rgao social pode ser suspenso:
a
b

) Apedido fundamentado do préprio;
)

c) Porincompatibilidade superveniente suscetivel de remogéo;
)
)

Por doenca, incapacidade temporaria ou impedimento prolongado;

d
e

Por aplicagdo de medida cautelar judicial, disciplinar ou estatutaria;

Enquanto se apure facto suscetivel de determinar inelegibilidade ou perda de mandato;
f) Nos demais casos previstos na lei ou nos presentes Estatutos.

O pedido de suspensao é dirigido ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e deve
indicar:

a) O respetivo fundamento;

b) Aduragao previsivel;

c) Adata pretendida para o inicio;

d) Os elementos necessarios a respetiva apreciacao.

A suspensao por periodo superior a 90 dias depende de deliberagdo da Assembleia Geral,
salvo quando resulte diretamente:

a) Dedecisdojudicial;

b) De medida disciplinar ou cautelar valida;
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c) Deincapacidade temporaria clinicamente comprovada;
d) Deincompatibilidade legal que imponha afastamento imediato.
4 - A suspenséao preventiva:
a) Deve ser fundamentada;
b) Deve ser necessaria, adequada e proporcional;
c¢) Nao constitui sancao;
d) Nao pode ser utilizada para antecipar uma decisao de perda de mandato.
5- Durante a suspensao, o titular:
a) Nao exerce as competéncias do cargo;
b) Nao participa nas reunides do 6rgao;
c) Nao acede a informacao reservada relacionada com as fungdes suspensas, salvo
quando necessario ao exercicio do direito de defesa;
d) Mantém os deveres de confidencialidade, lealdade, colaboragéao e restituicao;
e) E substituido nos termos do artigo 69.°.
6 - Asuspensao cessa:
a) Notermo do prazo fixado;
b) Com o desaparecimento da respetiva causa;
c) Pordecisado do érgdo competente;
d) Com aconversao em perda de mandato;
e) Com otermo do mandato.
7 — Asuspensdo nao interrompe nem prorroga a duracdo do mandato.
8 - A suspensao temporaria do Presidente da Direcao nao determina, por si sd, a cessacao
coletiva da Direcgao.
9 - Quando a suspensao do Presidente da Direcao seja previsivelmente inferior ou igual a 90
dias, este é substituido pelo Vice-Presidente.
10 - Quando a suspensao do Presidente da Diregcdo se prolongue ou seja previsivelmente
superior a 90 dias, a Assembleia Geral decide, ponderadas a duracao e as circunstancias:
a) A manutencao da substituicdo temporaria;
b) Afixacdo de condigdes especiais de acompanhamento;
c) Averificagdo de incapacidade permanente;
d) Acessacéao coletiva do mandato da Diregcédo, quando o regular funcionamento ndo possa
ser assegurado.
11 - A suspenséo dos titulares do Conselho de Disciplina, do Comité Técnico de Arbitragem ou
do Fiscal Unico observa igualmente as garantias de independéncia préprias de cada érgéo.

Artigo 68.°
Perda de mandato

1- Perdem o mandato os titulares dos érgaos sociais que:
a) Sejam abrangidos por inelegibilidade superveniente;
b) N&oremovam incompatibilidade dentro do prazo estatutario;
c) Faltem injustificadamente ao numero de reunides previsto no n.° 5;
d) Violem de forma grave ou reiterada os deveres legais, estatutarios, regulamentares ou

funcionais;
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e) Intervenham conscientemente em matéria relativamente a qual se encontrem
impedidos, causando ou podendo causar prejuizo relevante;

f) Omitam ou prestem falsas declaragbes relevantes sobre elegibilidade,
incompatibilidades ou interesses;

g) Utilizem o cargo, os recursos ou a informag¢ao da ACL em beneficio préprio ou de terceiro;

h) Recusem injustificadamente prestar contas, entregar documentacao ou colaborar com
fiscalizacao legitima;

i) Se apropriem, utilizem indevidamente ou causem prejuizo grave ao patrimonio ou aos
recursos da ACL;

j) Sejam condenados ou sancionados por factos que determinem inelegibilidade;

k) Abandonem de facto o exercicio das funcdes por periodo prolongado, sem comunicagao
ou justificacao;

) Incumpram gravemente deliberagao valida da Assembleia Geral ou decisao definitiva de
érgao competente.

2 - Aperdade mandato pode ser:

a) Automatica, quando resulte de morte, incapacidade permanente definitivamente
comprovada, inelegibilidade legal objetiva ou outra causa que nao dependa de
apreciagdo de culpa ou gravidade;

b) Declarada, quando dependa da apreciagcdo de factos, culpa, gravidade,
proporcionalidade ou imputagéo pessoal.

3 - Aperdade mandato declarada depende de procedimento que assegure:

a) Comunicacgao dos factos imputados;

b) Indicagcdo das normas aplicaveis;

c) Acesso aos elementos relevantes;

d) Prazo razoavel para defesa;

e) Possibilidade de apresentagao de documentos e prova;

f) Decisao fundamentada por érgao imparcial.

4 - A suspensao preventiva do titular durante o procedimento apenas pode ser determinada
quando a manutengédo em funcdes seja suscetivel de:

a) Prejudicar gravemente a ACL;

b) Perturbaro apuramento dos factos;

c) Comprometer aindependéncia ou regularidade do érgao;

d) Colocar em risco pessoas, patrimoénio ou informacao relevante.

5- Constitui causa de perda de mandato, salvo regime especial mais adequado a
periodicidade do 6rgao, a falta injustificada a:
a) Trés reunides consecutivas; ou
b) Cincoreunides interpoladas no mesmo ano civil.

6 - Nao sao contabilizadas como faltas as auséncias decorrentes de:

a) Impedimento ou conflito de interesses;

b) Suspensao valida do mandato;
c) Doenga;
d) Forga maior;
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e) Misséo ou representacio autorizada;
f) Outro motivo previamente aceite pelo 6rgéao.
7 - Aperdade mandato dos titulares eleitos ou designados pela Assembleia Geral é declarada
por esta, sob proposta fundamentada:
a) Da Mesa da Assembleia Geral,

Do Fiscal Unico;

o O T

)

)

) Do Conselho de Disciplina;

) Do préprio 6rgao a que pertenca o titular;
)

¢

De associados com legitimidade para requerer a convocacao de Assembleia Geral

extraordinaria.

8- Aproposta de perda de mandato deve distinguir claramente:

a) Aresponsabilidade disciplinar;

b) Aresponsabilidade funcional;

c) Ainelegibilidade ou incompatibilidade;

d) A meraresponsabilidade politica ou perda de confianga.

9- A perda de mandato nao pode ser declarada apenas com fundamento em divergéncia de
opinido, exercicio legitimo do voto, emissdo de parecer ou conteudo de deciséo
independente.

10 - A perda de mandato dos membros do Conselho de Disciplina ndao pode fundamentar-se no
conteudo ou sentido das decisbes por estes proferidas, salvo dolo, corrupgéo, abuso de
poder ou violagcao grave dos deveres funcionais.

11 - A perda de mandato do Presidente da Diregdo determina a cessacgao coletiva do mandato
da Direcéao.

12 - A perda de mandato de outro titular determina a respetiva substituicdo, salvo quando fique
comprometido o funcionamento regular do érgao.

13 - Da decisao de perda de mandato cabem os meios de impugnacao legal e estatutariamente

aplicaveis.

Artigo 69.°
Substituicao de titulares

1- As substituigbes temporarias ou definitivas regem-se:
a) Pelas regras especiais previstas para cada 6rgéo;
b) Subsidiariamente, pelo presente artigo;
c) Pelo Regulamento Eleitoral, quando estejam em causa titulares eleitos por lista.
2 - Existindo suplentes ou candidatos substitutos na lista, a vaga é preenchida segundo a
ordem nela indicada.
3- O substituto completa o mandato em curso, sem prejuizo das regras de contabilizacdo
previstas no artigo 58.°.
4 - Na auséncia ou impedimento temporario:
a) O Presidente da Diregéo é substituido pelo Vice-Presidente;
b) O Vice-Presidente é substituido por outro membro da Diregédo designado pelo proprio
érgao;

c) O Presidente da Mesa da Assembleia Geral é substituido pelo Secretario;
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O Secretario da Mesa é substituido pelo respetivo suplente;

O Presidente do Conselho de Disciplina é substituido pelo membro que o préprio
Conselho designe;

O Presidente do Comité Técnico de Arbitragem é substituido pelo membro designado
pelo préprio Comité;

O Fiscal Unico é substituido pelo respetivo suplente.

5- Nafalta ou esgotamento de suplentes:

a)
b)

c)

d)
e)

A Direcao pode propor a Assembleia Geral a cooptacao temporaria de pessoa elegivel;
O Fiscal Unico é substituido mediante elei¢cdo ou designacéo intercalar de novo titular e
suplente;

As vagas do Conselho de Disciplina sdo preenchidas por designacao da Assembleia
Geral, sob proposta da Direcao;

As vagas do Comité Técnico de Arbitragem séo preenchidas por eleigao intercalar;

As vagas da Mesa da Assembleia Geral sdo preenchidas por eleigao intercalar ou através

do regime de mesa provisoria, quando necessario.

6 - Acooptacdo para a Diregcéo:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

Apenas é admissivel quando necessaria a manutencao do quérum ou da capacidade de
funcionamento;

Nao pode abranger o cargo de Presidente;

Deve respeitar os requisitos de elegibilidade e incompatibilidade;

Depende de ratificagdo na primeira Assembleia Geral subsequente;

Cessa se nao for ratificada;

Nao pode elevar a composicao da Diregdo acima do nimero estatutario de membros
efetivos.

7 — Nao existindo suplente para o cargo de Vice-Presidente, a Diregao designa, de entre os seus

membros, quem assegura temporariamente essas funcoes.

8 - A substituicdo temporaria ndo determina, por si so, alteragao definitiva da composicao ou

distribuicao dos cargos do érgao.

9- O substituto exerce as competéncias correspondentes ao cargo substituido e fica sujeito

aos mesmos deveres, incompatibilidades, impedimentos e responsabilidades.

10 - A substituicdo deve ser registada em ata e comunicada aos 6rgaos, associados e entidades

relevantes.

11 - Quando os mecanismos de substituicdo ndo permitam restabelecer o funcionamento

regular, aplica-se o regime de vacatura.

Artigo 70.°
Vacatura dos 6rgaos

1- Verifica-se a vacatura de 6rgéo social quando:

a)
b)
c)
d)

e)

Cessem fungdes todos os seus titulares;

O numero de titulares em efetividade fique abaixo do minimo estatutario;
Nao seja possivel formar quérum por periodo superior a 60 dias;

Se encontrem esgotados os mecanismos de substituigcao;

Seja definitivamente anulada a respetiva elei¢do ou designacao;
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f) Outra causa torne objetivamente impossivel o seu funcionamento.

2 - A vacatura nao transfere automaticamente as competéncias do 6rgao para outro 6rgao,
salvo disposigcao estatutaria expressa.

3 - Avacatura da Direcdo determina:

a) Aaplicacao do regime de gestao corrente;

b) A convocacao de eleicdes intercalares;

c) A designacdo de comissdo administrativa proviséria quando se verifiquem os
pressupostos estatutarios.

4 - Avacatura da Mesa da Assembleia Geral determina a designacgao, pela prépria Assembleia
Geral, de uma mesa proviséria composta por duas ou trés pessoas elegiveis, destinada
exclusivamente a:

a) Convocar e dirigir a Assembleia Geral;

b) Assegurar os atos eleitorais necessarios;

c) Praticar os atos urgentes da competéncia da Mesa;
d) Promover a elei¢do intercalar da Mesa.

5- A mesa proviséria cessa fungdes com a tomada de posse da nova Mesa.

6- A vacatura do Fiscal Unico determina a elei¢do ou designagao intercalar de novo titular e
suplente.

7 - Até ao preenchimento da vaga do Fiscal Unico, a Assembleia Geral pode confiar os atos
urgentes de fiscalizagao a profissional independente, sem lhe atribuir a qualidade de 6rgao
social.

8- A vacatura do Conselho de Disciplina determina a designagcdo de novos membros pela
Assembleia Geral, sob propostada Direcao.

9 - Durante avacatura do Conselho de Disciplina:

a) ADirecao nao pode exercer as competéncias disciplinares reservadas aquele drgao;

b) Apenas podem ser praticados atos administrativos urgentes de preservacao de
processos e prazos;

c) As medidas indispensaveis a protecao de pessoas ou bens sao adotadas pelo drgao
competente nos estritos limites estatutarios.

10 — Avacatura do Comité Técnico de Arbitragem determina a realizagéo de eleigcéo intercalar.

11 - Até a eleicao do Comité Técnico de Arbitragem:

a) A Direcdo nao pode proceder a avaliagOes, classificacdes ou decisbes técnicas
reservadas ao Comite;

b) Pode solicitar apoio técnico temporario ao Conselho de Arbitragem da UVP - Federagao
Portuguesa de Ciclismo ou a entidade independente competente.

12 — Aseleigcdes ou designagdes intercalares devem realizar-se no prazo maximo de 60 dias apds
a verificagao da vacatura, salvo impossibilidade legal ou material devidamente
fundamentada.

13 - Os titulares eleitos ou designados intercalarmente completam o mandato em curso.

14 - O 6rgao que verifique ou declare a vacatura deve assegurar:

a) Aconservagao dos documentos e arquivos;

b) A protecao dos sistemas e credenciais;
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c) Acontinuidade dos atos urgentes;

d) A convocagao ou promogao do procedimento de recomposigao do érgao.

Subsecc¢ao IV
Funcionamento comum

Artigo 71.°

Convocacao das reunides

O disposto na presente subseccgao aplica-se aos 6rgaos sociais colegiais da ACL, sem

prejuizo das regras especiais previstas para cada 6rgao.

O disposto na presente subsecgéo nao se aplica:

a) AAssembleia Geral, cuja convocacao e funcionamento se regem pelo respetivo capitulo;

b) Ao Fiscal Unico, enquanto érgdo singular;

c) A Mesa da Assembleia Geral quando atue na convocagao, preparacdo ou conducéo da
Assembleia Geral, aplicando-se nesse caso as disposi¢coes proprias desta.

Quando a Mesa da Assembleia Geral relna autonomamente para deliberar sobre matérias

da sua competéncia propria, aplicam-se subsidiariamente as regras da presente

subseccao.

Os orgaos colegiais reinem mediante convocagédo do respetivo Presidente ou de quem

estatutariamente o substitua.

A convocatéria deve indicar:

a) Adataeahoradareunido;

O

O local ou 0 meio telematico da sua realizagao;

¢]

)
) Aordem de trabalhos;
)

o

Os documentos necessdarios a apreciagdo das matérias agendadas, quando estejam

disponiveis;

e) A forma de participagdo e votagdo, quando sejam utilizados meios telematicos ou
procedimentos especiais.

Salvo disposicao estatutaria especial, urgéncia fundamentada ou prazo superior previsto no

respetivo regimento, a convocatoéria é enviada com a antecedéncia minima de trés dias.

Em caso de urgéncia devidamente fundamentada, o prazo pode ser reduzido para 24 horas.

Apenas podem ser objeto de deliberacao as matérias constantes da ordem de trabalhos,

salvo quando:

a) Todos os titulares em efetividade de funcdes estejam presentes; e

b) Reconhegam, por unanimidade, a urgéncia da apreciagao de outra matéria.

O 6rgéao deve ser convocado quando o requeira, por escrito e com indicagcado das matérias a

apreciar:

a) Um terco dos respetivos titulares em efetividade de fungdes;

b) O Fiscal Unico, relativamente a matéria compreendida nas suas competéncias de
fiscalizagéo;

c) Outro 6rgao ou entidade a quem a lei ou os presentes Estatutos reconhegam esse direito.

O Presidente deve proceder a convocacgao requerida no prazo maximo de 15 dias, para

reunido a realizar em prazo razodavel.
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11 - Se o Presidente ndo proceder a convocagao no prazo previsto, os requerentes podem
promové-la diretamente, observando as formalidades estatutarias e regimentais aplicaveis.
12 - As convocatérias, documentos e demais comunicagdes podem ser enviados por meios
eletronicos que permitam comprovar o envio € a respetiva disponibilizagao.
13- Os regimentos internos podem estabelecer procedimentos complementares e prazos
superiores, ndo podendo reduzir as garantias previstas no presente artigo.
14 - O Regulamento Geral ou o regimento do 6rgéo estabelece ainda:
a) Os meios de envio;
b) A prova dacomunicacao;
c) Adisponibilizagado dos documentos;
d) Os procedimentos de confirmacao de presenca;
e) Asregras administrativas aplicaveis as reunides urgentes.

Artigo 72.°

Reuni6es presenciais e por meios telematicos

1- Asreunibes dos 6rgaos sociais colegiais podem realizar-se:
a) Presencialmente;
b) Porvideoconferéncia ou outro meio telematico;
c¢) Em formato misto, com participacéo presencial e remota.

2 - Autilizagdo de meios telematicos depende de ser possivel assegurar:
a) Aidentificacdo dos participantes;

A comunicacao simultidnea e continua;

Aintervencao efetiva de todos os titulares;

A autenticidade e integridade das votacoes;

A confidencialidade adequada a matéria;

f) Oregisto das presencas e deliberacoes.

3 - Aparticipacao por meio telematico equivale, para todos os efeitos, a presenca fisica.

4 - Asfalhas técnicas que impegam ou prejudiquem a participacao efetiva de titular devem ser
registadas em ata.

5- Quando a falha técnica possa ter influenciado o quérum, a discussado ou o resultado da
votagcdo, a deliberagcdo deve ser repetida, salvo quando seja demonstrado que a
irregularidade nao teve influéncia material.

6—- Nao é permitida participagcdo por mera comunicagdo escrita assincrona quando os
presentes Estatutos exijam:

a) ‘Reuniao;

b) Discussdo simultanea;

c) Audiéncia do interessado;
d) Escrutinio secreto.

7 - As matérias disciplinares, eleitorais, técnicas ou especialmente confidenciais podem ficar
sujeitas a requisitos tecnolédgicos e de seguranca acrescidos previstos nos respetivos
regulamentos.

8- A gravagdo da reunidao depende de deliberagao prévia do 6rgdo e do cumprimento da

legislagao aplicavel.
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9- A gravagdo nao substitui a ata, podendo apenas servir como meio auxiliar a respetiva
elaboragao, conferéncia ou conservagao de prova, nos termos regulamentares.
10- O acesso, conservagao e eliminagdo das gravagbes obedecem as regras de protecdo de
dados, confidencialidade e segurancga da informacgéo.
11 - O Regulamento Geral estabelece:
a) Os requisitos técnicos e de autenticacao;
b) Os procedimentos em caso de falha;
c) Asregras de acesso as sessoes;
d) Agravacao, conservacao e eliminagao dos registos;
e) As medidas de seguranca e confidencialidade.

Artigo 73.°
Quoérum

1- Salvo disposigédo especial, os drgaos colegiais apenas podem reunir e deliberar com a
presenca da maioria dos respetivos titulares em efetividade de funcgodes.

2 - Paradeterminagdo do quérum nao sédo contabilizados:
a) Os lugares vagos;
b) Os titulares com mandato suspenso;
c) Ostitulares impedidos relativamente a totalidade das matérias constantes da reuniao.

3- Onumero detitulares necessario ao funcionamento nunca pode ser inferior ao minimo legal
ou estatutariamente exigido para a composigao do 6rgéo.

4 - Os titulares que participem por meios telematicos sdo contabilizados para efeitos de
quoérum.

5- O titular impedido apenas relativamente a determinada matéria é contabilizado para o
quoérum da reunido, mas néo para o quérum deliberativo relativo a essa matéria.

6 - Verificada afalta de quérum, € lavrado registo da ocorréncia e convocada nova reunido.

7 - Asegundaconvocacgaonao reduz o quérum, salvo disposicao estatutaria expressa aplicavel
a Assembleia Geral.

8 - Se afalta reiterada de quérum impedir o funcionamento do érgao por periodo superior a 60
dias, aplicam-se as regras relativas:
a) Asubstituigdo de titulares;
b) A perda de mandato por faltas;
c) Avacatura do érgéo.

9- Odisposto no presente artigo nao prejudica os quéruns especiais previstos para o Conselho
de Disciplina, o Comité Técnico de Arbitragem ou outro 6rgéao.

Artigo 74.°
Deliberacoes

1- Salvo disposicao legal ou estatutaria especial, as deliberacdes sdo tomadas por maioria
simples dos votos dos titulares presentes com direito de voto.

2 - Cadatitular dispoe de um voto.

3 - As abstencdes ndo sdo contabilizadas como votos favoraveis ou desfavoraveis, sem

prejuizo do respetivo registo em ata.
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4 - Em caso de empate, o Presidente do 6rgao dispde de voto de qualidade, exceto:

a) Nasvotagdes por escrutinio secreto;

b) Nas eleigdes ou designacdes de pessoas;

c) Nas deliberagbes sobre suspenséo, destituicdo ou perda de mandato;
d) Quando o proprio Presidente se encontre impedido;

e) Quando os presentes Estatutos estabelegcam solucao especial.

5- 0O Conselho de Disciplina e o Comité Técnico de Arbitragem regem-se, quanto ao empate,
pelas regras proprias constantes dos respetivos capitulos.

6 - Quando nao seja admissivel voto de qualidade, o empate determina a rejeicao da proposta,
salvo realizacao de nova votagdo ou aplicagdo de mecanismo especial previsto nos
presentes Estatutos.

7 - Asvotagdes sao nominais, exceto quando:

a) Respeitem a eleigao, designagao ou apreciagao individual de pessoas;
b) Sejarequerida votagao secreta pela maioria dos presentes;
c) Alei, os presentes Estatutos ou o regimento imponham escrutinio secreto.

8- Nao é admitido voto por procuragao nos orgaos colegiais.

9- Podem ser adotadas deliberagdes por procedimento escrito ou circulagdo eletrénica
quando:

a) Todos os titulares em efetividade de fun¢gdes concordem com o procedimento;

c

d

e) Adeliberacao seja integralmente registada em ata.

)

b) Todos tenham acesso a mesma informacéo;
) Seja fixado prazo comum para pronuncia;
)

A matéria nao exija discussao simultanea, audiéncia ou escrutinio secreto;

10 — Nao sao admitidas deliberacoes por circulagdo em matérias relativas:
a) Aeleicoes ou designacdes;

O

A processos disciplinares;

o O

)
) A suspensao, destituigao ou perda de mandato;
) Aimpedimentosou conflitos de interesses;

)

D

A aprovacdo de contas ou pareceres de fiscalizagdo;
f) A alteracéo de regulamentos estruturais;
g) A outras matérias que, pela sua natureza, exijam discusséo colegial efetiva.

11 - As deliberagbes contrarias a lei, aos presentes Estatutos ou aos regulamentos ficam
sujeitas ao regime de invalidade aplicavel.

12 — Qualquer titular pode requerer que a sua declaragdo de voto e respetiva fundamentacéo
constem da ata.

Artigo 75.°
Atas

1- De cadareuniao é lavrada ata, contendo, pelo menos:
a) Aidentificacao do 6rgao;
b) Adata, hora, local e forma de realizagao da reuniao;
c) Os titulares presentes, ausentes, suspensos e impedidos;

d) Averificagado do quorum;
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e) Aordem de trabalhos;
f) Asintese das matérias apreciadas;
g) Oteor das deliberagoes;
h) O resultado das votagoes;
i) As declaragdes de voto cuja inclusao tenha sido requerida;
j) Osimpedimentos, abstengdes e conflitos de interesses declarados;
k) Os documentos anexos ou referenciados;
) Osincidentes relevantes ocorridos durante a reuniéo.
2 - Aata é elaborada pelo Secretario do 6rgao ou por quem exerca essas funcgoes.
3 - Aata é aprovada:
a) Nofinal da prépriareuniao;
b) Nareunido seguinte; ou
c) Por procedimento eletrénico seguro, quando o regimento interno o permita.
4 - As deliberagbes urgentes podem produzir efeitos antes da aprovacéo definitiva da ata
quando sejam aprovadas em minuta no final da reunio.
5- A minuta deve reproduzir com preciséo:
a) Oteordadeliberagéo;
b) O resultado da votacéo;
c) Adatade producéao de efeitos;
d) Os titulares que participaram na decisao.
6—- As atas sdo assinadas pelo Presidente e pelo Secretario do 6rgao, sem prejuizo de
assinatura eletrénica ou outro meio legalmente admissivel.
7 - Na auséncia de Secretario formalmente designado, a ata é assinada pelo Presidente e pelo
titular escolhido pelo 6rgao para secretariar a reuniao.
8 - Os erros materiais podem ser retificados pelo 6rgédo, devendo a retificagao ser registada e
associada a ata original.
9 - As atas e respetivos anexos sdo conservados de forma integra, organizada e segura.
10- O acesso as atas observa as regras estatutarias relativas ao direito de informacao, a
protecao de dados e a confidencialidade.
11 - Arecusa injustificada de assinatura é registada e ndo impede a validade da ata quando esta
tenha sido regularmente aprovada.
12 — O Regulamento Geral ou o regimento do érgao estabelece:
a) Os modelos e regras de numeragéo;
) O procedimento de elaboracéo e circulagéo;
) ‘Aassinatura eletrénica;
d) Aorganizagcido dos anexos;
) Aretificagado de erros materiais;

f) A conservagao, consulta e emissao de copias ou certiddes.

Artigo 76.°

Confidencialidade

1- Os titulares dos drgaos sociais ficam obrigados a guardar confidencialidade sobre

informacgéo cuja divulgacéo possa:
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) Prejudicar interesses legitimos da ACL;
)

c) Afetar processos disciplinares, eleitorais, contratuais ou negociais;
)

Violar direitos dos associados, trabalhadores, agentes desportivos ou terceiros;

d
e) Violar segredo legal, profissional, comercial, federativo ou contratual.

Comprometer a seguranga de pessoas, sistemas, provas ou instalagoes;

Ainformacéo confidencial apenas pode ser utilizada para o exercicio das competéncias do

cargo.

O dever de confidencialidade mantém-se apds a cessacao de funcodes.

Nao constitui violacao do dever de confidencialidade:

a) Acomunicacgao exigida por lei ou por autoridade competente;

b) Adenunciade ilicito ou irregularidade através de canal adequado;

c) A prestacédo de informacao ao Fiscal Unico, ao Conselho de Disciplina, aos tribunais ou
a outra entidade competente;

d) Adivulgagéao previamente autorizada pelo érgao competente;

e) Ainformagédo que ja seja publica por meio legitimo;

f) A comunicagao necessaria a protegao urgente de pessoa em risco.

A classificagdo de informagdo como confidencial deve ser adequada, necessaria e

proporcional, ndo podendo ser utilizada para impedir a fiscalizagdo legitima ou ocultar

irregularidades.

Os documentos e suportes que contenham informagéo confidencial devem ser protegidos

de acordo com o respetivo grau de sensibilidade.

No termo do mandato, o titular deve devolver ou eliminar os documentos e coépias a que

tenha acedido, sem prejuizo das obrigagdes legais de conservagao.

O Regulamento Geral ou regulamento complementar estabelece:

a) Os niveis de classificagao da informacao;

b) Os niveis de acesso;

c) Asregras de transmissao, armazenamento e reproducao;

d)

e)

A devolucao ou eliminacao de documentos;
A gestao de incidentes de seguranca;
f) Oregisto de acessos e divulgacgdes.
A violacédo dolosa ou gravemente negligente do dever de confidencialidade constitui
infracao grave, sem prejuizo das demais responsabilidades aplicaveis.

Artigo 77.°
Gratuitidade e reembolso de despesas

O exercicio de cargos nos 6rgéos sociais é, em regra, gratuito.

Os titulares tém direito ao reembolso das despesas necessdrias, adequadas e
comprovadas em que incorram no exercicio das funcgoes.

O reembolso depende:

a) De autorizacao nos termos da matriz de competéncias financeiras;

b) Da apresentagao dos documentos justificativos;

c) Do respeito pelo orgamento e pelos limites regulamentares;

d) Dainexisténcia de conflito de interesses.
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Podem ser atribuidas ajudas de custo, subsidios de deslocagao ou outras compensacgoes

de despesas nos termos do orgamento e do Regulamento Financeiro.

A Assembleia Geral pode autorizar a remuneragdo de fungdes executivas permanentes

quando:

a) Aintensidade, responsabilidade, disponibilidade ou dedicagao exigidas o justifiquem;

b) Asituagdo econdmica e financeira da ACL o permita;

c) Aremuneragao seja adequada, proporcional e transparente;

d) Adespesa esteja prevista no orcamento aprovado;

e) Exista parecer prévio do Fiscal Unico;

f) O titular interessado nao participe na discussao nem na votacgéo.

A deliberacéo prevista no numero anterior deve identificar:

a) O cargo ou as funcoes remuneradas;

b) O regime de dedicacgao exigido;

c) O montante mensaliliquido da remuneragéao;

d) Aduracéo da atribuicdo;

e) Ascondigcbes de atualizacéo, avaliacéo, revisdo, suspensao e cessagao.

Aremuneragao mensaliliquida atribuida pelo exercicio de fungdes em 6rgéo social:

a) N&o pode ser inferior ao valor da retribuicdo minima mensal garantida legalmente em
vigor;

b) Nao pode ser superior a cinco vezes o valor da retribuigdo minima mensal garantida
legalmente em vigor.

c) Esta sujeita aos impostos, contribuicoes e demais encargos legalmente aplicaveis;

d) Nao pode ser acrescida de prestagdes, beneficios ou vantagens, atribuidos direta ou
indiretamente em razao do exercicio do cargo, quando da sua consideracao resulte a
ultrapassagem do limite maximo previsto na alinea b).

Para efeitos do limite maximo previsto no numero anterior, sdo consideradas todas as

prestacbes regulares ou periddicas atribuidas em razdo do exercicio do cargo,

independentemente da sua denominacao, com excegao:

a) Do reembolso de despesas efetivamente realizadas, necessarias e documentalmente
comprovadas;

b) Das ajudas de custo e despesas de deslocagédo atribuidas dentro dos limites legais e
regulamentares;

c) De prestacbes que sejam obrigatoriamente devidas por lei e ndo constituam
contrapartida adicional pelo exercicio do cargo.

Quando as fungodes sejam exercidas em regime de tempo parcial:

a) A deliberagcdo da Assembleia Geral deve fixar expressamente a percentagem de
dedicacao ou o periodo normal de trabalho correspondente;

b) O limite minimo daremuneragao corresponde a proporgao da retribuigdo minima mensal
garantida aplicavel a percentagem de dedicacado ou ao periodo normal de trabalho
fixado;

c) O limite maximo corresponde a mesma proporgao do valor maximo previsto na alinea b)

do nimero 7;
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d) A remuneragao deve respeitar os principios da proporcionalidade, transparéncia e

correspondéncia efetiva entre o periodo de dedicagéo fixado e as fungdes exercidas.

10 — Para efeitos dos numeros anteriores, a proporgéao aplicavel ao regime de tempo parcial é
determinada por referéncia ao periodo normal de trabalho correspondente ao regime de
tempo completo definido na deliberacdo da Assembleia Geral ou, na sua falta, ao periodo
normal de trabalho legalmente aplicavel.

11 - A remuneracdo nao pode ser complementada por prestacdes, beneficios ou vantagens
destinados a ultrapassar, direta ou indiretamente, os limites previstos nos numeros
anteriores.

12 - Nenhum titular pode autorizar, validar, conferir ou aprovar despesa, reembolso, ajuda de
custo ou vantagem de que seja beneficiario direto ou indireto.

13 - As despesas devidas ao Presidente da Direcdo sdo autorizadas pelo Diretor Financeiro,
depois de verificada a respetiva conformidade documental, orcamental e regulamentar.

14 - As despesas devidas ao Diretor Financeiro sdo autorizadas pelo Presidente da Direcéo,
depois de verificada a respetiva conformidade documental, orgamental e regulamentar.

15- Quando a despesa respeite conjuntamente ao Presidente e ao Diretor Financeiro, ou
quando algum deles esteja impedido, a autorizagdo compete:

a) Ao Vice-Presidente; ou
b) Na suaimpossibilidade, a outro membro da Diregdo sem interesse na despesa.

16 — As despesas relativas aos restantes membros da Direcdo ou aos titulares dos demais
6rgaos sao autorizadas nos termos da matriz de competéncias financeiras, sem
intervencao do beneficiario.

17 - O Fiscal Unico pode verificar, a todo o tempo, a legalidade, regularidade, cabimento e
documentacdo das despesas.

18 — Nao é permitido:

a) O pagamento de remuneragao oculta ou nao autorizada;

b) O reembolso de despesas pessoais ou estranhas as fungoes;

c) Autilizacdo nao autorizada de bens ou recursos da ACL para fins particulares;

d) O fracionamento artificial de despesas para contornar limites de autorizagéo.
19 — O Regulamento Financeiro define:

a) Os limites de autorizacao;

b) Os documentos justificativos;

c) Os prazos para apresentagao e reembolso;

d) Os critérios aplicaveis a deslocacgdes, alojamento, alimentacéo e ajudas de custo;
e) 'Os mecanismos de substituicdo do autorizador;

f) Os procedimentos de controlo.

20 - Os titulares respondem pelas despesas indevidamente autorizadas, recebidas ou
reembolsadas, sem prejuizo das demais responsabilidades aplicaveis.

21 - A celebragao de contrato com titular de drgéo social para prestagao de servigo distinto das
fungdes do cargo apenas é admissivel quando:
a) Seja estritamente necessaria;

b) Na&o exista incompatibilidade;
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c) Sejam observados os procedimentos de contratagao e prevencgéao de conflitos;
d) O titular ndo intervenha na decisao, execugao ou fiscalizagao do contrato;
e) Exista parecer prévio do Fiscal Unico;

f) A contratagao seja divulgada a Assembleia Geral no relatério anual.

CAPITULO I
ASSEMBLEIA GERAL

Seccao l
Composigéao, representacéo e voto

Subseccaoll

Composigdo

Artigo 78.°
Composicao da Assembleia Geral

A Assembleia Geral é constituida:

a) Pelos representantes dos associados coletivos com direito de participacao;

b) Por dois delegados representativos da classe dos comissarios ou arbitros;

c) Por dois delegados representativos da classe dos treinadores;

d) Por dois delegados representativos da classe dos dirigentes;

e) Porum delegado representativo da classe dos associados promotores desportivos.

Para efeitos dos presentes Estatutos, a referéncia a associados coletivos compreende os
clubes desportivos e as sociedades desportivas regularmente admitidos pela ACL.

Os associados coletivos de classe nao integram autonomamente a Assembleia Geral, sem
prejuizo do direito de designarem um delegado da respetiva classe nos casos
expressamente previstos nos presentes Estatutos.

A existéncia de associado coletivo de classe representativo dos praticantes ou atletas nao
confere representagédo autonoma na Assembleia Geral, nem determina a criagao de lugares
ou a atribuicdo de votos adicionais.

A existéncia de associado coletivo de classe representativo dos organizadores ou
promotores. desportivos nao altera a composicdo da Assembleia Geral nem o modo de
eleicdo do delegado da classe dos associados promotores desportivos.

A Assembleia Geral dispoe de um numero variavel de votos, nao podendo, em qualquer
circunstancia, exceder 249 votos.

A distribuicao do numero total de votos obedece as seguintes proporgdes:

a) Associados coletivos — 75%j;

b) Classe dos comissarios ou arbitros — 5%;

c) Classe dos treinadores — 5%;

d) Classe dos dirigentes — 5%;

e) Classe dos associados promotores desportivos — 10%.

O numero total efetivo de votos da Assembleia Geral é determinado em fungédo do numero
de votos definitivamente atribuido aos associados coletivos, nos termos dos artigos
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seguintes.

9- Osvotos atribuidos as classes dos comissarios ou arbitros, dos treinadores e dos dirigentes
séo repartidos em partes iguais pelos dois delegados da respetiva classe.

10 - Os votos atribuidos a classe dos associados promotores desportivos sdo exercidos pelo
respetivo delegado unico.

11- A falta, impedimento, suspensdao ou vacatura de um delegado ndo determina a
transferéncia dos respetivos votos para outro delegado da mesma classe.

12 - AMesa da Assembleia Geral apura e divulga, antes de cada reunido, acomposicao nominal
da Assembleia Geral e a distribuicao definitiva dos votos por associado coletivo, classe e
delegado.

Subseccaolll
Representacao dos associados coletivos

Artigo 79.°
Representantes dos associados coletivos

1- Cada associado coletivo com direito de participagao na Assembleia Geral é representado
por uma pessoa singular por si designada, a qual exerce a totalidade dos votos
definitivamente atribuidos ao associado representado.

2 - O associado coletivo pode designar:

a) Um representante efetivo;
b) Um representante suplente.

3 - Apenas um dos representantes referidos no nimero anterior pode participar e exercer o
direito de voto na mesma reunido da Assembleia Geral.

4 - A representacao é conferida por declaragado escrita emitida pelo 6rgao estatutariamente
competente do associado coletivo, da qual devem constar:

a) Aidentificacdo do associado representado;

O

Aidentificacdo do representante efetivo;

o O

)
)
) Aidentificacao do representante suplente, quando exista;
) Areunido ou o periodo a que respeita a representacao;

)

D

Aidentificacao, qualidade e poderes de quem subscreve a declaracao;

—

) Outros elementos exigidos pelos presentes Estatutos, pelo Regulamento da Assembleia
Geral ou pela convocatdria.
5- Adesignacao pode respeitar:
a) Aumareuniao determinada da Assembleia Geral;
b) 'As reunides realizadas durante um periodo expressamente identificado, que ndo pode
exceder a época desportiva em curso.
6 - O representante de associado coletivo:
a) Atua em nome e por conta do associado que o desighou;
b)
c) Fica sujeito as orientacdes validamente transmitidas pelo associado representado;
d)

Nao exerce um mandato representativo pessoal ou auténomo;

Apenas pode exercer os votos atribuidos ao associado coletivo constante da respetiva
credencial.
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7 - Orepresentante deve:
a) Ser maior deidade;
b) Encontrar-se no pleno gozo dos seus direitos civis;
c) Nao estar sujeito a sangao que determine a suspensao do exercicio de fungbes ou
direitos associativos ou desportivos;
d) Nao se encontrar abrangido por incompatibilidade ou impedimento previsto nos
presentes Estatutos.
8 - Nenhuma pessoa pode, na mesma reuniao da Assembleia Geral:
a) Representar mais de um associado coletivo;
b) Representar simultaneamente um associado coletivo e uma classe;
c) Exercer funcdes como representante efetivo de um associado coletivo e suplente de
outro;
d) Exercer votos atribuidos a mais de um titulo de representacao.
9- A representacdo ndo pode ser substabelecida. nem os respetivos votos podem ser
transmitidos, total ou parcialmente, a outra pessoa ou entidade.
10 - A substituigdo do representante efetivo pelo suplente depois do inicio da reuniao:
a) Apenas pode ocorrer uma vez;
b) Depende de comunicacédo e autorizagcdo da Mesa da Assembleia Geral;
c) N&o permite que ambos participem ou votem na mesma deliberagéao;
d) Deve ficar registada em ata.
11 - A cessagao, revogacao ou alteracao da representacao deve ser comunicada a Mesa da
Assembleia Geral nos termos e prazos aplicaveis a credenciagao.
12 — A participacao e o exercicio do direito de voto dependem da credenciacao do representante
pela Mesa da Assembleia Geral, nos termos dos artigos seguintes e do Regulamento da
Assembleia Geral.

Subseccao lll
Delegados de classe

Artigo 80.°
Composicao da representacao das classes

1- A classe dos comissarios ou arbitros é representada na Assembleia Geral por dois
delegados.
2 - Aclasse dos treinadores é representada na Assembleia Geral por dois delegados.
3 - Aclasse dos dirigentes é representada na Assembleia Geral por dois delegados.
4 - A classe dos associados promotores desportivos é representada na Assembleia Geral por
um delegado.
5- Nas classes dos comissarios ou arbitros e dos treinadores, quando exista associado
coletivo de classe que reuna os requisitos previstos nos presentes Estatutos:
a) Uma das vagas é preenchida por delegado designado por esse associado coletivo de
classe;
b) A outra vaga é preenchida por delegado eleito pelos associados individuais inscritos no
respetivo colégio eleitoral.
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6 - Na inexisténcia de associado coletivo de classe habilitado, as duas vagas da respetiva
classe sdo preenchidas por delegados eleitos pelos associados individuais inscritos no
correspondente colégio eleitoral.

7 - Quando exista mais de um associado coletivo de classe habilitado relativamente a mesma
classe, a vaga institucional é preenchida por eleigdo entre esses associados, nos termos do
Regulamento Eleitoral.

8- Osdoisdelegados da classe dos dirigentes sdo sempre eleitos pelos associados individuais
inscritos no respetivo colégio eleitoral.

9- O delegado da classe dos associados promotores desportivos € eleito pelos associados
inscritos no respetivo colégio eleitoral.

10 - Nao é aplicavel qualquer regime de designacao institucional:

a) Aclasse dos dirigentes;

b) A classe dos associados promotores desportivos;

c) As associagodes representativas dos praticantes ou atletas;

d) A qualquer outra classe que néo disponha de representacdo expressamente prevista na
composicao da Assembleia Geral.

11 - A designacéao de delegado por associado coletivo de classe:

a) Nao confere a pessoa coletiva representagcao autonoma na Assembleia Geral;
b) Na&o lhe atribui voto préprio;

c) Nao aumenta o numero de votos da respetiva classe;

d) Nao permite a acumulacao de qualquer outro titulo de representacao.

12 - O delegado designado por associado coletivo de classe exerce um mandato representativo
da respetiva classe e nao atua como representante autbnomo da pessoa coletiva que o
designou.

13- A falta, impedimento, suspensdo ou vacatura de uma das vagas nao determina a
transferéncia dos respetivos votos para o outro delegado da mesma classe.

14 - Nas eleicbes dos delegados previstas na alinea b) do n.° 5 e nos n.os 6, 8 e 9, cada eleitor
com capacidade eleitoral ativa definitivamente inscrito no respetivo colégio eleitoral dispde
de um voto, independentemente do nimero de votos que, apds a eleigcao, seja atribuido ao
delegado para efeitos de participagcdo na Assembleia Geral.

15— A eleicdo dos delegados de classe é realizada por sufragio pessoal, direto, secreto e
preferencial, podendo cada eleitor ordenar um ou mais candidatos por ordem de
preferéncia.

16 — Quando devam ser preenchidas simultaneamente duas vagas eletivas no mesmo colégio
eleitoral, a eleicao realiza-se pelo método do voto unico transferivel, mediante aplicacao da
quota de Droop, sendo eleitos os candidatos que atinjam a quota ou que resultem eleitos
das sucessivas operagdes de transferéncia e eliminagéo.

17 — No método previsto no numero anterior:

a) Os votos sao inicialmente atribuidos de acordo com a primeira preferéncia validamente
expressa;
b) O excedente de candidato que ultrapasse a quota é transferido proporcionalmente para

as preferéncias seguintes ainda elegiveis;
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c) Atransferéncia do excedente considera todos os votos transferiveis que integrem o total
do candidato eleito e o valor corrente de cada um, devendo o valor total transferido
corresponder ao excedente;

d) d) Nao atingindo qualquer novo candidato a quota, € eliminado o candidato com menor
valor de votos e os votos que lhe estejam atribuidos sédo transferidos, pelo respetivo valor
corrente, para a preferéncia seguinte ainda elegivel;

e) As operagdes prosseguem até ao preenchimento de todas as vagas.

18 - Quando esteja em eleicdo uma unica vaga eletiva, a eleicao realiza-se por voto preferencial

19 -

20-

1-

2
3=
4-

5—-

com eliminagao sucessiva, sendo:
a) Osvotos inicialmente atribuidos segundo a primeira preferéncia validamente expressa;
b) Eleito o candidato que obtenha mais de metade dos votos ativos;
c) Na falta da maioria prevista na alinea anterior, eliminado o candidato menos votado e
transferidos os respetivos votos para a preferéncia seguinte ainda elegivel;
d) Repetidas as operagoes previstas nas alineas anteriores até que um candidato obtenha
a maioria exigida ou reste apenas um candidato.
O Regulamento Eleitoral desenvolve os métodos previstos nos numeros anteriores e
estabelece, designadamente:
a) Afdérmula e as regras de determinacao da quota de Droop;
b) As condigdes de validade e continuidade das preferéncias;
c) Ovalor e a sequéncia das transferéncias;
d) O tratamento dos votos sem preferéncia seguinte disponivel;
e) As regras de precisdo matematica, nao podendo ser utilizados arredondamentos
intermédios suscetiveis de alterar o resultado;
f) Os critérios de desempate previstos no artigo 203.°;
g) Asoperacoes de recontagem e verificacao;
h) Os mapas de apuramento e demais elementos necessarios a reproducao integral da
contagem.
A eleicao prevista no n.® 7, destinada a determinar qual dos associados coletivos de classe
habilitados dispbe do direito de preencher a vaga institucional, rege-se por procedimento
proprio estabelecido no Regulamento Eleitoral, ndo se confundindo com a eleigdo dos
delegados pelos respetivos colégios eleitorais.

Artigo 81.°
Natureza e mandato dos delegados

Os delegados de classe exercem um mandato representativo proprio, em nome da respetiva
classe, ndo atuando como mandatarios individuais dos associados que os elegeram nem,
quando aplicavel, como representantes autonomos do associado coletivo de classe que 0s
tenha designado.

A qualidade de delegado de classe nao confere a qualidade de titular de 6rgao social.

O mandato dos delegados de classe tem a duragao de uma época desportiva.

Os delegados sao eleitos ou designados anualmente, devendo o respetivo processo estar
concluido até 30 de janeiro.

O mandato inicia-se com a tomada de posse ou com a confirmagao da designacéao pela
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Mesa da Assembleia Geral e termina em 31 de dezembro do mesmo ano.

Quando, até ao termo do mandato, ndo tenha sido concluida a eleigdo, designagao ou

tomada de posse dos sucessores, os delegados cessantes mantém-se em fungdes até a

tomada de posse dos novos delegados.

A continuidade prevista no numero anterior:

a)
b)
c)
d)

Destina-se exclusivamente a assegurar a continuidade da representagao da classe;
N&o constitui novo mandato;

Nao altera a duracao da época desportiva a que respeita 0 mandato cessante;
Cessa com a tomada de posse ou confirmacao do sucessor.

A manutencao em funcoes para além de 30 de janeiro depende de decisao fundamentada

da Mesa da Assembleia Geral, designadamente quando o processo eleitoral ou de

designacao se encontre suspenso por reclamacgao, recurso, impossibilidade material ou

outra causa nao imputavel aos delegados cessantes.

Os delegados devem manter, durante todo o mandato, os requisitos de elegibilidade e de

integracdo na classe que representam.

10 - A perda superveniente de requisito de elegibilidade ou da qualidade que fundamentou a

eleicdo ou designacao deve ser imediatamente comunicada a Mesa da Assembleia Geral.

11- Os requisitos de capacidade eleitoral, elegibilidade, apresentacdo de candidaturas,

1-

2 —

3-

designacado, aplicagdo dos métodos eleitorais previstos no artigo 80.°, votacao,

apuramento, reclamacéo e tomada de posse sdo desenvolvidos no Regulamento Eleitoral.

Artigo 82.°
Cessacao e substituicao dos delegados

O mandato do delegado de classe cessa por:

a)

O T

)
)
)

j)

Termo do mandato;

Renlncia;

Morte ou incapacidade permanente;

Perda da qualidade de associado ou da integracao na classe que fundamentou a eleicao
ou designacao;

Perda superveniente de requisito de elegibilidade;

Suspensao dos direitos associativos, eleitorais ou desportivos incompativel com o
exercicio do mandato;

Revogacéao da designacéao institucional, quando aplicavel;

Perda, suspensao ou cessagao da qualidade de associado coletivo de classe da entidade
que o tenha designado;

Destitui¢cao ou perda de mandato nos termos dos presentes Estatutos e do Regulamento
Eleitoral;

Outra causa prevista na lei, nos presentes Estatutos ou nos regulamentos aplicaveis.

A renlncia é apresentada por escrito ao presidente da Mesa da Assembleia Geral e produz

efeitos com a respetiva recegéo.

O delegado designado por associado coletivo de classe pode ser substituido pela entidade

que o designou, mediante:
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[2))

) Deliberacao do respetivo 6rgao estatutariamente competente;

b) Comunicacgao escrita a Mesa da Assembleia Geral;

c) ldentificacdo do delegado cessante e do substituto;

d) Demonstracédo do preenchimento, pelo substituto, dos requisitos de elegibilidade.

A substituicao prevista no numero anterior apenas produz efeitos apds a verificagcado da

elegibilidade do novo delegado e a confirmacgdo da designacao pela Mesa da Assembleia

Geral.

Salvo renuncia, perda de elegibilidade, suspensao ou decisdo expressa em contrario da

entidade designante, o delegado institucional cessante mantém-se em funcbes até a

confirmacao do substituto.

A vaga de delegado eleito é preenchida:

a) Pelo candidato suplente, segundo a ordem resultante do processo eleitoral, quando
exista;

b) Poreleigao intercalar, quando nao exista suplente elegivel;

c) Poroutro mecanismo previsto no Regulamento Eleitoral que respeite a vontade expressa
pelo respetivo colégio eleitoral.

Aeleicdo intercalar deve realizar-se no prazo maximo de 60 dias apds a verificagdo da vaga,

salvo quando faltem menos de 90 dias para o termo do mandato.

Quando faltem menos de 90 dias para o termo do mandato, a Mesa da Assembleia Geral

pode dispensar a realizagio de eleicdo.intercalar, desde que:

a) O outro delegado da classe se mantenha em funcgoes;

b) Avaganao impeca o funcionamento regular da Assembleia Geral;

c) Osvotos correspondentes a vaga permanegam sem exercicio;

d) Adecisao sejafundamentada e comunicada a respetiva classe.

Quando o associado coletivo de classe deixe de reunir os requisitos para designar um

delegado, a vaga institucional é convertida, até ao termo do mandato em curso, numa vaga

eletiva, a preencher por eleicao intercalar entre os associados individuais inscritos no

respetivo colégio eleitoral.

Quando surja, durante o mandato, um associado coletivo de classe habilitado numa classe

cujos dois delegados tenham sido eleitos, a hova entidade apenas pode exercer o direito de

designacdo no mandato seguinte.

11 - Afalta, impedimento, suspenséo, cessagao ou vacatura de um delegado ndo determina:

12 -

13-

a) Atransferéncia dos respetivos votos para o outro delegado da mesma classe;

b) O aumento dos votos exercidos por qualquer outro representante ou delegado;

c) ‘A substituicao por simples credenciacéo para uma reuniao.

Enquanto a vaga néo for regularmente preenchida, os votos correspondentes ao delegado
em falta ndo podem ser exercidos.

A cessacdo ou substituicdo do delegado deve ser inscrita no registo de delegados e

comunicada a respetiva classe antes da reuniao seguinte da Assembleia Geral.

67 | Consulta Publica | Associagao de Ciclismo de Lisboa



Titulo Il \3‘?‘*
Organizagao e Governagao

Subseccao IV

Credenciagéo e legitimidade

Artigo 83.°

Credenciagao dos representantes e confirmagao dos delegados

1- A participacdo dos representantes dos associados coletivos na Assembleia Geral e o
exercicio dos respetivos direitos dependem de credenciagdo prévia perante a Mesa da
Assembleia Geral.

2- A legitimidade dos delegados de classe é confirmada pela Mesa da Assembleia Geral
mediante confronto da respetiva identificacdo com o registo definitivo dos delegados
eleitos ou designados.

3 - A credenciagao dos representantes dos associados coletivos depende da apresentacao,
dentro do prazo fixado na convocatdria, dos seguintes elementos:

a) Declaragdo de representagdo emitida pelo 6érgao estatutariamente competente do
associado coletivo;

b) ldentificacdo do representante efetivo e, quando exista, do representante suplente;

c) ldentificagdo da reuniao ou do periodo a que respeita a designagao;

d) Documento ou elemento bastante para comprovar os poderes de quem subscreve a
declaracgéo;

e) Documento de identificagdo do representante, nos termos legalmente admissiveis;

f) Endereco eletronico e contacto do representante;

g) Outros elementos previstos no Regulamento da Assembleia Geral ou expressamente
exigidos na convocatoéria.

4 - Adeclaracao de representacgao deve identificar de forma clara:

) O associado coletivo representado;

) O representante efetivo;

c) O representante suplente, quando exista;

) A qualidade e os poderes do subscritor;
) Areunido ou o periodo para o qual é conferida;
f) A data darespetiva emissao.

5- Aconfirmacdo da legitimidade dos delegados de classe depende:

) Da respetiva identificacao;

b) Dainscrigdo no registo definitivo de delegados;

) Da manutencéao dos requisitos de elegibilidade e de integracéo na classe representada;
) ‘Da inexisténcia de incompatibilidade, impedimento, suspenséo ou causa de cessacao
do mandato.

6 - Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Verificar aregularidade formal das credenciais;
) Confirmar a identidade e os poderes dos representantes;

c) Confirmar a legitimidade dos delegados de classe;

) Verificar a inexisténcia de duplicagdo, acumulagdo ou incompatibilidade de
representacgoes;

e) Elaborar alista dos representantes e delegados admitidos;
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f) Indicar o numero de votos que cada representante ou delegado pode exercer;
g) Decidir provisoriamente as duvidas e os incidentes relativos a credenciagao e
legitimidade.
7 - Nenhuma pessoa pode, na mesma reuniao da Assembleia Geral:

a) Representar mais de um associado coletivo;

b) Representar simultaneamente um associado coletivo e uma classe;

c) Representar mais de uma classe;

d) Exercer simultaneamente funcgdes de delegado institucional e de delegado eleito;
e) Exercervotos atribuidos a mais de um titulo de representagao;

f) Participar simultaneamente como representante efetivo e suplente;
g) Substituir outro delegado da mesma ou de outra classe mediante simples credenciacao.

8- A irregularidade sandvel da credencial deve ser comunicada ao associado coletivo
interessado, podendo ser corrigida até ao encerramento do prazo de credenciagao.

9- Nao sdo admitidas credenciais:

a) Condicionais;

b) Rasuradas ou ilegiveis;

c) Emitidas por pessoa sem poderes bastantes;

d) Que permitam a representacao simultdnea por mais de uma pessoa;

e) Que contrariem os presentes Estatutos ou o Regulamento da Assembleia Geral.

10 - A credenciacdo presencial, quando admitida, encerra a 30 minutos da hora marcada para o
inicio da reuniao.

11 - Encerrado o processo de credenciacao, a Mesa da Assembleia Geral divulga a lista dos
representantes e delegados admitidos, com indicacgéo:

a) Do associado coletivo ou classe representada;

b) Da identificacdo do representante ou delegado;

c) Do numero de votos que lhe compete exercer;

d) Das substituicoes ou limitagoes de representacao reconhecidas.

12 - Das decisbes da Mesa relativas a credenciacado ou confirmacao da legitimidade cabe
reclamacédo imediata para a propria Mesa.

13 - Areclamacéao deve ser decidida antes do inicio da apreciagédo da ordem de trabalhos, salvo
impossibilidade material devidamente fundamentada.

14 — A substituicdo do representante efetivo pelo suplente depois do inicio da reunido:

a) Apenas é admitida uma vez;

b) Depende de comunicagao e autorizagdo da Mesa;

c) 'Nao permite a participacdo de ambos na mesma deliberacéo;
d) Nao altera o numero de votos atribuido ao associado coletivo;
e) Deveficarregistada em ata.

15— A prestacéo de falsas declaragdes, a utilizagdo de documento irregular ou a ocultagcéo de
incompatibilidade determina a recusa ou o cancelamento da credenciagéo, sem prejuizo
da responsabilidade disciplinar, civil ou criminal aplicavel.

16 - O Regulamento da Assembleia Geral desenvolve os prazos, meios, documentos e

procedimentos de credenciagdo, sem poder alterar os requisitos de legitimidade, as
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incompatibilidades ou os direitos de representagio previstos nos presentes Estatutos.

SubseccgaoV

Direito e distribui¢do de voto

Artigo 84.°

Titulares e exercicio do direito de voto

Tém direito de voto na Assembleia Geral:

a) Os associados coletivos regularmente admitidos, no pleno gozo dos seus direitos e
devidamente representados;

b) Os delegados das classes dos comissarios ou arbitros, dos treinadores, dos dirigentes e
dos associados promotores desportivos, regularmente eleitos ou designados e cuja
legitimidade tenha sido confirmada pela Mesa da Assembleia Geral.

Os associados coletivos exercem o direito de voto através dos respetivos representantes,

nos termos do artigo 79.°.

Os associados individuais exercem o direito de participacao eleitoral através dos delegados

da respetiva classe, nao dispondo de voto direto na Assembleia Geral.

Os associados coletivos de classe ndo dispéem de voto autdnomo na Assembleia Geral,

sem prejuizo do direito de designagao de delegado nos casos expressamente previstos nos

presentes Estatutos.

Cada representante de associado coletivo exerce, de forma unitaria, a totalidade dos votos

definitivamente atribuidos ao associado representado.

Cada delegado de classe exerce, de forma unitaria, os votos que lhe estejam

definitivamente atribuidos.

Nao é admitido:

a) O voto por procuragdo ou substabelecimento;

b) Atransmisséo total ou parcial dos votos para outro representante ou delegado;

c) O fracionamento dos votos exercidos pelo mesmo representante ou delegado numa
Unica votacéao;

d) O exercicio cumulativo de votos fundados em diferentes titulos de representagcao pela
mesma pessoa;

e) Atransferéncia dos votos de delegado ausente, impedido, suspenso ou cujo lugar esteja
vago.

Todos os votos atribuidos ao mesmo representante ou delegado devem ser emitidos no

mesmo sentido em cada votacgao.

O direito de voto depende da inexisténcia de suspensao, impedimento ou outra limitagéo

estatutaria aplicavel ao associado, representante ou delegado.

A Mesa da Assembleia Geral verifica, antes de cada votagdo, o numero de votos que cada

representante ou delegado se encontra legitimado a exercer.

Artigo 85.°
Determinacgéao dos votos dos associados coletivos

Cada associado coletivo com direito de participagcao dispde de um voto de base.

70 | Consulta Publica | Associagéo de Ciclismo de Lisboa

ASSOCIACAO
DE CICLISMO
DE LISBOA



\

2 —

7 -

é’-’ ASSOCIAGAO
(&7 DbE cicLsmo Titulo Il
Y DELISBOA

Organizagao e Governagao

Os associados coletivos que possuam a qualidade de s6cios fundadores da Associagao de
Ciclismo de Lisboa, identificados no Anexo A aos presentes Estatutos, dispdem de um voto
adicional em razao dessa qualidade.

O voto adicional atribuido aos sécios fundadores integra o numero inicial de votos do

associado coletivo e fica sujeito aos limites global e individual previstos nos artigos 86.° e

87.9.

Para além dos votos previstos nos numeros anteriores, sao atribuidos a cada associado
coletivo os seguintes votos adicionais:

a) Um voto por cada cinco praticantes dos escaldes de formacao, de Sub-7 a Sub-15,
considerando-se o respetivo somatdrio, independentemente do sexo;

b) Um voto por cada trés praticantes dos escaldes Sub-17 e Sub-19, considerando-se o
somatério de ambos os escaldes, independentemente do sexo;

c) Um voto por cada trés praticantes dos escaldes Sub-23 e Elite, considerando-se o
somatério de ambos os escaldes, independentemente do sexo;

d) Um voto por cada cinco praticantes dos escaldes Master 30 a Master 70, considerando-
se 0 somatério de todos os escaldes, independentemente do sexo;

e) Um voto por cada dois paraciclistas, independentemente do sexo, escaldo, classe
desportiva ou disciplina;

f)  Um voto por cada quinze licengas de Ciclismo para Todos;

g) Um voto por cada duas licencas de dirigente.

Para efeitos da atribuicao dos votos previstos nas alineas a) a €) do numero anterior, apenas
sdo contabilizados os praticantes que, durante a época desportiva relevante, tenham
participado em, pelo menos, 40 % (quarenta por cento) do nimero total de provas
realizadas na circunscricao territorial da ACL e elegiveis para a respetiva categoria, escaléo,
classe desportiva, disciplina ou especialidade.

Para efeitos do numero anterior:

a) Apenas sao consideradas as provas integradas em calendario oficial e realizadas até a
data de referéncia prevista no artigo 89.9;

b) A percentagem de participacdo é apurada em fungao das provas em que o praticante
pudesse regulamentarmente participar, atendendo a respetiva categoria, escalédo, sexo,
classe desportiva, disciplina ou especialidade;

c¢) Nao sao consideradas, no denominador, provas canceladas, anuladas ou em que a
participacao do praticante ndo fosse regulamentarmente admissivel;

d) A participagdo é comprovada através das classificagdes oficiais, listas de partida,
registos federativos ou outros elementos oficiais reconhecidos pela ACL;

e) Quando o resultado do calculo da percentagem corresponda a numero néao inteiro de
provas, o0 numero minimo exigivel é arredondado para o numero inteiro imediatamente
superior;

f) O Regulamento da Assembleia Geral pode desenvolver os critérios técnicos de
apuramento, sem alterar a percentagem minima estabelecida no ndmero anterior.

Em cada categoria apenas sdo considerados grupos completos, ndo gerando votos as

fragdes ou os restos inferiores ao numero minimo exigido.
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8 - Osrestos apurados numa categoria:
a) Nao transitam para a época desportiva seguinte;
b) N&o podem ser somados aos restos de outra categoria;
c) Nao podem ser transferidos para outro associado coletivo.
9- A mesma licenga apenas pode ser contabilizada uma vez para efeitos da atribuicao de
votos.
10 - Sao consideradas exclusivamente as licencas que, na data de referéncia:
a) Sejamvalidas para a época desportiva a que respeite a Assembleia Geral,;
b) Estejam registadas em nome do respetivo associado coletivo;
c) Seencontrem administrativa e financeiramente regularizadas;
d) Constem dos registos federativos ou associativos aplicaveis.
11 - A data de referéncia para a contabilizacao das licencas é o dia 25 de dezembro de cada ano,
nos termos do artigo 89.°.
12- O numero inicial de votos de cada associado coletivo € calculado através da seguinte

e [ [ [ )

13 - Para efeitos da férmula prevista no nimero anterior:

féormula:

a) (V;) representa o niumero inicial de votos do associado coletivo (i);
b) (SF;) representa o voto adicional atribuido ao associado coletivo i quando este conste do
Anexo A como socio fundador.

1, se o associado coletivo i constar do Anexo A

SF; =
t {O, nos restantes casos

c) (
d) (
e) (
f) (
(
(

F;) representa o numero de praticantes dos escaldes Sub-7 a Sub-15;
S;) representa o somatdério dos praticantes Sub-17 e Sub-19;
E;) representa o somatorio dos praticantes Sub-23 e Elite;
M;) representa o somatdrio dos praticantes Master 30 a Master 70;
g) (P;) representa o numero de paraciclistas;
h)

i) (D;) representa o numero de licengas de dirigente;

CPT;) representa o niumero de licengas de Ciclismo para Todos;

j) Osimbolo(|x]) representa o maior nimero inteiro que nao exceda (x).

14 - A soma inicial dos votos de todos os associados coletivos (C;) é calculada através da

15 - A Mesa da Assembleia Geral apura os elementos relevantes com base nos registos oficiais

féormula:

disponiveis, sem prejuizo do direito de reclamacao dos interessados.

Artigo 86.°
Limite global e distribuicao proporcional dos votos dos associados coletivos

1- O numero total de votos atribuivel ao conjunto dos associados coletivos ndo pode exceder
186.
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2 - Quando a soma inicial dos votos seja igual ou inferior a 186, cada associado coletivo
mantém o ndmero de votos calculado nos termos do artigo anterior.

3 - Quando a soma inicial dos votos seja superior a 186, os votos sao reduzidos e distribuidos
proporcionalmente pelos associados coletivos através do método dos maiores restos.

4 - Aquota proporcional (QP;) de cada associado coletivo é calculada através da formula:

186
QPi = Vi X Cl-

5- A parte inteira inicialmente (PI;) atribuida a cada associado coletivo é calculada através da
formula:

[PI; = [QP;]]

6 - Orestode cada associado coletivo é calculado através da férmula:
[RD; = QP; — PI;]
7 - O numero de votos que permanece por distribuir (VR) é calculado através da férmula:

VR =186 — ZPI]

8 - Osvotosremanescentes sao atribuidos, um a um, aos associados coletivos com os maiores

restos, até perfazer o limite de 186 votos.

9- Em caso de igualdade de restos para a atribuigado do ultimo voto, o desempate € efetuado,
sucessivamente:
a) Afavor do associado coletivo com menor nimero de votos ja atribuidos;
b) A favor do associado coletivo com maior antiguidade de filiag&o ininterrupta;
c) Por sorteio realizado pela Mesa da Assembleia Geral, com registo em ata.

10 - A aplicacdo do método previsto no presente artigo nao pode retirar a qualquer associado
coletivo o voto de base previsto no n.° 1 do artigo anterior.

Artigo 87.°
Limite individual de votos dos associados coletivos

1- Concluida, quando necessaria, a reducao para o limite global de 186 votos, nenhum
associado coletivo pode deter ou exercer mais de 9% do numero total de votos efetivamente
atribuido ao conjunto dos associados coletivos.

2 - Olimite individual é calculado através da féormula:

[Lim = |C x 0,09]]
em que (C) corresponde ao numero total definitivo de votos atribuido ao conjunto dos
associados coletivos depois da eventual aplicagao do limite global.

3 - O numero de votos de cada associado coletivo apds a aplicagao inicial do limite individual
€ calculado através da formula:

[VLim; = min(VC;, Lim)]
em que (V' C;) corresponde ao numero de votos atribuido ao associado coletivo depois da
eventual redugdo proporcional global.

4 - O numero de votos excedentes de cada associado coletivo € calculado através da formula:

[EX; = max(0,VC; — Lim)]
5- O total de votos a redistribuir € calculado através da férmula:
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EX = Z EX;
i=1

6 - Osvotos excedentes sao redistribuidos exclusivamente pelos associados coletivos que nao

tenham atingido o limite individual, proporcionalmente aos votos que detenham apés a
aplicacéo inicial desse limite.
7 - O peso de cada associado coletivo elegivel para a redistribuicdo é calculado através da

formula:
PE = {VLimL-, se VLL:mi < LL:m
t 0, se VLim; = Lim
8- A quota de redistribuicdo de cada associado coletivo elegivel € calculada através da
formula:
[QRL =EX X npi
j=1PEj

9- A parte inteira (PIR;) e o resto da quota de redistribuicdo (RR;) sdo calculados através das

férmulas:
[PIR; = |QR;]]

[RR; = QR; — PIR;]

10 - Os votos que permanegam por atribuir depois da distribuicdo das partes inteiras séo
atribuidos, um a um, aos associados coletivos elegiveis com os maiores restos, sem que
qualquer deles possa ultrapassar o limite individual.

11 - Em caso de igualdade de restos, aplicam-se os critérios de desempate previstos non.°9do
artigo anterior.

12 - Caso um associado coletivo atinja o limite individual durante a redistribuicao, os votos que
ja nao lhe possam ser atribuidos sdo novamente redistribuidos pelos restantes associados
elegiveis, mediante aplicagao sucessiva do método previsto no presente artigo.

13- O numero final de votos de cada associado coletivo corresponde a soma:

[VF; = VLim; + PIR; + VA;]
em que (VA;) corresponde ao voto ou votos adicionais atribuidos pelo método dos maiores
restos.

14 - A aplicacédo do limite individual e da redistribuicao:

a) Nao altera o numero total de votos atribuidos ao conjunto dos associados coletivos;

b) Nao transfere votos dos associados coletivos para as restantes classes;

c) 'Nao permite que qualquer associado coletivo ultrapasse 9% dos votos efetivamente
atribuidos ao conjunto dos associados coletivos;

d) Nao prejudica o voto de base de cada associado coletivo;

e) Abrange o voto adicional atribuido aos associados coletivos fundadores nos termos do

artigo 85.°.

Artigo 88.°
Determinacéo e distribuigcdo dos votos das classes

1- A Assembleia Geral dispoe de um ndmero variavel de votos, ndo podendo, em qualquer
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circunstancia, exceder 249 votos.
Para efeitos do calculo dos votos séo utilizadas as seguintes variaveis:
a) (C)-numero total definitivo de votos atribuidos aos associados coletivos;

b) (T:) - nimero total tedrico de votos da Assembleia Geral;

(
c) (T)-numero total efetivo de votos da Assembleia Geral,
d) (R)-nudmero total de votos atribuido conjuntamente as classes;
e) (Q)-quota proporcional correspondente a cada parcela de 5%;
f) (A)-numero de votos atribuido a classe dos comissarios ou arbitros;
g) (Tr)-numero de votos atribuido a classe dos treinadores;
(D) - numero de votos atribuido a classe dos dirigentes;
(

0) - numero de votos atribuido a classe dos associados promotores desportivos.
O ndmero total tedrico de votos da Assembleia Geral é calculado através da férmula:

7= 575
70,75

O ndmero total efetivo de votos da Assembleia Geral corresponde ao arredondamento de

(T¢) para o numero inteiro mais proximo, ndo podendo exceder 249 votos:

) C
[T = min (249, ARRED (ﬁ, 0))]

Quando o valor a arredondar seja exatamente equidistante entre dois niumeros inteiros, o
arredondamento é efetuado para o nimero inteiro superior.
O numero total de votos atribuido conjuntamente as classes é calculado através da
férmula:

[R=T-C]
A quota proporcional correspondente a cada parcela de 5% é calculada através da féormula:

-1

Atendendo a que as classes dos comissarios ou arbitros, dos treinadores e dos dirigentes
sdo representadas, cada uma, por dois delegados, o numero de votos de cada uma dessas

classes deve ser par e corresponde ao maior nimero par que nao exceda a respetiva quota

-2
fr=2+(2]

p-2[Y

O numero.de votos atribuido a classe dos associados promotores desportivos corresponde

proporcional:

a diferenca entre o total dos votos das classes e os votos atribuidos as restantes classes:
[0 =R—-A-Tr—-D]

Os ajustamentos decorrentes:

a) Da conversao das quotas proporcionais em numeros inteiros;

b) Da exigéncia de nimero par de votos nas classes representadas por dois delegados;

c) Daimpossibilidade de repartir votos indivisiveis em partes iguais entre dois delegados;

sdo integralmente refletidos no niumero de votos atribuido a classe dos associados
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repartidos em partes iguais pelos dois delegados da respetiva classe:

-2
=1
=2

Quando uma das vagas seja preenchida por delegado designado por associado coletivo de
classe, esse delegado exerce metade dos votos atribuidos a classe, cabendo a outra metade
ao delegado eleito pelos associados individuais.
Os votos atribuidos a classe dos associados promotores desportivos sdo exercidos pelo
respetivo delegado uUnico.
A distribuicdo deve respeitar as seguintes igualdades de controlo:

[T=C+A+Tr+D+0]

[R=A+Tr+D+0]

A falta, impedimento, suspensdo ou vacatura de um delegado ndo determina a
transferéncia dos respetivos votos, permanecendo sem exercicio os votos que lhe estejam
atribuidos.

Artigo 89.°
Apuramento anual e fixagao da distribuicao dos votos

O numero de votos dos associados coletivos e das classes representadas na Assembleia

Geral é apurado anualmente, com base nas filiagdes, licencas e atividade desportiva

registadas na época em curso até ao dia 25 de dezembro de cada ano civil.

Para efeitos do numero anterior, apenas sao considerados os elementos que, até a data de

referéncia:

a) Constem dos registos oficiais da Associagcao de Ciclismo de Lisboa ou da UVP -
Federagao Portuguesa de Ciclismo;

b) Se encontrem administrativa e financeiramente regularizados;

c) Estejam associados ao respetivo associado coletivo, classe ou colégio eleitoral;

d) Reunam os demais requisitos previstos nos presentes Estatutos e nos regulamentos
aplicaveis.

A distribuicdo anual dos votos é calculada de acordo com os critérios, limites e formulas

previstos nos artigos anteriores e produz efeitos no primeiro dia da época desportiva

seguinte, correspondente a 1 de janeiro de cada ano civil.

Compete a Mesa da Assembleia Geral:

a) Dirigir e validar o processo anual de apuramento;

b) Verificar a aplicacao dos critérios e formulas estatutarias;

c) Aprovar arelacao provisoria dos votos;

d) Apreciar e decidir as reclamacoes apresentadas;

e) Aprovar e divulgar a relacéo definitiva dos votos.

A Diregdo em fungodes presta a Mesa da Assembleia Geral o auxilio técnico, administrativo
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e documental necessario ao apuramento, competindo-lhe, designadamente:

a) Facultar os elementos relativos as filiagdes, licengas, categorias e atividade desportiva;

O

Confirmar a situagao administrativa e financeira dos associados;

O

) ldentificar eventuais duplicagdes, incorregcdes ou omissdes nos registos;

o

Prestar os esclarecimentos adicionais solicitados pela Mesa;

e) Disponibilizar os meios técnicos necessarios a realizacao dos calculos.

6 - A colaboracao da Direcdo nao prejudica a competéncia exclusiva da Mesa da Assembleia
Geral para validar e fixar a distribuicao anual dos votos.

7 - Avrelacao provisoéria deve identificar, designadamente:

a) Os associados coletivos com direito de voto;

b) Asfiliacdes, licengas e demais elementos contabilizados por associado e categoria;
c¢) O numero inicial de votos de cada associado coletivo;

d) Aeventual aplicacdo do limite global de votos;

e) Aaplicacéo do limite individual de votos;

f) Os votos retirados e redistribuidos;

g) O numero final de votos atribuido a cada associado coletivo;

h) O ndmero de votos atribuido a cada classe e a cada delegado;

i) O nudmero total de votos da Assembleia Geral.

8- Arelacgao proviséria é remetida aos associados e divulgada pela Mesa da Assembleia Geral
em prazo razoavel apds a conclusao doapuramento.

9- Os associados e demais interessados com legitimidade podem reclamar da relacao
provisoéria no prazo de cinco dias uteis apds a respetiva remessa.

10 - Areclamacao deve:

a) Ser apresentada por escrito ao presidente da Mesa da Assembleia Geral;
b) ldentificar concretamente os elementos ou calculos contestados;

c) Indicar os fundamentos da pretensao;

d) Seracompanhada dos documentos ou meios de prova disponiveis.

11 - A Mesa da Assembleia Geral decide as reclamacgdes em prazo razoavel, podendo solicitar
esclarecimentos ou elementos complementares a Diregdo, aos associados ou a UVP -
Federacao Portuguesa de Ciclismo.

12 - Decididas as reclamacgdes, ou decorrido o respetivo prazo sem que tenham sido
apresentadas, a Mesa aprova e divulga a relacao definitiva da distribuicdo anual dos votos.

13 - A relacao definitiva considera-se fixada e congelada até ao ultimo dia da respetiva época
desportiva, hdo sendo alterada por:

a) 'Novas filiagcbes ou licencas;
b) Transferéncias, cancelamentos ou alteragbes de licengas posteriores a data de
referéncia;
c) Aumento ou redugéo da atividade desportiva;
d) Alteragdes supervenientes do numero de associados individuais ou agentes desportivos;
e) Mudangas na composigao dos associados coletivos.
14 - O congelamento previsto no nimero anterior nao impede a corregao de:

a) Erros materiais ou de calculo manifestos;
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b) Falsidades ou omissdes dolosas posteriormente comprovadas;
c) Elementos determinados por decisao judicial, federativa ou associativa definitiva;
d) Situagbes cuja manutengdo produzaresultado contrario a lei ou aos presentes Estatutos.

15— As corregdes excecionais previstas no numero anterior sdo deliberadas pela Mesa da
Assembleia Geral, mediante decisao fundamentada e depois de ouvidos os interessados,
nao afetando a validade das deliberagdes anteriormente tomadas, salvo disposicao legal
ou decisado competente em contrario.

16 — O numero de votos constante da relacao anual definitiva é utilizado, durante toda a época
desportiva, para:

a) Determinar o numero total de votos da Assembleia Geral,;

b) Calcular os votos atribuidos aos associados coletivos e as classes;

c) Calcular os votos atribuidos aos delegados representantes das classes;

d) Verificar os quéruns constitutivos e deliberativos;

e) Apurar as maiorias simples, absolutas ou qualificadas;

f) Realizar elei¢des, destituicdes e demais votagdes;

g) Praticar todos os demais atos estatutarios dependentes do numero ou da proporgao dos
votos.

17 - A auséncia, falta de credenciagao, impedimento, suspensao ou vacatura de representante
ou delegado néo altera a distribuicdo anual dos votos, determinando apenas que os votos
correspondentes ndo sejam considerados presentes ou exercidos na reunido em causa.

18 - O Regulamento da Assembleia Geral pode desenvolver os procedimentos, formatos e
meios técnicos do apuramento anual, sem alterar:

a
b

) Adata de referéncia;

)
c) O prazo dereclamacéao;
)

)

O inicio e a duracao da vigéncia da distribuicao;

d

e

Os critérios, limites e férmulas de calculo;
A competéncia deciséria da Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 90.°
Sistema de votacgao

1- Odireito de voto & exercido pessoalmente pelos representantes dos associados coletivos e
pelos delegados de classe cuja legitimidade tenha sido regularmente confirmada pela Mesa
da Assembleia Geral.

2 - Nao é admitido:

a) O voto por procuragao;

) O voto por correspondéncia;

) O substabelecimento;

d) Atransmissao, total ou parcial, dos votos para outro representante ou delegado;

) O exercicio do voto por pessoa diferente do representante ou delegado admitido pela

Mesa.

3 - Cadarepresentante de associado coletivo exerce, de forma unitaria, a totalidade dos votos
definitivamente atribuidos ao associado representado.

4 - Cada delegado das classes dos comissarios ou arbitros, dos treinadores e dos dirigentes
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exerce o numero de votos que lhe esteja definitivamente atribuido nos termos do artigo 88.°.

5- Odelegado daclasse dos associados promotores desportivos exerce a totalidade dos votos

definitivamente atribuidos a respetiva classe.

6 - A falta, auséncia, impedimento, suspensdo ou vacatura de um representante ou delegado

nao determina a transferéncia dos respetivos votos para outra pessoa, associado ou classe.

7 - Salvo disposicao legal ou estatutaria que imponha escrutinio secreto, as deliberagdes sao

tomadas por votacao aberta, através de:

a)

O T

)
)
)

o

Levantamento de cartao ou outro instrumento de voto;

Chamada nominal;

Sistema eletrénico;

Outro meio que permita verificar a identidade do votante, o nimero de votos exercido e
o sentido do voto.

8- Sao obrigatoriamente realizadas por escrutinio secreto:

()

)

O T

)
)
)

o

As eleigOes dos titulares dos 6rgaos sociais da ACL;

As eleicOes dos delegados de classe, quando realizadas em Assembleia Geral;

As deliberagbes sobre a destituicdo ou perda de mandato de titulares dos 6rgaos sociais;
As deliberagbes relativas a eleicdo, designagado ou apreciagao individual de pessoas,
quando a lei, os presentes Estatutos ou a Mesa da Assembleia Geral assim o
determinem;

As deliberagdes relativas a factos ou condutas pessoais cuja natureza aconselhe a
protecao da liberdade e confidencialidade do voto;

As demais deliberacdes para as quais a lei ou os presentes Estatutos imponham essa
forma de votacao.

9- A determinacdo da Mesa prevista nas alineas d) e e€) do numero anterior deve ser

fundamentada e anunciada antes do inicio da votagao.

10 — Nas votacoes secretas, o boletim, urna, sistema eletrénico ou outro meio utilizado deve:

a)

Permitir a contabilizagdo do numero de votos atribuido a cada representante ou
delegado;

Assegurar que todos os votos pertencentes ao mesmo votante sejam exercidos de forma
unitaria;

Impedir aidentificagdo do sentido individual do voto;

Garantira integridade, confidencialidade e auditabilidade da votagéo;

Permitir a fiscalizacdo das operagbes pela Mesa e, quando aplicavel, pelos
representantes das candidaturas.

11- Nao é admitido o fracionamento dos votos exercidos pelo mesmo representante ou

delegado numa unica votagéao, devendo todos os votos de que disponha ser emitidos no

mesmo sentido.

12 - Nas deliberagdes sdo admitidas as seguintes opgoes:

a)
b)

c)

Voto a favor;
Voto contra;

Abstencéo.

13 — Nas votacgdes secretas podem ainda ser apurados:
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a)
b)

%

Votos em branco;

Votos nulos.

14 - Considera-se voto em branco aquele em que néo tenha sido assinalada qualquer opgao ou

candidatura.

15 - Considera-se voto nulo aquele em que:

a)

b)

c)

d)

Tenha sido assinalada mais de uma opg¢éao ou candidatura quando apenas uma pudesse
ser escolhida, sem prejuizo da expressdo de preferéncias sucessivas nas eleigcdes
realizadas nos termos do artigo 80.°;

Nao seja possivel determinar inequivocamente a vontade expressa, sem prejuizo da
validade das preferéncias anteriores que possam ser autonomamente apuradas nas
elei¢cdes preferenciais, nos termos do Regulamento Eleitoral;

Tenha sido introduzida inscrigdo, sinal ou elemento contrario as regras de votacéo e
suscetivel de identificar o votante;

Se verifiqgue outra causa de nulidade prevista no Regulamento Eleitoral ou da Assembleia
Geral.

16 — As abstencgdes e os votos em branco ou nulos ndo sédo considerados votos validamente

expressos, salvo disposicao legal ou estatutaria em contrario.

17 - As deliberagbes sao tomadas por maioria dos votos validamente expressos, sem prejuizo:

a)
b)
c)

Das maiorias qualificadas previstas na lei ou nos presentes Estatutos;
Das regras proprias aplicaveis as eleigoes;
Dos quéruns constitutivos ou deliberativos especialmente exigidos.

18 — Para efeitos do apuramento das maiorias:

a)
b)

c)
d)

Sao votos validamente expressos 0s votos emitidos a favor e contra;

As abstencoes, os votos em branco e os votos nulos sdo autonomamente contabilizados,
mas nao integram a base de calculo da maioria;

A auséncia de representante ou delegado nao constitui abstencgéao;

Os votos atribuidos a representante ou delegado ausente, impedido ou ndo admitido nao

sao considerados votos presentes.

19 - Em caso de empate:

a)

e)

Nas votacdes eleitorais, aplicam-se os critérios e procedimentos de desempate
previstosnos presentes Estatutos e no Regulamento Eleitoral;

Nas demais votacdes secretas, realiza-se uma segunda votacgéo;

Persistindo o empate em votagdo secreta ndo eleitoral, a proposta considera-se
rejeitada;

Nas votacdes abertas néo eleitorais, o presidente da Mesa dispbe de voto de qualidade
quando seja legal e estatutariamente admissivel;

Nao sendo admissivel voto de qualidade, a proposta considera-se rejeitada.

20 - O voto de qualidade previsto na alinea d) do numero anterior nao é aplicavel:

a)
b)
c)
d)

As eleigdes ou designagdes de pessoas;
As deliberagdes sobre destituicdo, suspenséo ou perda de mandato;
As votagoes secretas;

As matérias relativamente as quais o presidente da Mesa se encontre impedido;
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e) Aos casos em que a lei ou os presentes Estatutos determinem solugéo diferente.

21 - A Mesa da Assembleia Geral dirige as operagdes de votagao, procede ao apuramento e
proclama os resultados, devendo indicar:
a
b

O numero de representantes e delegados admitidos;

O numero total de votos atribuidos aos participantes admitidos;

o O

)
)
) O numero total de votos presentes no momento da votacéao;
) O numero de votos emitidos;

)

¢

Os votos a favor e contra;

—h

) As abstencoées;

g) Osvotos em branco e nulos, quando aplicavel;
h) A maioria legal ou estatutariamente exigida;
i) O resultado final da deliberacgéo.

22 - Quando umrepresentante ou delegado se encontre temporariamente ausente no momento
da votacdo, os respetivos votos ndo sdo contabilizados como presentes nem como
abstengoes.

23 - Qualquer representante ou delegado admitido pode apresentar reclamacgao imediata
sobre:

a) Aregularidade do processo de votagéao;

b) A contabilizagdo dos votos;

c¢) Aqualificagcdo de votos em branco ou nulos;

d) O apuramento ou a proclamacao do resultado.

24 - Areclamacao é apresentada logo apos a ocorréncia ou proclamacao contestada e antes de
a Assembleia passar ao ponto seguinte da ordem de trabalhos.

25 - A Mesa decide imediatamente a reclamacao, podendo, quando necessario:

a) Consultar os elementos de votacgéo;

b) Proceder a nova contagem;

c) Ouvir os interessados;

d) Corrigir erro material;

e) Determinar a repeticao da votagdo quando a irregularidade seja suscetivel de afetar o
resultado.

26 — As operagdes de votacdo e apuramento sdo registadas em ata, incluindo:

a) O método de votacéo utilizado;

b) O numero de votos presentes e emitidos;
c¢) Osresultados apurados;

d) 'Os incidentes ocorridos;

e) Asreclamacdes apresentadas;

f) As decisdes da Mesa;
g) Asrecontagens ou repeti¢cdes realizadas.
27 - O Regulamento da Assembleia Geral e o Regulamento Eleitoral podem desenvolver os
procedimentos técnicos de votagao e apuramento, sem alterar:
a) Acomposicao da Assembleia Geral;

b) Os direitos de representagao;
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c) O numero e a distribuigao dos votos;

d) A proibicdo de fracionamento dos votos;

e) As maiorias legais ou estatutarias;

f) As matérias sujeitas obrigatoriamente a escrutinio secreto;

g) Os critérios essenciais de desempate previstos nos presentes Estatutos.

Seccaolll
Competéncias

Artigo 91.°

Competéncias gerais da Assembleia Geral

A Assembleia Geral € o 6rgéo deliberativo da ACL, competindo-lhe definir as orientagdes
fundamentais da Associacédo e deliberar sobre as matérias que lhe sejam atribuidas pela
lei, pelos presentes Estatutos e pelos regulamentos aplicaveis.

Compete, em especial, a Assembleia Geral:

a) Apreciar a atividade global da ACL e o funcionamento dos respetivos 6rgaos;

b) Definiras orientagdes gerais de natureza institucional, associativa, desportiva, financeira
e patrimonial;

c) Fiscalizar politicamente a atuacao da Direcao, sem prejuizo das competéncias proprias
do Fiscal Unico;

d) Apreciar relatorios, informacgoes, pareceres, propostas e recomendagdes apresentados
pelos 6rgaos sociais;

e) Formular recomendacdes aos restantes orgaos sociais, sem interferir no exercicio das
competéncias disciplinares, técnicas, fiscalizadoras ou decisérias que lhes estejam
reservadas;

f) Deliberar sobre matérias de especial relevdncia para a vida da Associagdo que nao
estejam legal ou estatutariamente atribuidas a outro érgéo;

g) Exercer as demais competéncias previstas na lei, nos presentes Estatutos ou nos
regulamentos da ACL.

A competéncia residual prevista na alinea f) do niumero anterior nao abrange matérias

atribuidas, com caracter exclusivo, a Direcao, ao Fiscal Unico, ao Conselho de Disciplina,

ao Comité Técnico de Arbitragem ou a outro 6rgao ou entidade competente.

A Assembleia Geral pode solicitar aos drgaos sociais as informacgodes e os esclarecimentos

necessarios ao exercicio das suas competéncias, sem prejuizo:

a) Do deverde confidencialidade;

b) Da protecédo de dados pessoais;

c) Do segredo de procedimentos disciplinares, eleitorais, contratuais ou negociais;

d) Daindependéncia funcional dos drgaos de fiscalizagao, disciplinares e técnicos.

As deliberagbes da Assembleia Geral sdo vinculativas para os drgaos sociais e associados,

quando tomadas no &mbito das respetivas competéncias e em conformidade com a lei, os

presentes Estatutos e os regulamentos aplicaveis.

A Assembleia Geral ndo pode, por deliberagéo concreta, substituir-se aos érgdos sociais no

exercicio de competéncias préprias que lhes estejam legal ou estatutariamente reservadas.
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Artigo 92.°

Competéncias estatutarias, institucionais e eleitorais

Compete a Assembleia Geral, em matéria estatutaria e institucional:

a)
b)

Aprovar e alterar os Estatutos da ACL;

Deliberar sobre a interpretacdo de disposigcbes estatutarias, sem prejuizo da
competéncia dos tribunais ou de outras entidades legalmente competentes;

Deliberar sobre a fusao, ciséo, transformacao, integragcao ou dissolugao da ACL;
Deliberar sobre a alteragcdo da denominacgdo, da sede ou de outros elementos cuja
modificagcdo dependa legal ou estatutariamente da Assembleia Geral;

Deliberar sobre a filiagao, desvinculacao, integragcao ou alteracao estrutural da relacao
institucional da ACL com federagodes, unides, confederagdes ou outras organizagdes
desportivas, sem prejuizo da competéncia da Direcao para celebraracordos, protocolos
ou outros instrumentos de cooperagao nos termos dos nimeros seguintes;

Ratificar a admissao de associados nos casos previstos nos presentes Estatutos;
Deliberar sobre a atribuicao, suspensao ou retirada da qualidade de associado honorario
ou de mérito;

Designar comissdes administrativas provisérias, mesas provisorias ou outras estruturas
transitdrias previstas nos presentes Estatutos;

Apreciar recursos de decisdes internas ndo desportivas quando os presentes Estatutos
lhe atribuam essa competéncia;

Deliberar sobre outras matérias de natureza institucional que lhe sejam expressamente
submetidas.

Compete a Assembleia Geral, em matéria eleitoral:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g

h)

Eleger a Mesa da Assembleia Geral;

Eleger a Direcao e o respetivo Presidente;

Eleger o Fiscal Unico e o respetivo suplente;

Eleger o Comité Técnico de Arbitragem;

Designar os membros do Conselho de Disciplina, sob proposta da Direcao;

Proceder as eleigbes ou designagbes intercalares quando estatutariamente lhe
competir;

Designar os titulares provisorios necessarios ao funcionamento dos drgéaos, nos casos
de vacatura;

Apreciar e decidir as matérias eleitorais que lhe sejam atribuidas pelos presentes
Estatutos ou pelo Regulamento Eleitoral.

Compete ainda a Assembleia Geral:

a)
b)

c)

d)

Destituir os titulares dos érgaos sociais, nos termos estatutarios;

Declarar a perda de mandato quando essa competéncia lhe seja atribuida;

Tomar conhecimento da renuncia do Presidente da Diregdo e desencadear os
procedimentos de transigéo e eleicéo;

Deliberar sobre a cessacéo coletiva do mandato da Dire¢cdo nos casos previstos nos
presentes Estatutos;

Preencher vagas ou ratificar substituicées quando tal Lhe seja expressamente cometido;
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f) Apreciar a responsabilidade politica, associativa ou funcional dos titulares dos 6rgaos
sociais.

A eleicdo, designacéo, destituicdo ou perda de mandato de titulares deve respeitar:

a) Odireito de audiéncia dos interessados, quando aplicavel,

b) Asregras de elegibilidade e incompatibilidade;

c) As maiorias e formas de votagéao previstas nos presentes Estatutos;

d) O Regulamento Eleitoral e os demais regulamentos aplicaveis.

A Assembleia Geral ndo pode destituir ou sancionar membros do Conselho de Disciplina

com fundamento no conteudo ou sentido das decisdes proferidas no exercicio

independente das respetivas competéncias.

A designacdo dos membros do Conselho de Disciplina depende de propostafundamentada

da Direcao, sem prejuizo do poder da Assembleia Geral de rejeitar a proposta e solicitar a

apresentacdo de nova composicgao.

Compete a Diregcdo negociar e celebrar acordos, protocolos, parcerias e outros

instrumentos de cooperagdo com entidades publicas ou privadas, nacionais ou

estrangeiras, quando se destinem a prossecucgéao dos fins da ACL e ndo envolvam matéria

legal ou estatutariamente reservada a Assembleia Geral.

Nao dependem de autorizagéo ou ratificagcdo da Assembleia Geral os acordos ou protocolos

que:

a) Se integrem na gestio corrente ou na execugéo do plano de atividades e do orgamento
aprovados;

b) Nao alterem a posicao institucional da Associacao de Ciclismo de Lisboa perante a UVP
— Federacao Portuguesa de Ciclismo ou outras organizacoes em que se encontre filiada;

c) Nao impliqguem a transferéncia de competéncias estatutarias dos érgaos sociais;

d) Nao imponham encargos financeiros ou patrimoniais que excedam os limites de
competéncia da Direcéo;

e) Nao restrinjam a autonomia da ACL nem condicionem de forma relevante mandatos
futuros.

Ficam sujeitos a ratificacdo da Assembleia Geral os acordos ou protocolos que, néo

estando sujeitos a autorizagéo prévia, envolvam:

a) Cooperagao institucional de especial relevancia ou caracter estratégico;

O

Duracgéo superior ao mandato da Diregdo que os celebre;

o O

)

)

) Obrigacdoes plurianuais de relevancia significativa;

) Utilizagdo comum ou continuada de instalagdes, equipamentos ou recursos essenciais;
)

D

Exclusividade, preferéncia ou limitagéo relevante da liberdade de atuagao da ACL;

—4

) Outras obrigacdes suscetiveis de condicionar significativamente a atividade ou os
recursos da Associagéo.

Os acordos sujeitos a ratificagdo podem ser assinados pela Diregdo e produzem

provisoriamente todos os seus efeitos desde a data neles prevista, devendo ser submetidos

a primeira Assembleia Geral realizada ap6s a respetiva celebragao.

11 - A submisséo a ratificagdo deve ser acompanhada:

a) Do texto integral do acordo;
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b) Dafundamentacéo da sua celebracéio;

c) Daidentificagdo da duracdo, obrigagdes e encargos assumidos;

d) Da avaliagao dos respetivos beneficios e riscos;

e) Do parecer do Fiscal Unico, quando existam efeitos financeiros ou patrimoniais

relevantes.

Aratificagao confirma definitivamente o acordo e os efeitos regularmente produzidos desde

arespetiva entrada em vigor.

A nao ratificacdo determina a extingdo do acordo para o futuro, a partir da data da

deliberacdo da Assembleia Geral ou de outra data nela expressamente fixada.

A nao ratificagdo nao prejudica:

a) Avalidade dos atos regularmente praticados durante o periodo de vigéncia provisoria;

b) Os direitos de terceiros constituidos de boa-fé;

c) O cumprimento de obrigagdes vencidas antes da deliberacao;

d) Asresponsabilidades decorrentes da cessagio antecipada do acordo.

A Diregdo deve assegurar que os acordos sujeitos a ratificacdo contenham, sempre que

possivel, clausula que preveja:

a) Arespetiva sujeicdo a ratificagao pela Assembleia Geral;

b) A possibilidade de cessacdo sem penalizagcdo desproporcionada em caso de néo
ratificacéo;

c) Oregime aplicavel aos atos e obrigagdes constituidos durante a vigéncia provisoria.

Nao podem ser celebrados com eficacia meramente provisdria, sem autorizagao prévia da

Assembleia Geral, acordos que tenham por objeto:

a) Afiliacado ou desvinculacao da ACL de federacao, unido, confederacao ou organizagao

equiparada;

A fusao, integracao, transformacéao ou dissolucao da ACL;

A alienacao ou oneracao de bens imoéveis;

A transferéncia definitiva de competéncias estatutarias;

A assuncao de obrigacoes financeiras ou patrimoniais reservadas a Assembleia Geral;

f) Matéria que, pela lei ou pelos presentes Estatutos, dependa de deliberagéo prévia da
Assembleia Geral.

Artigo 93.°

Competéncias financeiras e patrimoniais

Compete a Assembleia Geral, em matéria financeira e patrimonial:

a) Aprovar o plano anual de atividades;

b) Aprovar o orgcamento e as respetivas alteragbes quando excedam os limites de
competéncia da Direcéao;

c) Apreciar e votar o relatério de atividades e as contas do exercicio;

d) Apreciar o parecer do Fiscal Unico;

e) Deliberar sobre a aplicacao dos resultados do exercicio;

f) Solicitar a Diregao a reapreciagao ou revisao das quotas, taxas, contribuigdes ou outros
encargos de natureza associativa por esta aprovados;

g) Autorizar a aquisigao, alienagdo ou oneragao de bens imdveis;
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h) Autorizar a contratagcao de empréstimos, a prestagado de garantias ou a assungao de
responsabilidades financeiras de especial relevancia;

i) Autorizar a celebracdo de contratos ou a assuncdo de obrigagdes plurianuais que
excedam os limites previstos no orgamento ou no Regulamento Financeiro;

j) Deliberar sobre atos de disposicao ou gestao patrimonial extraordinaria;

k) Autorizar aremuneracao de fungdes executivas permanentes, nos termos dos presentes
Estatutos;

) Deliberar sobre a responsabilizagcado dos titulares dos drgaos por atos de gestao lesivos
da ACL;

m) Aprovar ou ratificar outras operagdes financeiras ou patrimoniais que lhe sejam
reservadas pela lei, pelos presentes Estatutos ou pelo Regulamento Financeiro.

A autorizacao da Assembleia Geral é obrigatdria para os atos que:

a) N&o se encontrem previstos no orgamento aprovado;

) Sejam suscetiveis de comprometer significativamente exercicios futuros;
c) Alterem de forma relevante a estrutura patrimonial ou financeira da ACL;
) Possam colocar em risco a sustentabilidade econdémica ou o cumprimento das

obrigacbes da Associacéo.

As propostas submetidas a Assembleia Geral em matéria financeira ou patrimonial devem

ser acompanhadas, conforme aplicavel:

a) Defundamentacdo econdmica e financeira;

b) Da identificacao dos riscos e encargos;

c) Daindicacao da respetiva cobertura orcamental;

d) De parecer do Fiscal Unico;

e) Deinformacéao sobre eventuais conflitos de interesses.

A Assembleia Geral pode estabelecer limites de autorizacao financeira para a Direcéo,

através do orcamento, do Regulamento Financeiro ou de deliberacao especifica.

A aprovacao do orgamento nao dispensa autorizagao especial da Assembleia Geral para os

atos que a lei ou os presentes Estatutos expressamente lhe reservem.

As deliberacdes financeiras e patrimoniais devem observar os principios da legalidade,

transparéncia, prudéncia, sustentabilidade e adequada prestacéo de contas.

A solicitagdo de reapreciacdo ou revisdo prevista na alinea f) do n.° 1 ndo suspende

automaticamente a vigéncia da deliberacdo da Direcédo, salvo se a Assembleia Geral

determinar fundamentadamente a respetiva suspensao provisoéria.

A Direcao deve reapreciar a matéria no prazo fixado pela Assembleia Geral e comunicar-lhe

a decisédo fundamentada, podendo manter, alterar ou revogar a deliberagio anterior.

Artigo 94.°

Competéncias regulamentares

Compete a Assembleia Geral aprovar os regulamentos que, pela sua natureza, incidam
sobre:

a) Aorganizagao e o funcionamento da prépria Assembleia Geral;

b) O regime eleitoral dos 6rgaos sociais e dos delegados de classe;

c) O exercicio dos direitos de representagao e voto;
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d) A disciplina geral dos associados, quando nao esteja abrangida por competéncia
regulamentar federativa;

e) As matérias que os presentes Estatutos expressamente reservem a Assembleia Geral;

f) Outras matérias estruturais ou fundamentais da organizagao associativa.

Sao, designadamente, da competéncia da Assembleia Geral:

a) O Regulamento da Assembleia Geral;

b) O Regulamento Eleitoral;

c) O Regulamento Disciplinar, quando aplicavel;

d) O Regulamento Geral da ACL;

e) Outros regulamentos cuja aprovacao lhe seja expressamente atribuida.

Compete a Direcdo aprovar os regulamentos de natureza administrativa, técnica,

operacional, financeira ou organizativa necessarios a gestdo corrente € a execugao das

atividades da ACL, desde que néo incidam sobre matérias reservadas a Assembleia Geral.

A Direcao pode aprovar normas ou regulamentos provisérios em situagdo de urgéncia,

quando:

a) A matéria ndo esteja reservada a competéncia exclusiva da Assembleia Geral;

b) Aurgéncia seja devidamente fundamentada;

c) Avigéncia provisoria seja estritamente necessaria;

d) O ato seja submetido a ratificacdo da Assembleia Geral, quando a sua natureza o
justifique.

Os regulamentos de natureza desportiva, técnica ou competitiva aplicaveis a época

desportiva seguinte devem ser aprovados pela Direcdao e publicitados até ao dia

imediatamente anterior ao inicio dessa época.

Para efeitos do numero anterior, consideram-se regulamentos de natureza desportiva,

técnica ou competitiva aqueles que incidam, designadamente, sobre:

a) Aorganizacao e o funcionamento das competicoes, provas e calendarios;

) As condigbes de inscrigdo e participagao desportiva;

c) Os escaldes, categorias, disciplinas, especialidades e classes desportivas;

) Os critérios de classificagéo, pontuagao, apuramento, promogéao ou despromogéo;

) As condicdes técnicas de realizacdo e homologacéo de provas;

f) Aavaliacao, classificacao e exercicio funcional dos comissarios ou arbitros;

g) Outras matérias suscetiveis de influenciar diretamente a participacéao, o resultado ou os
efeitos desportivos das competigdes.

Os regulamentos e alteragoes referidos nos nimeros anteriores apenas produzem efeitos a

partir do primeiro dia da época desportiva seguinte a sua aprovagéo, ndo podendo modificar

as condicoes de competicdes ou procedimentos desportivos ja iniciados.

Nao podem ser aprovadas ou introduzidas durante a época desportiva alteragoes

regulamentares suscetiveis de afetar:

a) Osrequisitos de participagao;

b) Os critérios de classificagdo ou pontuagéo;

c) A atribuigao de titulos, prémios, lugares ou qualificagoes;

)

d) Ascondigbes de promogéao, despromog¢ao ou apuramento;
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Os direitos desportivos adquiridos;

Aigualdade competitiva entre os participantes.

9- Excecionalmente, podem produzir efeitos durante a época desportiva alteragdes

regulamentares que resultem:

a)
b)
c)

d)

e)

De imposicao legal, judicial, administrativa ou federativa;

Da necessidade urgente de assegurar a seguranga de pessoas ou bens;

Da necessidade de cumprir normas imperativas da UVP - Federacao Portuguesa de
Ciclismo, da Unido Ciclista Internacional ou de outra entidade competente;

Da correcao de erro material manifesto que néo altere substancialmente os direitos ou
expectativas legitimas dos participantes;

De circunstancia imprevisivel e excecional que torne.impossivel ou gravemente
prejudicial a manutencao da norma vigente.

10 — As alteragOes previstas no numero anterior devem:

a)
b)
c)

d)
e)

Ser especialmente fundamentadas;

Limitar-se ao estritamente necessario;

Respeitar os principios da igualdade, proporcionalidade, transparéncia e protecao da
confianga;

Ser imediatamente publicitadas;

Indicar expressamente a data de entrada em vigor e os procedimentos ou competicdes a
que se aplicam.

11 - Nafalta de aprovacao ou publicacao tempestiva de novo regulamento, mantém-se emvigor,

para a época desportiva seguinte, o regulamento anteriormente aplicavel, com as

adaptacoes estritamente impostas por lei ou por normas federativas imperativas.

12 - Os regulamentos nao podem:

a)

O T

)
)
)

g

Contrariar a lei ou os presentes Estatutos;

Criar novas categorias de associados;

Alterar direitos de voto, férmulas de distribuicao, quéruns ou maiorias estatutarias;
Criar inelegibilidades, incompatibilidades ou causas de perda de mandato nao previstas
na lei ou nos Estatutos;

Modificar a composigao ou as competéncias dos 6rgaos sociais;

Restringir direitos dos associados para além do permitido pela lei e pelos presentes
Estatutos;

Transferir competéncias exclusivas de um érgéo para outro.

13 - Em caso de conflito entre regulamentos, prevalece:

a)

b)

c)

O regulamento aprovado pela Assembleia Geral sobre o aprovado pela Dire¢do, quando
incidam sobre a mesma matéria;
O regulamento especial sobre o regulamento geral;

O regulamento posterior sobre o anterior, desde que emanado do érgdo competente.

14 - Os regulamentos e respetivas alteragcdes devem ser:

a)
b)

c)

Reduzidos a escrito;
Identificados pela data de aprovacgéo e entrada em vigor;

Publicitados pelos meios oficiais da ACL;
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d) Disponibilizados aos associados em formato acessivel,;
e) Conservados em arquivo atualizado.

15— Salvo deliberagéo fundamentada em contrario, os regulamentos entram em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagio oficial.

16 — As normas regulamentares que afetem processos eleitorais, direitos de voto ou requisitos
de participacdo nado podem produzir efeitos sobre processos ja iniciados, salvo quando
sejam mais favoraveis a participacao e nao prejudiquem direitos adquiridos.

Seccaol lll
Reunides

Subseccaoll
Reunibes ordinarias

Artigo 95.°
Assembleia Geral ordinaria

1- AAssembleia Geral reune ordinariamente:

a) Até 31de marcode cada ano, para apreciar e votar o relatério de atividades, as contas do
exercicio anterior e o parecer do Fiscal Unico;

b) Até 31 de dezembro de cada ano, para apreciar e votar o plano de atividades e o
orgamento para a época desportiva seguinte;

c) Nos demais momentos expressamente previstos na lei ou nos presentes Estatutos.

2 - As matérias previstas nas alineas a) e b) do numero anterior podem ser apreciadas na
mesma reunido quando tal seja compativel com os prazos legais, contabilisticos e
estatutarios aplicaveis.

3 - AAssembleia Geral ordinaria pode ainda apreciar outros assuntos constantes da ordem de
trabalhos, desde que tenham sido regularmente incluidos na convocatoéria.

4 - Afalta derealizagdo tempestiva da Assembleia Geral ordindria nao prejudica a obrigacédo de
a convocar logo que possivel, nem exonera os titulares responsaveis de eventual
responsabilidade.

5- A Assembleia Geral ordinaria é convocada pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral,
nos termos dos presentes Estatutos.

Artigo 96.°
Plano de atividades e orcamento

1- A Direcao submete anualmente a Assembleia Geral o plano de atividades e o orcamento
para a época desportiva seguinte.
2 - O plano de atividades deve identificar, designadamente:
a) Os objetivos e prioridades da ACL;
b) As atividades desportivas, formativas, institucionais e administrativas previstas;
c) Os programas e projetos a desenvolver;
d) Os recursos necessarios;
e) Osindicadores ou critérios de acompanhamento da execugéo.
3- O orgcamento deve apresentar, de forma clara e discriminada:
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As receitas previstas;

As despesas previstas;

Os investimentos e compromissos plurianuais;

As fontes de financiamento;

Os encargos com pessoal, servigos, competicdes e estruturas técnicas;

Os riscos financeiros relevantes;

As medidas destinadas a assegurar o equilibrio e a sustentabilidade financeira.

4 - As propostas de plano de atividades e orcamento devem ser acompanhadas de parecer do

Fiscal Unico.

5- A convocatoéria para a reunido destinada a apreciagdo do plano de atividades e orgamento

deve ser acompanhada dos respetivos documentos.

6 - Osdocumentos previstos no numero anterior devem ser disponibilizados aos associados e

delegados com a antecedéncia minima de oito dias relativamente a data da reuniao.

7- Quando o parecer do Fiscal Unico ndo possa. ser disponibilizado com os restantes

documentos por motivo devidamente fundamentado, deve ser remetido até trés dias antes

da reuniao.

8- A Assembleia Geral pode:

a)
b)
c)
d)

Aprovar as propostas;

Rejeita-las;

Aprovar alteragdes que ndo comprometam a coeréncia global dos documentos;
Recomendar a reformulagéao total ou parcial das propostas.

9 - As alteragdes aprovadas pela Assembleia Geral sdo integradas pela Diregcao na versao final

dos documentos.

10- Se o orcamento nao for aprovado antes do inicio da época desportiva, mantém-se

transitoriamente em vigor o orgamento anterior, por duodécimos, apenas para assegurar:

a)
b)
c)
d)

A gestao corrente;
O cumprimento de obrigacoes vencidas;
Arealizacdo de atividades essenciais;

A pratica de atos urgentes e inadiaveis.

11 - A aplicagéo do regime previsto no numero anterior ndo pode prolongar-se para além de

sessenta dias, devendo a Direcdo apresentar nova proposta dentro desse prazo.

Artigo 97.°
Relatoério e contas

1- A Diregao apresenta anualmente a Assembleia Geral o relatério de atividades e as contas

do exercicio anterior.

2 - Orrelatdrio de atividades deve conter, designadamente:

f)

A descricao das atividades realizadas;

O grau de execucgao do plano aprovado;

Os resultados desportivos, institucionais e organizativos alcangados;
Os desvios relevantes face aos objetivos definidos;

As dificuldades verificadas e as medidas adotadas;

Ainformacgao necessaria a avaliagao da gestao.
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As contas devem incluir os documentos contabilisticos legalmente exigiveis e uma
exposicao clara da situagao econdmica, financeira e patrimonial da ACL.

O relatério e as contas sdo submetidos ao Fiscal Unico com antecedéncia suficiente para
emissao do respetivo parecer.

A convocatéria para a reunido destinada a apreciacdo do relatério e contas deve ser
acompanhada dos respetivos documentos.

O relatério, as contas e o parecer do Fiscal Unico devem ser disponibilizados aos
associados e delegados com a antecedéncia minima de oito dias relativamente a reunido.
Quando o parecer do Fiscal Unico ndo possa ser disponibilizado com os restantes
documentos por motivo devidamente fundamentado, deve ser remetido até cinco dias
antes da reunido.

A Assembleia Geral pode:

a) Aprovar o relatorio e as contas;

b) Rejeita-los;

c) Solicitar esclarecimentos, corregdes ou elementos adicionais;
d) Determinar a apresentacéo de versdo revista em nova reunido;
e) Deliberar sobre a aplicagao dos resultados do exercicio;

f) Promover o apuramento de responsabilidade dos titulares, quando existam indicios de
irregularidade ou gestdo lesiva.

A aprovagdo das contas ndo exonera os titulares da responsabilidade por factos néo

revelados, falsamente apresentados ou desconhecidos da Assembleia Geral a data da

deliberacao.

Arejeicao das contas deve ser fundamentada e determina a apresentacao de versao revista

no prazo fixado pela Assembleia Geral.

Subseccao ll

Reunibes extraordinarias

Artigo 98.°
Assembleia Geral extraordinaria

A Assembleia Geral reune extraordinariamente sempre que seja necessario apreciar
matérias que nao devam aguardar pela reunido ordinaria seguinte.

A Assembleia Geral extraordinaria pode apreciar quaisquer matérias da sua competéncia
que estejam expressamente incluidas na ordem de trabalhos.

A natureza extraordinaria da reuniao nao altera:

a) Os direitos de participacéao e voto;

b) Os gquodruns e maiorias aplicaveis;

c) As garantias de convocagéao e acesso a documentagao;

d) Asregras de credenciagéao;

e) As exigéncias especiais aplicaveis as matérias a deliberar.

Em situagédo de urgéncia devidamente fundamentada, a Assembleia Geral extraordinaria
pode ser convocada com a antecedéncia minima de trés dias.

A convocatdria urgente deve indicar expressamente:
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a) Osfactos que justificam a urgéncia;

b) Aimpossibilidade ou inconveniéncia grave de observar o prazo comum;

c) As matérias que nao podem ser adiadas;

d) Os documentos disponiveis para a respetiva apreciagao.

O regime de urgéncia nao pode ser utilizado para reduzir os prazos especialmente previstos
para:

a) Eleicoes;

b) Alteracao dos Estatutos;

c) Dissolugao da ACL;

d) Outras matérias para as quais a lei ou os presentes Estatutos imponham prazo superior.
Aimpossibilidade de disponibilizar toda a documentacdo com a convocatdria urgente deve
ser fundamentada, devendo os elementos em falta ser remetidos logo que possivel e
sempre antes da deliberaco.

Artigo 99.°

Iniciativa da convocacao

A Assembleia Geral extraordinaria é convocada pelo presidente da Mesa da Assembleia

Geral:

a) Porsuainiciativa;

b) A solicitagio da Direcgéo;

c) A solicitacdo do Fiscal Unico, relativamente a matérias compreendidas nas respetivas
competéncias;

d) Arequerimento de associados com direito de voto em numero nao inferior a um quinto
do respetivo niumero total;

e) Arequerimento de associados com direito de voto que, conjuntamente, sejam titulares
de, pelo menos, 20% do numero total anual de votos da Assembleia Geral.

Os requisitos previstos nas alineas d) e €) do numero anterior sao alternativos.

O requerimento deve:

a) Ser apresentado por escrito ao presidente da Mesa da Assembleia Geral;

Identificar os associados requerentes e os respetivos subscritores;

)
¢) Indicar concretamente os assuntos a incluir na ordem de trabalhos;
d) Expor os fundamentos e a finalidade legitima da convocacgéo;
e) Conter proposta de deliberagédo, quando a natureza do assunto o permita;

f) Seracompanhado dos documentos necessarios a apreciacdo da matéria.

Para efeitos das alineas d) e e) do n.° 1, sdo considerados o nimero de associados e a
distribuicdo anual de votos em vigor na data da apresentag¢do do requerimento.

O presidente da Mesa verifica a legitimidade e regularidade do requerimento e promove a
convocagao no prazo maximo de 15 dias.

A reuniao requerida deve realizar-se no prazo maximo de 45 dias apds a rececao do
requerimento regular.

O presidente da Mesa pode solicitar a corregao ou complementagao do requerimento,

fixando prazo razoavel para o efeito.
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8- Aconvocacdo apenas pode ser recusada quando:
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a) Afinalidade seja manifestamente ilegitima;

) A matéria seja estranha as competéncias da Assembleia Geral;

) Nao se encontre preenchido o nimero minimo de requerentes ou de votos;

d) O requerimento nao seja regularizado dentro do prazo concedido;

) A pretenséo seja manifestamente abusiva;

f) A matéria corresponda a repeticao de deliberagao definitiva recente, sem factos novos
relevantes.

A decisdo de recusa deve ser fundamentada e comunicada aos requerentes.

10 - Nao sendo a Assembleia convocada nos casos em que deva sé-lo, os requerentes podem

1-

2 —

3-

4-—

5-

6 —

7 -

8-

99—

10 -

promover a convocacao nos termos legalmente admissiveis.

Subseccao lll
Convocacéo e funcionamento

Artigo 100.°
Forma e prazo da convocagao

A Assembleia Geral é convocada pelo presidente da Mesa da Assembleia Geral ou por quem
estatutariamente o substitua.

A convocatoria é remetida aos associados e delegados através de correio eletrénico ou de
outro meio eletrénico que permita comprovar o respetivo envio.

O envio por meio eletrénico para o enderego constante dos registos da ACL dispensa a
comunicagao por correspondéncia postal.

Compete a cada associado ou delegado manter atualizados os respetivos contactos
eletronicos, ndo podendo invocar a falta de recegado quando esta resulte de omissao ou
desatualizagcao que lhe seja imputavel.

A convocatoéria é ainda publicitada nos meios oficiais da ACL.

Salvo disposicao especial, a convocatéria é expedida com a antecedéncia minima de oito
dias.

A antecedéncia minima € de 30 dias quando a reuniao tenha por objeto:

a) Eleicbes dos drgaos sociais;

b) Alteracao dos Estatutos;

c) Dissolugéo, fuséo, cisao, transformacgéo ou integracao da ACL;

d) Outra matéria para a qual os presentes Estatutos fixem prazo idéntico.

A Assembleia Geral extraordinaria urgente pode ser convocada com a antecedéncia minima
de trés dias, nos termos do artigo 98.°.

Os prazos contam-se a partir do dia seguinte ao envio da convocatdria, néo se incluindo o
dia dareunido.

A convocatoéria deve indicar:

a) Adataeahoradareuniao;

b)
c) A modalidade presencial, telematica ou hibrida;
d)

O local ou a plataforma eletrénica utilizada;

A ordem de trabalhos;

93 | Consulta Publica | Associagao de Ciclismo de Lisboa



ASSOCIACAO
DE CICLISMO

&
- DE LISBOA

Titulo 1l
Organizagao e Governagao

e) Asregras e prazos de credenciacio;
f) Os meios de acesso e participagao;
g) Os documentos disponibilizados;
h) A primeira e, quando aplicavel, a segunda convocatoéria;
i) Os demais elementos necessarios ao exercicio dos direitos de participacao e voto.
11 - A Assembleia Geral pode realizar-se:
a) Presencialmente;
b) Integralmente por meios telematicos;
c¢) Emformato hibrido.
12 - Arealizagao por meios telematicos ou em formato hibrido depende de serem assegurados:
a) Aidentificacao dos participantes;
b) A comunicacao simultanea e continua;
c) O exercicio efetivo dos direitos de intervengéao e voto;
d) Acorrespondéncia entre cada participante e o numero de votos que lhe esteja atribuido;
e) Aconfidencialidade das votagdes secretas;
f) Aintegridade, seguranca e auditabilidade das operacdes;
g) Oregisto de presencgas, auséncias e incidentes técnicos.
13- Os procedimentos técnicos de acesso, autenticacao, intervengao, votacao e resolugao de
incidentes constam do Regulamento da Assembleia Geral.
14 - As dificuldades técnicas imputaveis aos meios disponibilizados pela ACL ndo podem
prejudicar os direitos dos participantes e, quando sejam suscetiveis de afetar o quérum ou
o resultado, determinam a suspensao, repeticdo ou continuagao da reuniao.

Artigo 101.°
Ordem de trabalhos

1- A Assembleia Geral apenas pode deliberar sobre matérias constantes da ordem de
trabalhos.

2- A ordem de trabalhos deve formular de modo claro e suficientemente determinado os
assuntos a apreciar.

3 - Nao sdo admitidas formulacdes genéricas que impegcam os associados de conhecer a
natureza e o alcance das deliberagdes propostas.

4 - As matérias relativas a:
a) Eleicoes;

Destituicdo ou perda de mandato;

Alteracao dos Estatutos;

Dissolugao da ACL;

Alienacao ou oneragao de bens imoéveis;
f) Responsabilizagao de titulares;
g) Remuneracao de titulares;
devem constar autonomamente da ordem de trabalhos.

5- Aordemdetrabalhos é fixada pelo presidente da Mesa, sem prejuizo da inclusido obrigatéria

das matérias constantes de requerimento regular apresentado nos termos do artigo 99.°.
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Os associados podem propor a inclusdo de assuntos na ordem de trabalhos nos termos e
prazos definidos no Regulamento da Assembleia Geral.

A Mesa pode recusar a inclusao de matéria:

a) Estranha as competéncias da Assembleia Geral,

b) Manifestamente ilegal ou estatutariamente inadmissivel;

¢) Formulada de modo indeterminado;

d) Repetitiva ou abusiva, sem factos novos relevantes.

Arecusa deve ser fundamentada.

A Assembleia Geral pode discutir assuntos de interesse geral no periodo destinado a
informagodes ou outros assuntos, mas nao pode tomar deliberagcdes vinculativas sobre
matérias que nao constem da ordem de trabalhos.

A alteragcao daordem de apreciagcao dos pontos pode ser deliberada pela Assembleia Geral,
desde que néao prejudique direitos de participagdo nem os requisitos especiais aplicaveis a

determinada matéria.

Artigo 102.°
Disponibilizacdo de documentos

Os documentos necessarios a apreciagcao dos assuntos constantes da ordem de trabalhos
devem ser disponibilizados aos associados e delegados com antecedéncia adequada.
Salvo prazo especial, os documentos séo disponibilizados com a convocatéria.

O plano de atividades, o orgamento, o relatdrio de atividades, as contas e os respetivos
pareceres sao disponibilizados com a antecedéncia minima prevista nos termos destes
estatutos.

As propostas de alteragcdo estatutaria devem ser disponibilizadas com a convocatéria,
acompanhadas:

a) Do texto integral proposto;

b) Da identificacdo das disposigdes alteradas;

c) Dafundamentacaodas alteragoes;

d) De versao comparativa, sempre que possivel.

As propostas relativas .a operagdes financeiras ou patrimoniais relevantes devem ser
acompanhadas dos elementos necessarios a avaliagao dos respetivos efeitos.

Os documentos sao disponibilizados preferencialmente por meios eletrénicos seguros e
acessiveis.

Os associados e delegados podem solicitar esclarecimentos ou elementos
complementares, sem prejuizo:

a) Da confidencialidade legalmente protegida;

b) Da protecao de dados pessoais;

c) Do segredo disciplinar, comercial, contratual ou negocial;

d) Da proporcionalidade do pedido.

A falta de documento essencial pode determinar o adiamento da deliberacdo quando
impega uma apreciagao informada da matéria.

A Assembleia Geral decide sobre o adiamento, sob proposta da Mesa ou de participante

com direito de voto.

95 | Consulta Publica | Associagao de Ciclismo de Lisboa



ASSOCIACAO
DE CICLISMO

&
- DE LISBOA

Titulo 1l
Organizagao e Governagao

10 - O Regulamento da Assembleia Geral desenvolve os meios, formatos e procedimentos de

acesso a documentagao.

Artigo 103.°

Quoérum constitutivo

1- AAssembleia Geral pode reunir e deliberar em primeira convocatdria quando se encontrem
presentes representantes e delegados que exergcam mais de metade do numero total anual
de votos da Assembleia Geral.

2 - Nao se verificando o quérum previsto no nimero anterior, a Assembleia reine em segunda
convocatdria, no mesmo dia e trinta minutos depois da hora inicialmente marcada,
podendo deliberar com qualquer nimero de votos presentes, sem prejuizo dos quéruns e
maiorias especiais legal ou estatutariamente exigidos.

3 - Quando, por falta de quérum especial, impossibilidade de funcionamento ou outra causa
relevante, a Assembleia ndo possa deliberar em primeira ou segunda convocatdria, €
convocada nova reuniao, em dia distinto, correspondente a terceira convocatéria.

4 - Nao sendo possivel deliberar em terceira convocatéria, pode ser convocada uma quarta
reunido para apreciacdo da mesma ordem de trabalhos.

5- Em terceira e quarta convocatodrias, a Assembleia pode deliberar com qualquer numero de
votos presentes, sem prejuizo:

a) Das maiorias qualificadas previstas na lei ou nos presentes Estatutos;

b) Dos requisitos especiais aplicaveis a alteragao dos Estatutos, dissolugéo, destituicdo ou
outras matérias especialmente protegidas;

c) Da impossibilidade de reduzir, por efeito da sucessdo de convocatdrias, qualquer
maioria imperativamente estabelecida por lei.

6 - Asegunda convocatdria deve constar do aviso da primeira convocatoria.

7 - A terceira e a quarta convocatdrias dependem de novo aviso, expedido nos termos
estatutarios, podendo reproduzir apenas os pontos da ordem de trabalhos sobre os quais
nao tenha sido possivel deliberar.

8- O quérum é determinado pelo numero de votos correspondentes aos representantes e
delegados efetivamente presentes e legitimados a participar.

9- Nao sao considerados para o quérum:

a) Osvotos atribuidos a representantes ou delegados ausentes;
b) Os votos correspondentes a credenciais ndo admitidas;
c) Osvotos de delegado suspenso, impedido ou cujo lugar se encontre vago.

10 — A saida de participantes durante a reunido deve ser comunicada ou registada pela Mesa.

11 - A perda do quérum apds o inicio da reunido impede a tomada de novas deliberagoes
enquanto este nao for restabelecido, sem prejuizo da conclusao de operagcdes materiais ja
iniciadas.

Artigo 104.°

Maiorias deliberativas

1- Salvo disposicao legal ou estatutaria especial, as deliberacdes sdo tomadas por maioria

simples dos votos validamente expressos.
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Para efeitos do numero anterior:

a) Sao considerados votos validamente expressos os votos a favor e contra;

b) As abstengdes nao integram a base de calculo da maioria;

c) Osvotos em branco e nulos nao integram a base de calculo da maioria;

d) Os votos atribuidos a participantes ausentes nao sao considerados.

A alteracao dos Estatutos depende da maioria qualificada legalmente exigida.

A dissolucao, prorrogacao, fusao, cisao ou transformacéo da ACL depende das maiorias
legal e estatutariamente exigidas.

A destituicao de titulares dos 6rgaos sociais depende do voto favoravel de dois tercos dos
votos validamente expressos.

A deliberacéao sobre a destituicao:

a) Depende de reunido expressamente convocada para esse efeito;

b) Nao pode ser tomada por correspondéncia;

c) Deve assegurar o direito de audiéncia dos titulares visados;

d) E realizada por escrutinio secreto.

Quando a lei ou os presentes Estatutos exijam maioria calculada sobre o nimero total anual
de votos, as auséncias, abstengoes e votos nao exercidos nao reduzem a base de calculo.
As convocagbes sucessivas ndo reduzem as maiorias qualificadas legal ou
estatutariamente exigidas.

Em caso de empate, aplica-se o regime previsto no artigo 90.°.

Artigo 105.°
Votacao secreta

Sao realizadas por escrutinio secreto as votacoes expressamente previstas no artigo 90.°.
A Mesa deve assegurar que o sistema adotado permita:

a) Acorrespondéncia entre cada votante e o numero de votos que lhe esteja atribuido;

b) O exercicio unitario dos votos;

c) O anonimato do sentido individual do voto;
d

e) Afiscalizacdo das operacgdes pelos interessados legitimados.

)
) Aintegridade e auditabilidade do resultado;

Nas reunibes telematicas ou hibridas, o sistema de votacdo secreta deve impedir a
associagdo entre a identidade do participante e o sentido do voto, sem prejudicar a
verificagdo do respetivo peso eleitoral.

Quando nao existam condi¢des técnicas para assegurar validamente o escrutinio secreto,
avotacgao é suspensa ou adiada.

Aimpossibilidade técnica nao permite substituir a votagéo secreta por votacéo aberta.

O Regulamento da Assembleia Geral e o Regulamento Eleitoral desenvolvem os

procedimentos aplicaveis.

Artigo 106.°

Suspensao e continuagcao da reuniao

A reuniao pode ser suspensa pelo presidente da Mesa quando:

a) Se verifique perturbagdo que impeca o funcionamento regular;
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b) Ocorra falha técnica relevante;

c) Seja necessario obter documentacgao ou esclarecimento indispensavel;
d) Se verifique perda temporaria de quérum;

e) Razdes de seguranga o imponham;

f) Aduracdo dareuniao justifique a sua continuagdo em momento posterior.
2 - Asuspensao deve ser fundamentada e comunicada a Assembleia.
3- Sempre que possivel, a Mesa fixa imediatamente a data, hora, local ou meio de
continuacao.
4 - Areunido continuada mantém:
a) A mesma natureza;
b) A mesma ordem de trabalhos;
c) Asdeliberacdes ja tomadas;
d) As credenciagOes anteriormente admitidas, sem prejuizo de atualizagao necessaria.
5- Nao podem ser introduzidos novos pontos na ordem de trabalhos da reunido continuada.
6 - Acontinuagao deve ocorrer no prazo maximo de 30 dias, salvo motivo de for¢ga maior.
7 - Quando a data da continuagado nao seja fixada durante a reunido, € comunicada aos
participantes pelos meios usados na convocagéo.
8- A comunicagdo da continuagado nao constitui nova convocatoéria, desde que nao sejam
alteradas a ordem de trabalhos ou a natureza da reuniéo.
9- AMesadeve assegurar a possibilidade de substituicdo regular do representante efetivo pelo
suplente quando a continuagdo ocorra em dia diferente.
10 - Se a continuagao nao for possivel dentro do prazo aplicavel, os pontos pendentes sdo
objeto de nova convocatéria.

Artigo 107.°
Atas da Assembleia Geral

1- De cadareunido da Assembleia Geral € lavrada ata.
2 - A atadeve conter, designadamente:
a) Adata, hora, local e modalidade da reuniao;
) Aidentificacdo dos membros da Mesa;
) O numero e identidade dos representantes e delegados admitidos;
d) O numero total de votos presentes no inicio da reuniéo;
) Aordem de trabalhos;
f) Asintese das intervencgoes relevantes;
g) O teor das propostas submetidas a votacgéao;
h) O método e resultado de cada votagéo;
i) Osvotos a favor, contra, as abstencgoes e, quando aplicavel, os votos em branco e nulos;
j) As maiorias exigidas;
k) As deliberagcbes tomadas;
) Osincidentes, reclamacoes e decisdes da Mesa;
m) As declaragdes de voto cuja inclusao tenha sido requerida;
n) As suspensoes, saidas, entradas e alteragdes relevantes do quérum;

o) Ahorade encerramento.
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Nas deliberagdes relevantes, a ata deve indicar o numero de votos presentes no momento

davotacéo.

A ata é elaborada pelo secretario da Mesa da Assembleia Geral.

A Assembleia pode aprovar no final da reunido uma minuta das deliberagbes que devam

produzir efeitos imediatos.

A ata é aprovada:

a) Na prépriareuniao;

b) Nareunido seguinte;

c) Por procedimento eletrénico aprovado pela Mesa, quando admitido pelo Regulamento
da Assembleia Geral.

A ata é assinada pelo presidente e pelo secretario da Mesa.

A recusa injustificada de assinatura é registada e nao prejudica a validade da ata

regularmente aprovada.

Os participantes podem requerer a corregao de erros materiais dentro do prazo previsto no

Regulamento da Assembleia Geral.

As atas sdo conservadas em arquivo proprio, em suporte fisico ou eletronico, com garantia

de integridade, autenticidade e acesso.

11 - O acesso as atas observa os direitos de informagao dos associados, a protegcao de dados
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pessoais e os deveres de confidencialidade.
As deliberagcdes da Assembleia Geral sdo publicitadas pelos meios oficiais da ACL, salvo
quando a natureza da matéria imponha reserva.

CAPITULO Il
MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 108.°
Composicao

A Mesa da Assembleia Geral € o 6rgdo responsavel pela convocacéo, direcdo e regular
funcionamento da Assembleia Geral.

A Mesa é constituida por dois membros efetivos, um Presidente e um Secretario, sendo
ainda eleito'um suplente.

Os membros da Mesa sao eleitos conjuntamente em lista prépria, com identificagéo
expressa do cargo a que cada candidato concorre, nos termos dos presentes Estatutos e do
Regulamento Eleitoral.

O/suplente nao integra a Mesa em efetividade de fungdes, sendo chamado a substituir
temporaria ou definitivamente qualquer dos seus titulares, nos termos dos presentes
Estatutos.

O mandato dos membros da Mesa tem a duragao prevista no artigo 56.°.

A Mesa exerce as suas competéncias com independéncia, imparcialidade e respeito pela
igualdade de participacao dos associados, representantes, delegados e candidaturas.

Os membros da Mesa nao podem exercer simultaneamente outro cargo em 6rgao social da
ACL.
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8- Nas deliberagdes colegiais da Mesa, cada membro dispde de um voto, dispondo o
Presidente de voto de qualidade em caso de empate, salvo quando se encontre impedido
ou os presentes Estatutos estabelecam solucgéo diferente.

9- A Mesa pode aprovar o respetivo regimento interno, no respeito pela lei, pelos presentes

Estatutos, pelo Regulamento da Assembleia Geral e pelo Regulamento Eleitoral.

Artigo 109.°
Competéncias da Mesa

1- Compete a Mesa da Assembleia Geral:
a) Assegurar a convocagao e o regular funcionamento da Assembleia Geral;
b) Verificar a legitimidade e regularidade dos pedidos de convocagao;
c) Fixaraordem de trabalhos, sem prejuizo das matérias cuja inclusao seja obrigatéria;
d) Verificar a regularidade das credenciais dos representantes dos associados coletivos;
e) Confirmar a legitimidade dos delegados de classe;
f) Elaborar e manter atualizada a lista dos representantes e delegados admitidos;
g) Dirigir, validar e concluir o processo anual de apuramento e fixagdo dos votos;
h) Assegurar a disciplina dos trabalhos e o exercicio dos direitos de participagao,
intervencgéo e voto;
i) Decidir os incidentes relativos a representagéao, credenciagao, legitimidade, qudrum,
votagao e apuramento;
j) Organizar e fiscalizar as operagoes eleitorais cuja condugéao lhe esteja atribuida;
k) Admitir ou rejeitar candidaturas nos termos do Regulamento Eleitoral;
) Apurar e proclamar os resultados das votagoes e eleigdes;
m) Receber reclamagdes, recursos, renuncias, candidaturas, propostas e demais
comunicacoes dirigidas a Assembleia Geral ou a Mesa;
n) Assegurar a elaboracao, aprovagéo, assinatura, conservacao e divulgacao das atas;
0) Conferir posse aos titulares dos 6rgaos sociais e aos delegados de classe, quando
aplicavel;
p) Promover o cumprimento das deliberagcdes da Assembleia Geral quando essa tarefa ndo
pertencga a outro 6rgao;
q) Exercer as demais competéncias previstas na lei, nos presentes Estatutos e nos
regulamentos aplicaveis.
2- A Mesa delibera sobre as matérias da sua competéncia gque ndo sejam atribuidas
individualmente ao Presidente ou ao Secretario.
3 - Noexercicio das suas competéncias, a Mesa pode solicitar a Direcéo, ao Fiscal Unico e aos
restantes orgaos sociais as informacgdes, documentos e esclarecimentos necessarios.
4 - A Diregéao presta a Mesa o apoio humano, administrativo, técnico, documental e logistico
indispensavel ao exercicio das respetivas fungoes.
5- 0O apoio prestado pela Diregdo nao prejudica a independéncia funcional e decisdria da
Mesa.
6 - A Mesa néao pode interferir nas competéncias proprias da Diregao, do Fiscal Unico, do
Conselho de Disciplina ou do Comité Técnico de Arbitragem.

7 - As decisbes da Mesa devem ser fundamentadas quando:
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a) Recusem credenciagao, participagao ou exercicio do direito de voto;
b) Rejeitem requerimento de convocagéao ou inclusao de matéria na ordem de trabalhos;
c) Admitam ou rejeitem candidaturas;
d) Decidam reclamagédo ou incidente suscetivel de afetar direitos de participagéo,

representagéo ou voto;
e) Determinem a suspensao, repeticado ou anulacao de operacao eleitoral ou de votagao;
f) Sejam legal, estatutaria ou regulamentarmente impugnaveis.
Das decisbes da Mesa cabem os meios de reclamacao, recurso ou impugnacao previstos
na lei, nos presentes Estatutos, no Regulamento da Assembleia Geral e no Regulamento
Eleitoral.

Artigo 110.°
Competéncias do presidente

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:

a) Representar a Mesa;

b) Convocar a Assembleia Geral;

c) Verificar preliminarmente a regularidade dos pedidos de convocacéao;

d) Fixar e assinar as convocatoérias;

e) Presidir as reunioes da Mesa;

f) Abrir, dirigir, suspender, continuar e encerrar as reunidoes da Assembleia Geral;

g) Assegurar a ordem, regularidade e disciplina dos trabalhos;

h) Conceder e retirar o uso da palavra, garantindo a igualdade de tratamento e o adequado
desenvolvimento da reuniio;

i) Submeter propostas e mogdes a apreciacao e votacao;

j) Dirigir as operacoes de votagao e apuramento;

k) Proclamar os resultados;

) Decidir as questdes de ordem e os incidentes urgentes surgidos durante a reunidao, sem
prejuizo da competéncia colegial da Mesa;

m) Exercer voto de qualidade nos casos expressamente previstos nos presentes Estatutos;

n) Assinar as atas, termos de posse, declaragdes, certidées e demais documentos da
competéncia da Mesa;

o) Conferir posse aos titulares dos 6rgaos sociais e aos delegados de classe, quando
aplicavel,

p) Receber asrenuincias e demais comunicacdes dirigidas a Mesa;

q) Praticar os atos urgentes e inadidveis necessarios ao funcionamento da Assembleia
Geral e da Mesa;

r) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pelos presentes Estatutos ou
pelos regulamentos aplicaveis.

O Presidente deve ouvir o Secretario sempre que a natureza, relevancia ou urgéncia da

matéria o permita.

As decisotes individuais tomadas pelo Presidente sobre matérias de competéncia colegial,

por motivo de urgéncia, sdo submetidas a ratificagdo da Mesa na primeira reuniao

subsequente.
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4 - A falta de ratificacdo determina a cessacédo dos efeitos da decisdo para o futuro, sem
prejudicar os atos regularmente praticados e os direitos de terceiros constituidos de boa-
fé.

5- O Presidente exerce as suas fungbes com imparcialidade, ndo podendo utilizar os poderes
de convocacéo ou diregao para favorecer ou prejudicar qualquer associado, representante,
delegado, titular ou candidatura.

6 - Quando se encontre impedido relativamente a matéria concreta, o Presidente € substituido
pelo Secretario, sendo o suplente chamado a exercer temporariamente as funcdes de

secretario.

Artigo 111.°
Competéncias do secretario

1- Compete ao Secretario da Mesa da Assembleia Geral:
a) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas fungoes;
b) Preparar, organizar e expedir as convocatdrias e demais comunicagoes;
c) Assegurar o expediente, o registo e o arquivo da Mesa;
d) Organizar os processos de credenciagdo dos representantes e de confirmagéo da
legitimidade dos delegados;
e) Elaborar as listas de presencga, de participantes admitidos e de votos;
f) Proceder a chamada, quando aplicavel,
g) Registar as entradas, saidas, substituigoes e alteragdes do qudrum;
h) Elaborar as atas e as minutas das deliberacoes;
i) Recolher e organizar as declaragdes de voto;
j) Apoiar eregistar as operagdes de votagcao e apuramento;
k) Conservar as credenciais, boletins, documentos eleitorais e demais elementos das
reunides durante os prazos aplicaveis;
) Preparar certidoes, extratos e copias de atas, quando autorizados;
m) Assinar as atas e os demais documentos cuja subscricao lhe caiba;
n) Substituir o Presidente nas suas faltas, auséncias, impedimentos, suspensao, vacatura
ou cessacgao de funcoes;
o) Exercer as-demais competéncias previstas nos presentes Estatutos, nos regulamentos
aplicaveis ou no regimento da Mesa.
2 - Quando substitua o Presidente, o Secretario exerce a totalidade das competéncias deste,
com os mesmos deveres, poderes e limitagdes.
3 - Durante a substituigcdo do Presidente, o suplente da Mesa exerce as fungdes de Secretario.
4 - O Secretario assegura a integridade, autenticidade, confidencialidade, organizacao e
conservagao dos documentos a sua guarda.
5- A Diregao disponibiliza os meios humanos, técnicos e administrativos necessarios ao
exercicio das funcdes do Secretario, sem prejuizo da responsabilidade prdpria deste pelos

atos da sua competéncia.
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Artigo 112.°

Suplente da Mesa

1- Compete ao suplente substituir temporaria ou definitivamente o Secretario da Mesa,
incluindo quando este substitua o Presidente, nos termos dos presentes Estatutos.

2 - O suplente é chamado a exercer fungdes quando:
a) O Secretario se encontre ausente, impedido ou suspenso;
b) O Secretario substitua o Presidente;
c) Se verifique a vacatura definitiva do cargo de Secretario;
d) Seja necessario assegurar a composicao e o funcionamento regular da Mesa.

3 - Quando substitua o Secretario, 0 suplente exerce as competéncias previstas no artigo
111.°.

4 - O chamamento do suplente é efetuado pelo Presidente ou, na sua impossibilidade, pelo
Secretario, devendo ficar registado em ata ou em documento préprio da Mesa.

5- Durante o periodo de substituicao, o suplente:
a) Integra a Mesa em efetividade de fungoes;
b) Exerce os direitos e competéncias correspondentes ao cargo substituido;
c) Fica sujeito aos mesmos deveres, incompatibilidades, impedimentos e

responsabilidades;

d) Nao pode exercer outro titulo de representagao ou voto na Assembleia Geral.

6- A substituicdo temporaria cessa com o regresso do titular efetivo ou com o
desaparecimento da causa que a determinou.

7 - O exercicio temporario de funcdes pelo suplente ndo determina a abertura de vaga nem
constitui mandato auténomo.

Artigo 113.°
Substituicoes e vacatura

1- Na auséncia, impedimento ou suspensao temporaria do Presidente:
a) O Secretario exerce as fungdes de Presidente;
b) O suplente exerce as fungdes de Secretario.

2 - Na auséncia, impedimento ou suspensao temporaria do Secretario, o suplente exerce as
respetivas fungaoes.

3 - Em caso de vacatura definitiva do cargo de Presidente:
a) O Secretario assume definitivamente o cargo de Presidente;
b) O suplente assume definitivamente o cargo de Secretario;
c) Ambos completam o mandato em curso.

4 - Em caso de vacatura definitiva do cargo de Secretario, o suplente assume definitivamente
esse cargo e completa o mandato em curso.

5- A Mesa mantém capacidade de funcionamento enquanto disponha de dois titulares em
efetividade de fungoes.

6 - A Mesanéo pode reunir nem deliberar com apenas um titular.

7 - \Verifica-se a vacatura da Mesa quando:

a) Cessem funcoes todos os seus membros efetivos e o suplente;
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b) Nao seja possivel assegurar dois titulares em efetividade de fungoes;
C
d

e) Outra causa torne impossivel o seu funcionamento regular.

) Se encontrem esgotados os mecanismos de substitui¢cao;
) Aeleicdo da Mesa seja definitivamente anulada;
8 - Verificada a vacatura, é constituida uma Mesa provisdria composta por:
a) Um Presidente provisorio;
b) Um Secretario provisorio.
9- A Mesa provisoria é designada pela Assembleia Geral e destina-se exclusivamente a:
a) Assegurar os atos urgentes da competéncia da Mesa;
b) Convocar e dirigir a Assembleia Geral;
c) Organizar o processo eleitoral intercalar;
d) Garantir a conservacao dos documentos, registos e meios de acesso.
10- Quando a Assembleia Geral ndo possa ser convocada pela inexisténcia da Mesa, a
convocacao destinada a designacao da Mesa provisoria pode ser promovida:
a) Pelo Fiscal Unico;
b) Pela Direcéo;
c) Pelo conjunto de associados com legitimidade estatutaria para requerer Assembleia
Geral extraordinaria;
d) Porquem alei determine.
11 - A eleigcao intercalar deve realizar-se no prazo maximo de 60 dias apds a verificagdo da
vacatura.
12 — A Mesa provisdria cessa fungcdes com a tomada de posse da Mesa eleita intercalarmente.
13 - Os membros eleitos intercalarmente completam o mandato em curso.

14 — As substituicdes e a vacatura aplicam-se subsidiariamente os artigos 69.° e 70.°.

CAPITULO IV
DIRECAO

Seccao l
Composicao e funcionamento

Artigo 114.°
Composicao

1- ADirecao é o 6rgao colegial de administracao e gestdo da ACL.

2 - ADiregao é composta por cinco membros:
a) Um Presidente;
b) Um Vice-Presidente;
c¢) Um Diretor Financeiro;
d) Dois Diretores.

3 - ADiregao e o respetivo Presidente sado eleitos conjuntamente em lista prépria, nos termos
dos presentes Estatutos e do Regulamento Eleitoral.

4 - Alistaidentifica obrigatoriamente os candidatos aos cargos de Presidente, Vice-Presidente
e Diretor Financeiro, sendo os restantes candidatos apresentados na qualidade de
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Diretores.

A lista pode incluir um ou mais suplentes, devidamente ordenados, ndo sendo a respetiva
apresentacgao obrigatéria.

Os suplentes nao integram a Diregdo nem participam nas respetivas reunides enquanto nao
forem chamados a substituir definitivamente um dos seus membros.

O chamamento dos suplentes obedece a ordem constante da lista eleitoral e as regras de
substituicdo previstas nos presentes Estatutos e no Regulamento Eleitoral.

O Presidente da Direcao €, porineréncia, o Presidente da Associacao de Ciclismo de Lisboa,
nao constituindo um érgéo social auténomo.

Os membros da Direcao exercem as suas fungdes no interesse da ACL, com respeito pelos
principios da legalidade, colegialidade, lealdade, transparéncia, responsabilidade e
prevencao de conflitos de interesses.

A Direcdo pode aprovar o respetivo regimento interno, no respeito pela lei, pelos presentes
Estatutos e pelos regulamentos aplicaveis.

Artigo 115.°
Cargos e distribuicao de pelouros

Os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Diretor Financeiro correspondem aos
expressamente identificados na lista eleitoral, ndo podendo ser redistribuidos por
deliberacdo interna da Direcéo.

Na primeira reunido apds a tomada de posse, a Diregao:

a) Atribui os pelouros aos dois Diretores;

O

Define as areas de acompanhamento dos restantes membros;

o O

)

)

) Aprova a matriz de competéncias internas;

) Aprova a matriz de vinculagéo e competéncias financeiras;
)

D

Define os mecanismos de substituicao temporaria;

f) Adota as demais medidas necessarias ao inicio do mandato.

Os pelouros podem abranger, designadamente:

a) Atividade desportiva e competicoes;

b) Formacéao e desenvolvimento técnico;

c) Arbitragem e comissariado, sem prejuizo das competéncias do Comité Técnico de
Arbitragem;

d) Associativismo e desenvolvimento regional;

e) Comunicacgéo e relagdes institucionais;

f) Organizagao de eventos;

g) Recursos humanos e servigos administrativos;

h) Patriménio, instalagdes e logistica;

i) Outras areas necessarias a prossecucao dos fins da ACL.

A atribuicao de pelouro:

a) Nao transfere para o respetivo titular as competéncias reservadas ao 6rgao colegial;

b) Confere poderes de acompanhamento, preparagdo e execugao dentro dos limites

definidos pela Direcéo;

c) Nao dispensa deliberagdo colegial quando esta seja legal, estatutaria ou
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regulamentarmente exigida.
A Direcdo pode redistribuir os pelouros durante o mandato, mediante deliberagao
fundamentada.
A redistribuicdo de pelouros néo altera os cargos de Presidente, Vice-Presidente e Diretor
Financeiro nem constitui nova eleicdo ou novo mandato.
Adistribuicao e redistribuicdo dos pelouros sdo registadas em ata e divulgadas pelos meios
oficiais da ACL.

Artigo 116.°
Principios de funcionamento

A Diregao exerce as suas competéncias colegialmente, sem prejuizo das competéncias
préprias do Presidente e das delegacdes regularmente aprovadas.

Os membros da Direcao devem:

a) Participar regularmente nas reunides e atividades do 6rgéo;

b) Acompanhar os assuntos compreendidos nos respetivos pelouros;

c) Prestarinformacéao a Diregao sobre os atos praticados;

d) Cumprir e executar as deliberagoes validamente tomadas;

e) Declarar situagdes de incompatibilidade, impedimento ou conflito de interesses;
f) Preservar a confidencialidade das informagdes reservadas;

g) Zelar pelo patrimonio e pelos interesses da ACL.

A atribuicdo de pelouros nédo prejudica a responsabilidade colegial da Direcdo pelas
deliberagdes tomadas.

Os membros da Direcao respondem pelos atos praticados no exercicio das suas funcoes
nos termos da lei e dos presentes Estatutos.

Nao responde por deliberagcao da Direcao o membro que:

a) Nao tenha participado na reuniao por motivo legitimo;

b) Se tenha abstido porimpedimento ou conflito de interesses;

c) Tenhavotado contra e feito registar a sua oposi¢cao em ata;

d) Tenha diligenciado adequadamente para impedir ou corrigir o ato lesivo.

A mera abstengdo, quando ndo fundada em impedimento ou conflito de interesses, ndo
exclui a responsabilidade do membro presente.

A Diregao deve organizar os seus procedimentos de modo a assegurar:

a) Asegregacao adequada entre decisdo, autorizagao, execugéo e fiscalizagéo;
A rastreabilidade dos atos praticados;
A conservagao dos documentos;
A adequada prestagcdo de contas;
A continuidade dos servigos e das atividades da ACL.

Artigo 117.°

Reuniodes

A Direcao reune ordinariamente pelo menos uma vez por més.
A Direcao relne extraordinariamente sempre que seja convocada:

a) Pelo Presidente;
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b) Pelo Vice-Presidente, quando substitua o Presidente;

c) Arequerimento fundamentado de, pelo menos, dois dos seus membros.

O requerimento previsto na alinea c) do nimero anterior deve indicar as matérias a incluir
na ordem de trabalhos.

Se o Presidente ndo convocar a reunidao requerida no prazo de cinco dias, podem os
requerentes promové-la diretamente.

As reunides sao convocadas nos termos das disposicées comuns aplicaveis aos orgaos
colegiais, sem prejuizo das regras especiais constantes do presente capitulo.

A convocatoria deve indicar a data, hora, local ou meio telematico da reuniao e a respetiva
ordem de trabalhos.

As reunides podem realizar-se:

a) Presencialmente;

b) Por meios telematicos;

c) Emformato hibrido.

A participagdo por meios telematicos equivale a presenca fisica, desde que sejam
asseguradas a identificagdo, a comunicagao simultanea e o exercicio efetivo do direito de
intervengéo e voto.

Podem participar nas reunides, sem direito de voto:

a) Trabalhadores ou colaboradores da ACL;

b) Membros de outros drgéos sociais;

c) Consultores, técnicos ou especialistas;

d) Representantes de entidades convidadas;

quando a sua presenca seja considerada util para a apreciagcdo de matéria determinada.
Os participantes referidos no numero anterior ficam sujeitos aos deveres de

confidencialidade, imparcialidade e protecao da informacao aplicaveis.

Artigo 118.°
Quorum e deliberagcoes

A Direcao apenas pode reunir e deliberar com a presenca de, pelo menos, trés dos seus
membros em efetividade de fungdes.

Para a formagéao do quérum é necessaria a presenca do Presidente ou do Vice-Presidente.
As deliberagcdes sdo tomadas por maioria simples dos votos dos membros presentes.
Cada membro dispde de um voto.

Em caso de empate, o Presidente dispde de voto de qualidade.

Quando o Presidente ndo participe na reunido ou se encontre impedido relativamente a
matéria, o voto de qualidade pertence ao Vice-Presidente que presida aos trabalhos.

Nao é admitido voto por procuragéo ou representagdo entre membros da Diregéo.

Os membros impedidos ndo participam na discussdo nem na votacao da matéria, devendo
o impedimento e a respetiva saida ficar registados em ata.

Quando o impedimento de um ou mais membros impossibilite a formagao do quérum, a
matéria é adiada ou submetida ao 6rgao estatutariamente competente.

As deliberagdes relativas as seguintes matérias devem ser expressas e registadas em ata:

a) Aprovacéo de planos, orgamentos, relatérios e contas;
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Aprovacgéao de regulamentos;

Admissao proviséria de associados;

Celebragao de acordos sujeitos a ratificagao;

Contratagao de empréstimos ou assungao de obrigagcdes relevantes;

f) Contratagcdo ou cessagao de pessoal permanente;

g) Delegacao de competéncias;

h) Aprovacao ou alteragcao das matrizes de vinculagado e competéncias financeiras;
i) Aplicacado de medidas cautelares;

j) Exercicio de outros poderes de especial relevancia.

11- Os atos urgentes praticados pelo Presidente ou por outro membro em matéria da
competéncia colegial da Direcdo, sem delegacao prévia bastante, devem ser submetidos a
ratificacdo expressa na primeira reunido subsequente.

12 - Afalta de ratificacao determina a cessacgao dos efeitos do ato para o futuro, sem prejuizo:
a) Dos atos regularmente executados;

b) Dos direitos de terceiros constituidos de boa-fé;
c) Das obrigagdes javencidas;
d) Daresponsabilidade do autor do ato.

13 - Nao existe ratificagdo tacita pela mera comunicagao, divulgacao ou falta de oposicéo ao
ato.

14 - De cada reuniao ¢é lavrada ata nos termos das disposigbes comuns aplicaveis aos 6rgaos
colegiais.

Seccaolll
Competéncias da Direcdo

Artigo 119.°
Competéncias gerais

1- Compete a Direcao administrar e gerir a ACL, assegurando a prossecucao dos seus finse a
execucao das deliberacoes da Assembleia Geral.

2- Compete, em especial, a Direcao:
a) Dirigir a atividade institucional, administrativa, desportiva, técnica e financeira da ACL;

O

Garantir o exercicio dos direitos e o cumprimento dos deveres dos associados;

¢

)

) Administrar os assuntos da ACL que nao estejam atribuidos a outro 6rgao;

) Cumprir e fazer cumprir a lei, os Estatutos, os regulamentos e as deliberacdes dos 6rgaos
competentes;

e) Executar as deliberagcdes da Assembleia Geral,;

f) Assegurar o funcionamento regular dos servigos e estruturas da ACL;

g) Deliberar sobre a admissao provisoéria de associados;

h) Propor a Assembleia Geral a ratificacdo das admissdes e as distingdes honorificas ou de

mérito;

i) Propor a Assembleia Geral a designacdo dos membros do Conselho de Disciplina;

j) Apresentar participacdes e remeter factos ao Conselho de Disciplina ou ao Comité

Técnico de Arbitragem;
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k) Executar administrativamente as decisdes disciplinares e técnicas que lhe sejam
comunicadas;

) Aprovar os regulamentos da sua competéncia e os demais regulamentos necessarios a
prossecugao dos interesses da ACL, sem prejuizo das matérias reservadas a Assembleia
Geral;

m) Prestar aos restantes 6rgédos sociais as informagdes e 0 apoio necessarios ao exercicio
das respetivas competéncias;

n) Exercer as demais competéncias previstas na lei, nos presentes Estatutos e nos
regulamentos aplicaveis.

A competéncia residual da Direcdo ndo abrange matérias atribuidas exclusivamente a

Assembleia Geral, 8 Mesa da Assembleia Geral, ao Fiscal Unico, ao Conselho de Disciplina

ou ao Comité Técnico de Arbitragem.

A Direcao nao pode aplicar sangdes disciplinares reservadas ao Conselho de Disciplina.

Artigo 120.°

Planeamento e gestao

Compete a Diregado, em matéria de planeamento e gestao:
a) Elaborar e submeter a Assembleia Geral oplano anual de atividades e o orgamento;
b) Executar o plano de atividades e o orcamento aprovados;
c) Elaborar e apresentar o relatério de atividades e as contas do exercicio;
d) Acompanhar e avaliar a execugao das atividades, projetos e programas;
e) Definir os objetivos operacionais da ACL;
f) Aprovar planos, programas e calendarios internos de execucgéo;
g) Adotar medidas destinadas a sustentabilidade econdmica, financeira e organizativa;
h) Criar estruturas técnicas ou administrativas auxiliares;
i) Constituir comissodes técnicas ouad hoc;
j) Definirindicadores de desempenho e mecanismos de controlo interno;
k) Aprovar procedimentos administrativos e organizativos;
) Assegurar a manutencao de registos, arquivos, inventarios e sistemas de informacéao.
A Direcdo deve informar a Assembleia Geral sobre desvios relevantes ao plano ou
orgamento aprovados.
As alteragdes ao orgamento que excedam os limites definidos pela Assembleia Geral, pelo
Regulamento Financeiro ou pelo proprio orgcamento dependem de aprovagao daquela.
ADiregcdo pode adaptar a execucgao do plano de atividades a circunstancias supervenientes,
desde que nao altere substancialmente os objetivos € compromissos aprovados pela
Assembleia Geral.

Artigo 121.°

Competéncias desportivas

Compete a Direcao, no ambito desportivo:
a) Promover, organizar, apoiar e coordenar competicdes, provas, eventos e atividades de
ciclismo;

b) Elaborar e aprovar o calendario regional, em articulacdo com as normas federativas
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aplicaveis;

c) Autorizar ou propor a inscrigao de provas nos calendarios competentes;

d) Definir as condi¢gbes administrativas e organizativas das competi¢cdes regionais;

e) Nomear os comissarios para as provas regionais, ouvido o Comité Técnico de Arbitragem
quando adequado;

f) Organizar representagdes e selegdes regionais;

g) Designar os responsaveis técnicos e administrativos pelas representacdes regionais;

h) Promover programas de formacao e desenvolvimento de atletas, treinadores, dirigentes,
comissarios e outros agentes;

i) Apoiar os associados na organizacao e desenvolvimento da atividade desportiva;

j) Adotar medidas destinadas a seguranca, integridade e regularidade das competicoes;

k) Assegurar o cumprimento das normas técnicas e desportivas aplicaveis;

) Homologar resultados e classificagdes quando essa competéncia lhe pertenca;

m) Exercer outras competéncias desportivas proprias ou que lhe sejam reconhecidas ou
delegadas pela UVP - Federagéo Portuguesa de Ciclismo.

2- A Diregcdo deve considerar, nas nomeacgodes, a qualificacdo, avaliagdo, disponibilidade,
experiéncia, imparcialidade e adequacgao técnica dos comissarios ou arbitros.
3 - O exercicio das competéncias previstas no presente artigo nao prejudica:

a) A autonomia técnica do Comité Técnico de Arbitragem;

b) A competéncia disciplinar do Conselho de Disciplina;

c) As competéncias da UVP - Federacao Portuguesa de Ciclismo e de outras entidades
desportivas.

Artigo 122.°
Competéncias regulamentares

1- Compete a Direcao aprovar, alterar e revogar os regulamentos de natureza administrativa,
técnica, desportiva, competitiva, financeira, operacional ou organizativa necessarios a
atividade da ACL.

2- Compete ainda a Direcao aprovar os demais regulamentos e instrumentos normativos
necessarios a prossecucaodos interesses da ACL, desde que arespetiva matéria nao esteja
reservada a Assembleia Geral ou a outro drgéo.

3 - Osregulamentos aprovados pela Dire¢cdo ndo podem:

a) Contrariar a lei ou os presentes Estatutos;

b) Invadir competéncias reservadas a Assembleia Geral ou a outro érgéo;

c) Alterar a composicédo dos 6rgéaos sociais;

d) Criar categorias de associados;

e) Alterar direitos de voto, férmulas, qudéruns ou maiorias estatutarias;

f) Criarinelegibilidades, incompatibilidades ou causas de perda de mandato nao previstas
na lei ou nos presentes Estatutos;

g) Limitar direitos associativos para além do permitido pelos presentes Estatutos.

4 - Os regulamentos de natureza desportiva, técnica ou competitiva aplicaveis a época
seguinte devem ser aprovados e publicitados até ao dia imediatamente anterior ao inicio
dessa época.
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5- Consideram-se regulamentos de natureza desportiva, técnica ou competitiva os que
incidam, designadamente, sobre:

a) Organizacao e funcionamento de competi¢des, provas e calendarios;

) Condic¢des de inscrigao e participagao;

) Categorias, escaldes, disciplinas, especialidades e classes desportivas;

d) Critérios de classificagao, pontuagao, apuramento ou qualificacao;

) Condicdes técnicas de realizagao ou homologacao de provas;
f) Avaliagdo e exercicio funcional dos comissarios ou arbitros;
g) Outras matérias suscetiveis de influenciar diretamente a participagao, os resultados ou
os efeitos desportivos das competigdes.

6 - As alteracbes aos regulamentos referidos nos numeros anteriores apenas produzem
efeitos, em regra, no inicio da época desportiva seguinte a sua aprovacao.

7 - Nao podem ser introduzidas durante a época alteragdes suscetiveis de afetar:

a) Osrequisitos de participagao;

b) Os critérios de classificagdo ou pontuacgéo;

c) A atribuicao de titulos, lugares, prémios ou qualificagoes;

d) Ascondi¢bes de apuramento;

e) Os direitos desportivos adquiridos;

f) Aigualdade competitiva dos participantes.

8 - Excecionalmente, podem produzir efeitos durante a época alteragdes que resultem:

a) Deimposicao legal, judicial, administrativa ou federativa;

b) Da necessidade urgente de proteger a seguranca de pessoas ou bens;

c) De norma imperativa da UVP - Federacao Portuguesa de Ciclismo, da Unido Ciclista
Internacional ou de entidade competente;

d) Da corregao de erro material manifesto;

e) De caso de forca maior, imprevisivel a data da aprovacao das regras, que imponha a sua
adequacao a circunstancias supervenientes;

f) De circunstancia imprevisivel que torne impossivel ou gravemente prejudicial a
manutenc¢ao da regra vigente.

9- As alteragbes previstas no numero anterior devem ser especialmente fundamentadas,
proporcionais, imediatamente publicitadas e limitadas ao estritamente necessario.

10 - Na falta de aprovagéo tempestiva de novo regulamento, mantém-se em vigor o regulamento
anteriormente aplicavel, com as adaptagdes impostas por lei ou por normas federativas
imperativas.

11 - Os regulamentos e respetivas alteragdes sdo publicados pelos meios oficiais da ACL, com
indicacao da data de aprovagéao e entrada em vigor.

Artigo 123.°

Competéncias financeiras e patrimoniais

1- Compete a Direcao, em matéria financeira e patrimonial:
a) Elaborar e executar o orgamento;
b) Arrecadar receitas e autorizar despesas;

c) Administrar os recursos financeiros e patrimoniais da ACL;
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d) Fixar e alterar quotas, taxas, contribui¢cdes e demais encargos associativos;

e) Aprovar tabelas de precos e taxas;

f) Reapreciar as deliberagbes previstas nas alineas anteriores quando solicitado pela
Assembleia Geral;

g) Celebrar contratos dentro dos limites das suas competéncias;

h) Cobrar créditos e cumprir as obrigagdes da ACL;

i) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

j) Aplicar e fiscalizar a utilizagdo de subsidios, apoios e financiamentos;

k) Zelar pela conservacao do patriménio;

) Manter atualizado o inventario dos bens;

m) Contratar seguros adequados a atividade da ACL;

n) Cumprir as obrigagoes fiscais, contabilisticas e declarativas;

o) Preparar e submeter ao Fiscal Unico os documentos financeiros e contabilisticos
necessarios;

p) Exercer as demais competéncias previstas no Regulamento Financeiro.

A fixacdo ou alteracdo de quotas, taxas e contribuicdes deve ser fundamentada e

publicitada antes da respetiva entrada em vigor.

Quando a Assembleia Geral solicite a reapreciagdo de quota, taxa, contribuicdo ou outro

encargo, a Diregdo deve reapreciar a matéria no prazo fixado e comunicar decisao

fundamentada.

A solicitagdo de reapreciagcao nao suspende automaticamente avigéncia da deliberagcdo da

Direcao, salvo decisao expressa da Assembleia Geral.

Dependem de autorizagao prévia da Assembleia Geral os atos financeiros ou patrimoniais

que lhe estejam reservados pela lei, pelos presentes Estatutos, pelo orgamento ou pelo

Regulamento Financeiro.

A Direcado deve assegurar a existéncia de procedimentos adequados de autorizacao,

execucao, registo, conferéncia e fiscalizacdo das operacoes.

Artigo 124.°

Gestao de recursos humanos, técnicos e administrativos

Compete a Diregéo:

a) Definir a organizagcao dos servigos da ACL;

O

Aprovar a estrutura funcional e administrativa;

o O

)
)
) Contratar, dirigir e fazer cessar os contratos de trabalhadores e prestadores de servigos;
) ‘Fixar funcdes, responsabilidades e condi¢cdes de trabalho ou prestacéo;

)

D

Designar coordenadores, técnicos, responsaveis administrativos e colaboradores;

—+
=

Gerir voluntarios, estagiarios e outros colaboradores;

g) Aprovar procedimentos de recrutamento, avaliacdo e acompanhamento;

h) Assegurar formacao adequada aos recursos humanos;

i) Zelar pelo cumprimento da legislacao laboral, fiscal, contributiva e de seguranga no
trabalho;

j) Garantir a protegao de dados e a seguranga dos sistemas de informacao;

k) Adquirir os bens e servigos necessarios ao funcionamento da ACL.
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2- A contratagcdo e cessacido de trabalhadores ou prestadores de servigos permanentes
dependem de deliberacéo da Direcéo.

3 - ADirecao pode delegar no Presidente a pratica de atos de contratagao, gestao ou cessagao
de relagdes laborais ou de prestacdo de servigos, dentro dos limites definidos na
deliberagao de delegacédo, no orcamento e na estrutura aprovada.

4 - A delegacao prevista no numero anterior deve ser expressa, reduzida a escrito e registada
em ata.

5- A contratagdo de familiares de titulares dos 6rgdos sociais ou de pessoas com eles
especialmente relacionadas depende:

a) De procedimento transparente e fundamentado;

b) Da declaracao e abstencao dos titulares interessados;

c) Dademonstracao da necessidade e adequacgao da contratacao;
d) De fiscalizagdo pelo Fiscal Unico, quando aplicével.

6 - Nenhum titular pode intervir na contratagdo, avaliacdo, remuneracdo ou cessacao de
pessoa relativamente a qual se encontre impedido.

Artigo 125.°
Sistemas de Gestao, Controlo e melhoria

1- A ACL adota sistemas e procedimentos adequados de planeamento, gestdo, controlo
interno, conformidade, segurancga, sustentabilidade e melhoria continua, proporcionais a
sua dimenséo, atividade e recursos.

2- Compete a Diregdo aprovar e manter atualizados os regulamentos, politicas, codigos,
manuais, procedimentos, matrizes, planos e demais instrumentos necessarios a aplicagao
do namero anterior.

3- AACL pode adotar voluntariamente referenciais nacionais ou internacionais e promover a
certificacao dos seus sistemas, quando tal seja considerado adequado pela Diregéo.

4 - Os sistemas e instrumentos adotados devem respeitar:

a) Alei, os presentes Estatutos e os regulamentos aplicaveis;

O

A separacao de competéncias entre os 6rgaos sociais;

o O

A proporcionalidade, transparéncia e rastreabilidade dos procedimentos;

D

)
)
) Aadequadasegregacdo entre decisdo, autorizagéo, execucéo e fiscalizagéo;
)
)

A protecéo de dados pessoais e da informacéao reservada;
f) A seguranca das pessoas, dos bens e das atividades.

5- A adocao de um referencial ou certificagdo ndo pode alterar as competéncias estatutarias
dos orgaos, limitar os direitos dos associados ou criar obrigacdes associativas sem
fundamento estatutario ou regulamentar bastante.

Artigo 126.°

Relacgoes institucionais e acordos de cooperacao

1- Compete a Diregcao assegurar as relacdes da Associacao de Ciclismo de Lisboa com:
a) O Estado;
b) Autoridades e/ou Entidades publicas nacionais, regionais e locais;

c) AUniao Ciclista Internacional e outras entidades internacionais, quando aplicavel;

113 | Consulta Publica | Associagéo de Ciclismo de Lisboa



Titulo 1l
Organizagao e Governagao

1=

ASSOCIACAO
DE CICLISMO
DE LISBOA

&
i

d) A UVP -Federagao Portuguesa de Ciclismo;
e) Associagoes territoriais ou de modalidade;
f) Clubes, sociedades desportivas e associagoes de classe;
g) Patrocinadores, parceiros e entidades privadas;
h) Outras organizagdes relevantes para a prossecucao dos fins da ACL.
A Direcao pode negociar e celebrar acordos, protocolos, parcerias e outros instrumentos de
cooperacao com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.
Nao dependem de autorizacdo ou ratificagdo da Assembleia Geral os'acordos que:
a) Seintegrem na gestao corrente ou na execugao do plano e orcamento aprovados;
b) Nao alterem a posicao institucional da ACL;
c) Nao transfiram competéncias estatutarias;
d) Nao imponham encargos que excedam os limites da Direcao;
e) Nao restrinjam de forma relevante a autonomia da ACL;
f) N&o condicionem significativamente mandatos futuros.
Ficam sujeitos a ratificagdo da Assembleia Geral os acordos que envolvam:
a) Cooperacgéo institucional de especial relevancia estratégica;
b) Duracéo superior ao mandato da Direcgéo;
c) Obrigacdes plurianuais significativas;
d) Utilizagdo continuada de instalagdes ou recursos essenciais;
e) Exclusividade ou limitacao relevante da liberdade de atuacéo;
f) Outras obrigacdes suscetiveis de condicionar significativamente a ACL.
Os acordos sujeitos a ratificagdo produzem provisoriamente efeitos desde a data neles
prevista e sdo submetidos a primeira Assembleia Geral realizada apés a celebracgao.
A ratificacao confirma o acordo e os efeitos regularmente produzidos.
A nao ratificagdo determina a extingdo do acordo para o futuro, a partir da data da
deliberacao ou de outra data nela fixada, sem prejudicar:
a) Os atos regularmente praticados;
b) Os direitos de terceiros constituidos de boa-fé;
c) Asobrigacdes anteriormente vencidas;
d) Asresponsabilidades decorrentes da cessagéo.
A Direcao deve procurarincluir nos acordos sujeitos a ratificagao clausula que preveja essa
condicao e a possibilidade de cessagcao sem penalizagdo desproporcionada.
Dependem sempre de autorizagao prévia da Assembleia Geral os acordos que tenham por
objeto matéria que lhe esteja legal ou estatutariamente reservada.

Seccaollll

Presidente e demais membros

Subseccgao l
Presidente

Artigo 127.°
Competéncias do Presidente

O Presidente dirige a atividade da Diregcao, assegura o regular funcionamento da ACL e
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promove a cooperagao entre os respetivos orgaos.
2 - Compete, em especial, ao Presidente:
a) Convocar e presidir as reunides da Direcgao;
) Fixar a respetiva ordem de trabalhos;
) Coordenar a execugao das deliberagdes;
d) Assegurar a gestao corrente da Associacao;
) Acompanhar o funcionamento dos servicos;
f) Coordenar os membros da Direcao e os respetivos pelouros;
g) Solicitar ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral a convocacdo de reunides
extraordinarias;
h) Apresentar a Diregao os assuntos que caregam de deliberagédo colegial;
i) Praticar os atos urgentes e inadiaveis necessarios a defesa dos interesses da ACL;
j) Assegurar a ligagao institucional entre a Diregao e os restantes 6rgaos;
k) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas pela Diregao;
) Exercer as demais competéncias previstas nos presentes Estatutos e nos regulamentos.
3 - Os atos urgentes praticados pelo Presidente em matéria da competéncia colegial sao
submetidos a ratificag@o expressa nos termos do artigo 118.°.
4 - O Presidente presta regularmente contas a Direcao dos atos praticados no exercicio de
competéncias préprias ou delegadas.
5- O Presidente ndo pode substituir-se ao Conselho de Disciplina, ao Fiscal Unico ou ao
Comité Técnico de Arbitragem no exercicio das respetivas competéncias proéprias.

Artigo 128.°
Representagao da Associacao

1- O Presidente representa institucionalmente a ACL, em juizo e fora dele, sem prejuizo da
competéncia representativa da Direcdo e dos poderes conferidos a outros membros,
mandatarios ou procuradores.

2 - Compete ao Presidente:

a) Representar a ACL perante o Estado, Autoridades publicas;

b) RepresentaraACL perante a Uniao Ciclista Internacional, quando aplicavel,
c) Representara ACL perante a UVP - Federagéo Portuguesa de Ciclismo;
d) Representara ACL perante entidades publicas e privadas de cariz nacionais, regionais e

locais;
e) Representar a ACL em ceriménias, reunides e atos institucionais;
f) Representara ACL em juizo, sem prejuizo da constituicdo de mandatario forense;
g) Subscrever os documentos e atos compreendidos nos seus poderes;
h) Exercer arepresentagcdo da Associagcao nas assembleias ou reunides federativas quando
essa representacao lhe caiba nos termos das normas aplicaveis;
i) Designar outro representante quando tal seja permitido e considerado conveniente.
3- A representacdo institucional do Presidente ndo lhe confere poder para praticar
isoladamente atos que dependam de deliberagao da Diregao ou da Assembleia Geral.
4 - O Presidente pode ser acompanhado ou substituido por outro membro da Diregédo em atos

determinados, nos termos da matriz de vinculag&o ou de deliberagdo da Diregéo.
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Artigo 129.°

Delegagao de competéncias

1- A Direcéo pode delegar no Presidente, no Vice-Presidente, no Diretor Financeiro ou noutro
Diretor competéncias necessarias a gestao e execugao das suas deliberagdes.
2 - O Presidente pode delegar noutro membro da Direcdo competéncias proprias que sejam
delegaveis.
3- Adelegacao deve:
a) Serexpressa;
b) Serreduzida a escrito;
c) ldentificar as competéncias delegadas;
d) Definir os limites materiais, temporais e financeiros;
e) Indicar a possibilidade ou proibicao de subdelegacéo;
f) Serregistada em ata;
g) Ser publicitada quando produza efeitos perante associados ou terceiros.
4 - A delegacao pode ser revogada ou modificada a todo o tempo pelo drgdo ou titular
delegante.
5- O delegante conserva o poder de:
a) Emitir orientacdes;
b) Solicitar informacgéo;
c) Avocar a decisao de assunto determinado, quando legalmente admissivel;
d) Revogar ou modificar os atos praticados, sem prejuizo de direitos constituidos.
6 - Nao podem ser delegadas, designadamente:
a) Aaprovacao de regulamentos;
b) A aprovacao de plano, orgamento, relatorio e contas;
c) Aadmissao provisoria de associados;
d) Aaprovacao das matrizes de vinculagcdo e competéncias financeiras;
e) Adeliberacao sobre contratos ou operacoes reservadas ao 6rgao colegial;
f) Aconvocacao e diregao das reunioes da Diregéo;
g) O voto de qualidade;
h) As competéncias legal ou estatutariamente indelegaveis.
7- A execucdo material de tarefas administrativas pode ser confiada a trabalhadores ou
colaboradores, sem transferéncia da competéncia decisdria.
8- A delegacdo nao exclui a responsabilidade de supervisdo do delegante nem a
responsabilidade do delegado pelos atos que pratique.

Subseccao ll

Vice-presidente e restantes membros

Artigo 130.°
Competéncias do Vice-Presidente

1- Compete ao Vice-Presidente:
a) Coadjuvar o Presidente;

b) Substituir o Presidente nas suas faltas, auséncias, impedimentos ou suspenséo
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temporaria;

c) Exercer os pelouros e competéncias que lhe sejam atribuidos;

d) Acompanhar a execugdo das delibera¢cdes da Diregéo;

e) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas;

f) Desempenhar outras funcoes previstas nos regulamentos ou deliberadas pela Diregéo.
Durante a substituicdo temporaria, o Vice-Presidente exerce as competéncias do
Presidente com os mesmos poderes, deveres e limitagdes.

A substituicdo temporaria ndo determina a abertura de vaga nem altera a duracao do
mandato.

Quando o Vice-Presidente se encontre ausente, impedido ou temporariamente
impossibilitado, é substituido por outro membro da Direcao designado por deliberagao
desta.

A substituicdo do Vice-Presidente nao pode recair sobre membro impedido relativamente a
matéria ou fungédo em causa.

Arenuncia, destituicdo, perda de mandato ou incapacidade permanente do Presidente nao
determina a sucesséo definitiva do Vice-Presidente, aplicando-se o regime de cessagéo
coletiva do mandato da Direcéo.

Artigo 131.©
Competéncias do Diretor Financeiro

Compete ao Diretor Financeiro:
a) Acompanhar e coordenar a gestao financeira da ACL;
b) Preparar, em colaboragdo com os restantes membros, o projeto de orcamento;
c¢) Acompanhar a execugao orcamental;
d) Assegurar o registo e controlo das receitas e despesas;
e) Zelar pela cobrancga das receitas;
f) Verificar aregularidade documental, orcamental e financeira das operacoes;
g) Acompanhar a tesouraria e as contas bancarias;
h) Preparar ainformacao financeira e contabilistica;
i) Colaborar na elaboragcédo das contas do exercicio;
j) Assegurara disponibilizacdo de documentos ao Fiscal Unico;
k) Acompanhar oinventario e a situagao patrimonial;
) Propor medidas de controlo interno e sustentabilidade;
m) Exercer as competéncias previstas na matriz financeira e no Regulamento Financeiro.
O Diretor Financeiro deve informar a Dire¢éo sobre:
a) Desvios relevantes ao orgamento;
b) Insuficiéncia de disponibilidades;
c) Incumprimentos financeiros ou fiscais;
d) Riscos patrimoniais ou de tesouraria;
e) lrregularidades detetadas.
O Diretor Financeiro ndo pode autorizar, validar ou aprovar despesas de que seja
beneficiario.

A auséncia ou impedimento temporario do Diretor Financeiro é suprida nos termos da
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matriz de vinculagao e competéncias financeiras ou por deliberagéo da Diregao.

5- A substituicao temporaria nao transfere definitivamente o cargo de Diretor Financeiro.

Artigo 132.°

Competéncias dos Diretores

1- Compete aos Diretores:

a)
b)
c)
d)

Exercer os pelouros que lhes sejam atribuidos;

Preparar propostas e informacdes relativas as respetivas areas;

Executar as deliberacdes da Diregao;

Acompanhar o0s servigos, projetos, atividades e colaboradores sob a sua
responsabilidade;

Informar regularmente a Direcdo sobre a execugao dos pelouros;

Representar a ACL em atos determinados quando devidamente mandatados;

Exercer competéncias delegadas;

Substituir temporariamente o Vice-Presidente nos termos do artigo 130.°;

Exercer as demais fungdes atribuidas pela Diregéao.

2 - Os Diretores ndo podem assumir compromissos em nome da ACL para além dos poderes

conferidos pela matriz de vinculagéo, por deliberacdo ou delegacéo.

3- Os atos praticados no ambito dos pelouros ficam sujeitos a supervisdo e controlo da

Direcéo.

Artigo 133.°
Deveres comuns dos membros da Diregao

1- Todos os membros da Diregdo devem:

a

o O T

)
)
)
)
)

=0

i)

Atuar com diligéncia, lealdade e boa-fé;

Defender os interesses'da ACL;

Cumprir e executar as deliberacoes validamente tomadas;

Prestar informagdo completa e verdadeira ao 6rgao;

Comunicar riscos, irregularidades ou dificuldades relevantes;

Declarar interesses, incompatibilidades e impedimentos;

Abster-se de intervir em matérias nas quais tenham conflito de interesses;
Preservar a confidencialidade;

Entregar, no termo das fung¢bdes, os documentos, bens e acessos sob a sua
responsabilidade;

Colaborar na transicéao para os sucessores.

2 - Os membros da Diregdo ndo podem utilizar informacéo, bens, oportunidades ou recursos

da ACL em beneficio préprio ou de terceiro.

3- O incumprimento grave ou reiterado dos deveres previstos no presente artigo pode

determinar responsabilidade e perda de mandato nos termos estatutarios.
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Secgao IV

Vinculagdo da Associagdo

Artigo 134.°

Forma de obrigar a Associagao

A representagdo da ACL, em juizo e fora dele, cabe a Diregdo, sem prejuizo das
competéncias proprias do Presidente e dos poderes conferidos a mandatarios ou
procuradores.

A Associagao de Ciclismo de Lisboa obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros da Direcdo, nos atos que constituam,
modifiquem ou extingam obriga¢cdes conforme a matriz de vinculagéo;

b) Pela assinatura de um membro da Direcao, nos atos de mero expediente e nos demais
casos expressamente permitidos pelos presentes Estatutos ou pela matriz de
vinculagéo;

c) Pela assinatura de mandatario ou procurador, dentro dos limites do mandato ou
procuracao regularmente conferidos.

A Direcao aprova, na primeira reunidao de cada mandato, uma matriz de vinculagao, na qual

define:

a) As combinacgdes de assinaturas aplicaveis;

b) Os atos que exigem deliberagéo colegial;

c) Os atos de mero expediente que podem ser praticados individualmente;

d) Os limites materiais, temporais e financeiros dos poderes conferidos;

e) Os mecanismos de substituigao;

f) As competéncias bancarias e os meios de autenticacgao;

g) Os procedimentos de comunicacédo e atualizagdo dos poderes perante terceiros.

A matriz de vinculagéo néo pode:

a) Afastar a exigéncia de assinatura conjunta nos atos de especial relevancia;

b) Atribuir poderes-individuais para atos reservados a Assembleia Geral ou a Diregéao

enquanto drgao colegial;

) Permitir que um titular autorize ou aprove despesa propria;

d) Delegar competéncias legal ou estatutariamente indelegaveis;

) Permitir atos que excedam o orcamento ou os limites de competéncia da Diregéo.

A matriz e as respetivas alteracdoes sao reduzidas a escrito, registadas em ata e

comunicadas as entidades perante as quais devam produzir efeitos.

A alteracao da matrizndo prejudica a validade dos atos anteriormente praticados de acordo

com os poderes entdo vigentes.

Artigo 135.°
Operacgoes financeiras e autorizacao de despesas

As operacgoées financeiras, bancaérias e patrimoniais séo realizadas nos termos da matriz de
vinculagdo e competéncias financeiras aprovada pela Diregéo.

A matriz estabelece, designadamente:

a) Os limites de autorizagcédo de despesas;
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Os responsaveis pela validagdo documental, orgamental e financeira;

As operagdes que dependem de deliberacéo colegial;

As operagoes que podem ser autorizadas no ambito dos pelouros;

Os niveis de assinatura e autenticagdo bancaria;

f) Os procedimentos aplicaveis a pagamentos, transferéncias, reembolsos e
adiantamentos;

g) Os mecanismos de substituicdo em caso de auséncia ou impedimento;

h) Os procedimentos de controlo interno e prestacao de contas.

Nenhum titular pode autorizar, validar, conferir ou aprovar despesa, reembolso, ajuda de

custo, pagamento ou outra vantagem de que seja beneficiario direto ou indireto.

As despesas respeitantes ao Presidente sdo autorizadas, nos termos da matriz, por outro

membro da Diregcdo que ndo tenha interesse na operacgao.

As despesas respeitantes ao Diretor Financeiro sdo autorizadas, nos termos da matriz, por

outro membro da Direcdo que ndo tenha interesse na operagéo.

Quando a operagéao respeite conjuntamente a mais do que um dos membros aos quais a

matriz atribua poderes de autorizagdo, a decisdo compete a outros membros desimpedidos

ou a Diregao reunida colegialmente.

A autorizacdo de despesas depende da verificagao:

a) Da legalidade da despesa;

b) Da sua previsdo e cabimento orgamental;

c) Daregularidade dos documentos justificativos;

d) Daconformidade com os regulamentos e deliberagdes aplicaveis;

e) Dainexisténcia de conflito deinteresses.

O Fiscal Unico pode verificar, a todo o tempo, a legalidade, regularidade e conformidade das

operacgoes realizadas.

A matriz ndo pode dispensar a autorizagao da Assembleia Geral relativamente aos atos que

lhe estejam reservados.

Artigo 136.°
Mandatos, delegacdes externas e procuragoes

A Diregdo pode constituirmandatarios ou procuradores para a pratica de atos determinados
ou de categorias delimitadas de atos.
A constituicao de mandatario ou procurador depende de deliberagao da Diregéo, salvo nos
casos de mandato forense ou de urgéncia devidamente reconhecida.
O mandato ou procuragao deve:
a) Serreduzido a escrito;
) Identificar o mandatario ou procurador;
) Definir os atos ou categorias de atos abrangidos;
d) Fixar os limites materiais, territoriais, temporais e financeiros;
) Indicar a possibilidade ou proibigao de substabelecimento;
f) Prever, quando adequado, mecanismos de prestagao de contas;
g) Observar a forma legalmente exigida para os atos a praticar.

Nao podem ser conferidos por procuragdo poderes que:
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) Esvaziem as competéncias da Direcgao;

O

) Incidam sobre matérias reservadas a Assembleia Geral,

2]

) Sejam legal ou estatutariamente indelegaveis;

o

) Permitam ao mandatario autorizar ou aprovar atos em seu préprio beneficio;

e) Excedam os limites de competéncia do 6rgao mandante.

As procuracdes gerais ou de duracdo indeterminada devem ser especialmente
fundamentadas e objeto de revisao periddica pela Diregéo.

O substabelecimento apenas € permitido quando expressamente autorizado.

A Direcao pode revogar os mandatos e procuragdes a todo o tempo, sem prejuizo dos
direitos de terceiros e das regras legais aplicaveis.

Os mandatos e procuragoes sdo registados e conservados emarquivo préprio, devendo ser
comunicada a respetiva emisséao, alteracao ou revogacao as entidades perante as quais
produzam efeitos.

CAPITULOV
FISCAL UNICO

Seccaol

Estatuto e funcionamento

Artigo 137.°

Composicao e designacgao

O Fiscal Unico é o érgéo singular de fiscalizagdo econémica, financeira e patrimonial da
ACL.

O Fiscal Unico é eleito pela Assembleia Geral em candidatura prépria, juntamente com um
suplente.

A candidatura deve identificar expressamente o candidato a Fiscal Unico e o respetivo
suplente.

O mandato do Fiscal Unico e do suplente tem a duragao prevista no artigo 56.°.

O suplente nao exerce funcoes enquanto nao seja chamado a substituir temporaria ou
definitivamente o Fiscal Unico.

O Fiscal Unico deve possuir idoneidade, independéncia, qualificacdo e experiéncia
adequadas ao exercicio das suas funcoes.

Sempre que a lei, a dimensao, a atividade ou o regime contabilistico da ACL o exijam, o
Fiscal Unico deve possuir a qualificagdo profissional legalmente aplicavel.

O Fiscal Unico pode aprovar procedimentos internos necessarios ao exercicio das suas
funcdes, sem prejuizo da lei, dos presentes Estatutos e dos regulamentos aplicaveis.

Artigo 138.°
Independéncia e incompatibilidades

O Fiscal Unico exerce as suas fungdes com independéncia técnica, funcional e decisdria.
O Fiscal Unico ndo estéa sujeito a instrugcoes da Assembleia Geral, da Diregao ou de qualquer
outro 6rgao quanto ao conteudo dos pareceres, verificagdes ou conclusdes que emita.
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O disposto no numero anterior nao prejudica:

a) O dever de prestar informagdes a Assembleia Geral;

b) A apreciagao dos seus pareceres e relatorios;

c) Aobrigacao de observar a lei, os Estatutos e os regulamentos aplicaveis;

d) Aresponsabilidade pelos atos praticados no exercicio das fungdes.

O Fiscal Unico néo pode:

a) Exercer simultaneamente outro cargo em 6rgao social da ACL;

b) Integrar a Diregcao ou os servigos executivos da Associacao;

c) Ser trabalhador, prestador regular de servicos ou mandatario da ACL, salvo quanto as
funcdes inerentes ao proprio cargo;

d) Manter relagao profissional, econdmica ou pessoal suscetivel de comprometer a sua
independéncia;

e) Intervir em matéria relativamente a qual se encontre impedido ou em conflito de
interesses;

f) Participar direta ou indiretamente em contratos celebrados com a ACL;

g) Exercer qualquer das fungdes incompativeis previstas nos presentes Estatutos.

O Fiscal Unico deve declarar 8 Mesa da Assembleia Geral qualquer facto suscetivel de

afetar a respetiva independéncia ou compatibilidade.

Verificada incompatibilidade superveniente, deve elimina-la no prazo estatutariamente

previsto, sob pena de suspensao e eventual perda de mandato.

As incompatibilidades e impedimentos aplicaveis ao Fiscal Unico estendem-se ao suplente

quando este seja chamado a exercer fungoes.

Artigo 139.°
Substituicao e apoio ao exercicio de fungcoes

O Fiscal Unico é substituido pelo respetivo suplente nas situacdes de:

a) Falta ou auséncia temporaria;

O

Impedimento;

o O

)

)

) Suspensao;
) Renuncia;
)

D

Perda de mandato;

—+

) Incapacidade permanente;

g) Morte;

h) Vacatura por outra causa.

A substituicdo temporaria cessa com o desaparecimento da causa que a determinou.

Em caso de substituicdo definitiva, o suplente completa o mandato em curso, sem prejuizo
das regras de contabilizacdo de mandatos previstas nos presentes Estatutos.

Quando o suplente ndo possa assumir funcoes, a Mesa da Assembleia Geral promove a
eleicao intercalar de novo Fiscal Unico e suplente.

Até a eleicao intercalar, a Assembleia Geral pode designar profissional independente para
assegurar os atos urgentes e indispensaveis de fiscalizagao.

A Direcao deve disponibilizar ao Fiscal Unico:

a) A documentagdo contabilistica, financeira, patrimonial, contratual e administrativa
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necessaria;

O acesso aos registos e sistemas relevantes;

O apoio técnico e administrativo indispensavel,;
Os esclarecimentos solicitados;

Condicoes adequadas de confidencialidade e conservacao documental.

7 - 0O apoio prestado pela Diregdo nédo prejudica a independéncia do Fiscal Unico.

8- O Fiscal Unico pode recorrer a apoio técnico especializado quando a complexidade da

matéria o justifique, dentro dos limites orgamentais aplicaveis ou mediante autorizacao da

Assembleia Geral.

9- Os técnicos ou consultores que prestem apoio ao Fiscal Unico ficam sujeitos aos deveres

de confidencialidade, independéncia e prevengao de conflitos de interesses.

Seccaolll
Competéncias

Artigo 140.°
Competéncias gerais

1- Compete ao Fiscal Unico fiscalizar a legalidade, regularidade e adequacdo da gestdo

2 —

econdmica, financeira e patrimonial da ACL.

Compete-lhe, em especial:

Acompanhar a situagao econdmica, financeira e patrimonial da Associagéo;

Verificar a regularidade dos livros, registos e documentos contabilisticos;

Fiscalizar a execug¢do do orgamento;

Verificar a legalidade e regularidade das receitas, despesas e operagdes patrimoniais;
Apreciar os sistemas de controlo interno;

Emitir pareceres nos casos previstos na lei, nos Estatutos ou nos regulamentos;
Comunicar irregularidades aos 0rgaos competentes;

Solicitar a convocacao da Assembleia Geral quando se verifique matéria grave ou urgente
da sua competéncia;

Participar, sem direito de voto, nas reunides da Direcao ou da Assembleia Geral quando
devam ser apreciadas matérias compreendidas nas suas competéncias;

Exercer as demais funcdes previstas na lei, nos presentes Estatutos e nos regulamentos
aplicaveis.

O Fiscal Unico ndo interfere na gestdo corrente da ACL nem substitui a Diregédo nas decisdes

de administracgao.

A fiscalizagdo pode incidir sobre atos ja praticados, atos em curso ou propostas cuja

apreciacao prévia seja exigida.

O Fiscal Unico deve orientar a sua atuacao pelos principios da legalidade, independéncia,

materialidade, proporcionalidade, confidencialidade e protecdo do patrimdnio associativo.

Artigo 141.°

Fiscalizacao financeira e patrimonial

No exercicio da fiscalizagao financeira e patrimonial, compete ao Fiscal Unico:
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) Verificar a existéncia, titularidade e conservagao dos ativos da ACL;
) Examinar contas bancérias, reconciliagdes, movimentos e saldos;
c) Acompanhar a cobranga de receitas e o pagamento de despesas;
) Verificar o cumprimento das matrizes de vinculagao e competéncias financeiras;
) Confirmar o cabimento orcamental e a documentagdo justificativa das operacdes
relevantes;
f) Fiscalizar a aplicagao de subsidios, apoios, financiamentos e donativos;
g) Verificar a regularidade de contratos, garantias, empréstimos e compromissos
plurianuais;
h) Acompanhar o inventario e os registos patrimoniais;
i) Verificar o cumprimento das obrigacdes fiscais, contabilisticas e contributivas;
j) Avaliar a adequacgao dos seguros contratados;
k) ldentificar riscos financeiros, patrimoniais ou de continuidade;
) Formular recomendacgdes destinadas a corrigir deficiéncias ou reforgar os controlos
internos.
O Fiscal Unico pode realizar verificagdes ordinarias ou extraordindrias sempre que o
considere necessario.
As recomendacgdes emitidas nao sao vinculativas, sem prejuizo do dever da Diregao de as
apreciar e responder fundamentadamente.
Quando detete irregularidade grave, risco relevante ou incumprimento persistente, o Fiscal
Unico deve comunicéa-lo imediatamente a Diregdo e & Mesa da Assembleia Geral.
O exercicio da fiscalizacdo nao exonera os membros da Diregcdo das respetivas
responsabilidades.

Artigo 142.°
Parecer sobre orcamento e contas

O Fiscal Unico emite parecer sobre:
a) O projeto de plano de atividades e orgcamento;

b) O relatério de atividades e as contas do exercicio;

O

)
) As alteragOes orcamentais de especial relevancia;
)

o

As operagbes financeiras ou patrimoniais que, nos termos dos Estatutos, dependam de

parecer prévio;

e) Outras matérias que lhe sejam submetidas pela Assembleia Geral ou pela Diregéo e se
integrem nas suas competéncias.

O parecer sobre o0 orgcamento deve apreciar, designadamente:

a) A coeréncia entre o plano de atividades e os recursos previstos;

O

Arazoabilidade das estimativas de receita e despesa;

0

)
)
) O equilibrio e a sustentabilidade financeira;
)

o

Os riscos e compromissos relevantes;

e) O cumprimento dos limites legais, estatutarios e regulamentares.
O parecer sobre o relatério e contas deve apreciar, designadamente:
a) Aconformidade dos documentos contabilisticos;

b) A correspondéncia entre os registos e a situagao financeira e patrimonial;
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c) Aexecucdo do orgamento;

d) Alegalidade e regularidade das operacdes relevantes;

e) Aadequacao dainformacédo prestada;

f) Aexisténcia de reservas, limitagdes ou irregularidades.

O Fiscal Unico pode concluir pela:

a) Emissao de parecer favoravel;

b) Emissao de parecer favoravel com reservas ou recomendacoes;

c) Emissao de parecer desfavoravel;

d) Impossibilidade de emisséo de parecer por insuficiéncia de informacao, devidamente
fundamentada.

Os pareceres devem ser escritos, fundamentados, datados e assinados.

A Direcdo deve entregar ao Fiscal Unico os documentos sujeitos a parecer com

antecedéncia suficiente para permitir a respetiva analise:

O parecer acompanha os documentos submetidos a Assembleia Geral nos prazos

estatutarios aplicaveis.

A falta de parecer por causa imputavel ao Fiscal Unico ndo impede automaticamente a

reunido da Assembleia Geral, devendo a Mesa avaliar se existem condigbes para uma

deliberacdo informada.

A falta de parecer por insuficiéncia de documentagao imputavel a Direcdo deve ser

expressamente comunicada a Assembleia Geral.

Artigo 143.°
Direito de informacéo e acesso

O Fiscal Unico tem direito a obter da Diregéao, dos servicos, das estruturas auxiliares e dos
demais orgaos da ACL todas as informagdes e documentos necessarios ao exercicio das
suas fungoes.

O direito previsto no numero anterior abrange, designadamente:

a) Livros e registos contabilisticos;

O

Extratos e documentos bancarios;

o O

Orgamentos, relatérios e mapas de execugéo;

]

)
) Contratos, faturas, recibos e comprovativos;
)
)

Atas e deliberagcdes com relevancia financeira ou patrimonial;

—4
=

Inventarios, apodlices e registos de ativos;

g) Processos de contratacgéo;

h) Anformacao fiscal, laboral e contributiva;

i) Matrizes de vinculagéo, autorizagao e controlo;
j) Outros elementos relevantes.

As informacoes devem ser prestadas em prazo razoavel, atendendo a natureza e urgéncia
do pedido.

A recusa, atraso injustificado, ocultacdo ou prestacdo de informacdo falsa constitui
incumprimento grave dos deveres dos titulares responsaveis.

O Fiscal Unico pode solicitar esclarecimentos diretamente aos trabalhadores, prestadores

de servigos, contabilistas, consultores e instituicbes bancarias, dentro dos poderes
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legalmente conferidos.

O acesso a informagéo deve respeitar:

a) Aprotecdo de dados pessoais;

b) O segredo profissional ou legal;

c) Aconfidencialidade de procedimentos em curso;

d) O principio da necessidade e proporcionalidade.

O Fiscal Unico fica sujeito a dever de confidencialidade relativamente as informacdes
obtidas.

O dever de confidencialidade mantém-se apds a cessacao de funcoes.

Artigo 144.°
Comunicagao de irregularidades

Quando detete irregularidade, incumprimento ou risco relevante, o Fiscal Unico comunica
os factos a Diregao, fixando, quando adequado, prazo para esclarecimento ou corregao.

A comunicacéo deve identificar:

a) Os factos verificados;

b
c
d
e

) Os documentos ou elementos relevantes;

) As hormas ou procedimentos eventualmente violados;

) Osriscos ou prejuizos identificados;

) As medidas recomendadas;

f) O prazo sugerido para resposta ou regularizagéo.

A Direcao deve responder fundamentadamente e informar sobre as medidas adotadas.

O Fiscal Unico comunica igualmente a situacdo & Mesa da Assembleia Geral quando:

a) Airregularidade seja grave;

b) A Diregdo nao adote medidas adequadas;

c) Estejam envolvidos membros da Direcéo;

d) Exista risco sério para o patrimoénio ou continuidade da ACL;

e) Sejanecessaria deliberagdo da Assembleia Geral.

O Fiscal Unico pode solicitar a convocacdo de Assembleia Geral extraordindria quando a
gravidade ou urgéncia dos factos o justifique.

Quando existam indicios de infragao disciplinar, criminal, contraordenacional, fiscal ou
outra, o Fiscal Unico remete os elementos ao 6rgao ou autoridade competente.

A comunicagéo externa deve limitar-se ao necessario e respeitar os deveres legais de
confidencialidade e protecao de dados.

A comunicagao de irregularidades feita de boa-fé ndo pode fundamentar qualquer medida
de retaliacdo contra o Fiscal Unico.

As comunicacgdes, respostas e medidas adotadas sdo conservadas em arquivo reservado.
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CAPITULO VI
CONSELHO DE DISCIPLINA

Seccgao l

Composigéo e funcionamento

Artigo 145.°

Composicao

O Conselho de Disciplina é o 6rgéao colegial competente para apreciar e decidir as matérias
disciplinares da ACL.

O Conselho de Disciplina é composto por trés membros:

a) Um Presidente;

b) Dois Vogais.

Os membros sao designados pela Assembleia Geral, sob proposta da Diregcao, devendo a
proposta identificar o Presidente e os Vogais.

A proposta pode incluir até dois suplentes, devidamente ordenados.

Os membros devem possuir idoneidade, independéncia, imparcialidade e experiéncia
adequadas ao exercicio das fungoes.

E recomendado que pelo menos um dos membros deve possuir formacéo juridica ou
experiéncia comprovada em matéria disciplinar, associativa ou desportiva.

O mandato tem a duragéao prevista nos presentes Estatutos.

Artigo 146.°
Independéncia, imparcialidade e impedimentos

O Conselho de Disciplina exerce as suas fungdes com independéncia técnica, funcional e
decisoria.

Os seus membros nao estao sujeitos a instrugbes de qualquer outro 6rgdo quanto a
instauracgéo, instrugdo, arquivamento ou decisdo de processos concretos.

Os membros do Conselho hdo podem:

a) Exercer simultaneamente outro cargo em 6rgao social da ACL;

b) Integrar os servigos executivos da Associacao;
c) Intervir em processo no qual tenham interesse direto ou indireto;
d) Intervir quando exista relacdo ou circunstancia suscetivel de comprometer a sua

imparcialidade.
O membro impedido deve declararimediatamente o impedimento e abster-se de intervir.
Os impedimentos, escusas, suspeicoes e respetiva tramitagdo sao regulados pelo
Regulamento Geral da Associacgéao.

Artigo 147.°
Funcionamento e deliberagoes

O Conselho exerce colegialmente as suas competéncias decisorias.
Ainstrucao dos processos pode ser atribuida:
a) Aum dos membros do Conselho;
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b) Ainstrutorindependente designado pelo Conselho;
c) Atécnico ou jurista com qualificagao adequada.

3- O Conselho reune por convocagao do Presidente ou a requerimento fundamentado de
qualquer dos Vogais.

4 - O Conselho pode reunir presencialmente, por meios telematicos ou em formato hibrido.

5- 0O Conselho apenas pode deliberar com a presenca de, pelo menos, dois membros.

6 - As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes, dispondo o
Presidente de voto de qualidade em caso de empate.

7 - As decisdes finais sao escritas, fundamentadas e assinadas pelos membros que nelas
tenham participado.

8- O funcionamento, a instrugcao dos processos, as reunides, as atas e a organizacdo do
arquivo sao desenvolvidos pelo Regulamento Geral da Associacao.

Artigo 148.°
Substituicoes

1- O membro que se encontre ausente, impedido, suspenso ou cujo cargo esteja vago €
substituido pelo primeiro suplente disponivel.

2 - Em caso de substituigcdo definitiva, o suplente completa o mandato em curso.

3- Na falta de suplente disponivel, a Diregcdo apresenta a Assembleia Geral proposta de
substituicdo intercalar.

4 - Quando a urgéncia ndo permita aguardar pela Assembleia Geral, a Mesa da Assembleia
Geral pode, sob proposta fundamentada da Direcao, designar provisoriamente pessoa
elegivel e independente.

5- Adesignacgao provisoéria limita-se aos atos urgentes e inadidveis e cessa com a designacao
definitiva pela Assembleia Geral.

6 - O Conselho nao pode funcionar com menos de dois membros desimpedidos.

Seccaolll
Competéncias e garantias disciplinares

Artigo 149.°
Competéncias

1- Compete ao Conselho de Disciplina:

a) Receber participacdes e comunicacoes de factos suscetiveis de relevancia disciplinar;

O

Determinar a instauracdo de processos disciplinares e diligéncias preliminares;

o O

)

)

) ‘Designar o instrutor;

) Determinar o arquivamento dos processos;
)

]

Proferir decisdes disciplinares;

—4

) Aplicar as sangbes previstas nos presentes Estatutos e no Regulamento Geral da
Associacéo;

g) Adotar medidas cautelares da sua competéncia;

h) Decidir os incidentes processuais;

i) Comunicar as decisbes aos 6rgaos e entidades competentes;
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j) Emitirrecomendac¢des de natureza preventiva;

k) Exercer as demais competéncias previstas na lei, nos Estatutos e nos regulamentos.

A competéncia do Conselho abrange as infragbes praticadas por associados,

representantes, delegados, titulares dos 6rgaos sociais e demais agentes sujeitos a

jurisdicao disciplinar da ACL.

O Conselho de Disciplina nao pode:

a) Aplicar sancdes nao previstas na lei, nos Estatutos ou nos regulamentos;

b) Destituir titulares dos drgaos sociais;

c) Decidir matérias exclusivamente técnicas atribuidas ao Comité Técnico de Arbitragem;

d) Substituir os drgaos disciplinares da UVP - Federagcdo Portuguesa de Ciclismo em
matérias da exclusiva competéncia destes.

Quando os factos sejam da competéncia de outra entidade, o Conselho remete-lhe os

elementos relevantes.

Artigo 150.°
Principios e garantias do processo disciplinar

O processo disciplinar respeita os principios da legalidade, tipicidade, culpa,
proporcionalidade, imparcialidade, contraditério, celeridade e presungao de inocéncia.
Nenhuma sancéo pode ser aplicada sem que o arguido seja previamente informado dos
factos que lhe sdo imputados e lhe seja assegurado o direito de audiéncia e defesa.

O arguido tem direito, designadamente, a:

a) Conhecer aacusacao;

b) Consultar o processo nos termos regulamentares;
c) Apresentarresposta e meios de prova;

d) Serouvido;

e) Constituir mandatario;

f) Receber decisdo fundamentada;

g) Recorrer nos termos aplicaveis.

Nao pode ser utilizada prova obtida por meios ilicitos.

A sancao deve ser necessaria, adequada e proporcional a gravidade dos factos e ao grau de
culpa.

Nao pode ser aplicada sangéao por facto que ndo constituisse infragdo no momento da sua
pratica, aplicando-se retroativamente o regime mais favoravel.

A instauracéo, instrugcdo, acusacao, defesa, prova, decisdo, notificagbes e prazos séao
regulados pelo Regulamento Geral da Associacgéo.

Artigo 151.°
Medidas cautelares

O Conselho de Disciplina pode adotar medidas cautelares quando existam indicios sérios
de infracao e perigo concreto para:

a) Ainstrucao do processo;

b) A seguranca de pessoas ou bens;

c) Aregularidade das competicoes;
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d) O patrimoénio ou os interesses relevantes da ACL,;

e) Aprevencgado da continuagdo ou repeticdo da conduta.

As medidas cautelares devem ser necessarias, adequadas, proporcionais, fundamentadas
e limitadas no tempo.

As medidas podem compreender, designadamente:

a) Suspenséao preventiva da participacao em atividade ou competicéo;

b) Limitagao temporaria de acesso a instalagdes, documentos ou sistemas;

c) Preservagao de documentos ou outros elementos de prova;

d) Outras medidas estritamente necessarias a protecao dos interesses em causa.

A medida cautelar ndo constitui sangdo nem implica juizo definitivo de responsabilidade.
Ovisado deve serouvido previamente, salvo urgéncia devidamente fundamentada, casoem
que é ouvido logo que possivel.

As medidas de natureza exclusivamente técnica ou funcional relativas a comissarios ou
arbitros pertencem ao Comité Técnico de Arbitragem.

A duracéo, revisao, alteracéo, revogacao e recurso das medidas cautelares sdo regulados
pelo Regulamento Geral da Associagéo.

Artigo 152.°
Recursos e execucao das decisées

Das decisoes finais do Conselho de Disciplina cabe recurso nos termos dos presentes
Estatutos e dos regulamentos aplicaveis.

Das decisodes respeitantes a matéria desportiva, competitiva ou federativa cabe recurso
para o 6rgdo competente da UVP - Federacao Portuguesa de Ciclismo, quando previsto nas
respetivas normas.

Das decisdes relativas a matéria exclusivamente associativa interna cabe recurso para a
Assembleia Geral.

O recurso tem efeito meramente devolutivo, salvo disposicdo legal, estatutaria ou
regulamentar em contrario.

Compete a Direcao assegurar a execugcao administrativa das decisdes disciplinares, nao
podendo alterar, suspender ou deixar de cumprir o seu conteudo.

As decisOes sdo comunicadas aos interessados e aos 0rgaos ou entidades competentes,
com respeito pela protecdo de dados pessoais e pela confidencialidade.

A legitimidade, os prazos, a tramitagcdo, os efeitos dos recursos, o registo disciplinar e a
publicidade das decisdes sao regulados pelo Regulamento Geral da Associagéo.
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CAPITULO VII
COMITE TECNICO DE ARBITRAGEM

Seccgao l

Composigéo, eleicdo e funcionamento

Artigo 153.°

Natureza e composigao

O Comité Técnico de Arbitragem, abreviadamente designado por CTA, € o érgao colegial
responsavel pela orientagdo, acompanhamento, avaliagao e desenvolvimento técnico dos
comissarios, arbitros e demais agentes de arbitragem integrados na atividade da ACL.

O CTA é composto por trés membros:

a) Um Presidente;

b) Dois Vogais.

A lista pode incluir até dois suplentes, devidamente ordenados.

Os membros do CTA devem possuir idoneidade, independéncia, experiéncia e qualificacao
técnica adequadas ao exercicio das respetivas funcoes.

Pelo menos dois dos membros devem possuir experiéncia comprovada no exercicio de
fungdes de comissario, arbitro, formador ou avaliador no &mbito do ciclismo.

Sempre que possivel, acomposicao do CTAdeve assegurar diversidade de experiéncia entre
disciplinas, categorias e niveis de arbitragem.

O mandato dos membros do CTA tem a duragao prevista nos presentes Estatutos.

Artigo 154.°
Eleicao

Os membros do CTA séo eleitos pela Assembleia Geral em lista prépria, nos termos dos
presentes Estatutos e do Regulamento Eleitoral.

A lista identifica obrigatoriamente os candidatos a Presidente e a Vogais.

Os suplentes, quando existam, devem constar da lista por ordem de substituicdo.

A eleicdo do CTA é autonoma relativamente a eleicao da Diregcdo e dos restantes orgaos
sociais.

Os candidatos ao CTA devem reunir os requisitos gerais de elegibilidade e as condicoes
técnicas previstas nos presentes Estatutos e no Regulamento Eleitoral.

A eleicao é realizada por escrutinio secreto.

Artigo 155.°
Independéncia técnica

O CTA exerce as suas competéncias com independéncia técnica, funcional e decisoéria.

Os seus membros nao estéo sujeitos a instrugdes da Diregdo ou de qualquer outro érgéao
quanto:

a) Aavaliagado técnica de comissarios ou arbitros;

b) A respetiva classificagcdo ou graduacgao;

c) Aemissao de pareceres técnicos;
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d) A apreciagcao da aptiddo, desempenho ou conduta funcional;
e) A determinacao de medidas técnicas da sua competéncia.
Aindependéncia técnica nao prejudica:
a) Asujeigdo a lei, aos presentes Estatutos e aos regulamentos aplicaveis;
) A competéncia da Diregcao para efetuar nomeacgdes para provas;
c) Acompeténciadisciplinar do Conselho de Disciplina;
) As competéncias técnicas eregulamentares da UVP - Federacao Portuguesa de Ciclismo
e da Unido Ciclista Internacional;
e) O dever de prestar informacgao institucional sobre a atividade desenvolvida.
A Direcdo deve assegurar ao CTA os meios administrativos, técnicos e logisticos
necessarios ao exercicio das respetivas fungdes, dentro dos recursos disponiveis.
O apoio da Diregcdo nao pode ser utilizado para condicionar o conteddo das decisdes,
avaliagOes ou pareceres técnicos do CTA.

Artigo 156.°
Impedimentos, incompatibilidades e deveres

Os membros do CTA devem atuar com imparcialidade, objetividade, diligéncia, reserva e

igualdade de tratamento.

Os membros do CTA ndo podem:

a) Exercer simultaneamente outro cargo em 6rgao social da ACL;

b) Intervir em avaliagdo, parecer ou processo técnico em que tenham interesse direto ou
indireto;

c) Avaliar pessoa com quem mantenham relagdo pessoal, profissional ou associativa
suscetivel de comprometer a imparcialidade;

d) Utilizar informacao reservada em beneficio préprio ou de terceiro;

e) Receberinstrugdes sobre o sentido de avaliagao ou decisdo técnica concreta.

O membro impedido deve declarar imediatamente o impedimento e abster-se de participar

na apreciacao da matéria.

Os impedimentos, escusas, suspei¢cdes, incompatibilidades especificas e respetiva

tramitagcao sdodesenvolvidos pelo Regulamento Geral da Associacéo.

Os membros-do CTA ficam sujeitos a dever de confidencialidade quanto as avaliagoes,

processos técnicos e demais informagoes reservadas.

O dever de confidencialidade mantém-se apds a cessagéao de fungoes.

Artigo 157.°

Funcionamento e deliberagoes

O CTA exerce colegialmente as suas competéncias decisdrias.

O CTA reune por convocagéao do Presidente ou a requerimento fundamentado de qualquer
dos Vogais.

As reunides podem realizar-se presencialmente, por meios telematicos ou em formato
hibrido.

O CTA apenas pode deliberar com a presenca de, pelo menos, dois dos seus membros em

efetividade de funcgdes.
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As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos membros presentes.

Cada membro dispée de um voto.

Em caso de empate, o Presidente dispde de voto de qualidade.

Nao é admitido voto por procuragéo ou representagao.

As decisOes e pareceres de especial relevancia sdo reduzidos a escrito e fundamentados.
De cada reuniao é lavrada ata, sem prejuizo da confidencialidade dos elementos técnicos
individuais.

O funcionamento, a convocacao, as atas, o arquivo, a distribuicao interna de tarefas e os
procedimentos de avaliacao sao desenvolvidos pelo Regulamento Geral da Associagao.

Artigo 158.°
Substituicoes

O membro do CTA que se encontre ausente, impedido, suspenso ou cujo cargo esteja vago
€ substituido pelo primeiro suplente disponivel.

Em caso de substituicdo definitiva, o suplente completa o mandato em curso.

Na falta de suplente disponivel, a Mesa da Assembleia Geral promove eleigao intercalar
para preenchimento da vaga.

Quando a urgéncia nao permita aguardar pela eleigéo intercalar, a Mesa da Assembleia
Geral pode, sob proposta fundamentada do CTA, designar provisoriamente pessoa elegivel
e tecnicamente qualificada.

A designacgéao provisoria:

a) Limita-se aos atos urgentes e inadiaveis;

b) Nao pode recair sobre membro de outro érgao social;

c) Cessacom aeleicdo do substituto;

d) Deve ser comunicada a primeira Assembleia Geral subsequente.

O CTA nao pode funcionar com menos de dois membros desimpedidos.

Seccaolll
Competéncias técnicas

Artigo 159.°
Competéncias gerais

Compete ao CTA:

a) Orientar e acompanhar tecnicamente os comissarios, arbitros e demais agentes de
arbitragem;

b) ‘Promover a qualidade, uniformidade e aperfeicoamento da arbitragem;

c) Avaliar o desempenho técnico e funcional dos comissarios e arbitros;

d) Proporou atribuir classificagdes, graduagdes e niveis técnicos, dentro das competéncias
reconhecidas a ACL;

e) Organizar ou promover agdes de formacgéao, atualizagédo e aperfeicoamento;

f) Definir critérios técnicos de avaliagao;

g) Emitir pareceres, recomendacoes e orientagcdes técnicas;

h) Propor a Direcdo medidas de desenvolvimento da arbitragem;
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i) Apreciar questdes técnicas relacionadas com a atuagao de comissarios e arbitros;

j) Determinar medidas de natureza técnica ou funcional da sua competéncia;

k) Participar factos suscetiveis de relevancia disciplinar ao Conselho de Disciplina;

) Colaborar com a UVP - Federagao Portuguesa de Ciclismo e com outras entidades
técnicas competentes;

m) Exercer as demais competéncias previstas na lei, nos presentes Estatutos e nos
regulamentos aplicaveis.

O CTA exerce as suas competéncias sem prejuizo do estabelecido nos termos do n.° 3 do

artigo 155.9.

O CTA nao pode aplicar sangdes disciplinares.

Sempre que os factos apreciados possam integrar infracao disciplinar, o CTA deve remeté-

los ao Conselho de Disciplina.

Artigo 160.°

Formacao e desenvolvimento técnico

Compete ao CTA, no ambito da formagao e desenvolvimento técnico:

a) ldentificar as necessidades de formagédo dos comissarios e arbitros;

b) Elaborar propostas de planos anuais de formacéo;

c) Promover agoes de formacgao inicial, continua e de atualizagao;

d) Colaborar na organizagao de cursos, seminarios, avaliagoes e estagios;

e) Propor critérios de acesso, progressao e manutencao das qualificagoes;
f) Incentivar o recrutamento e renovacao dos quadros de arbitragem;

g) Promover a transmissdo de. conhecimento e acompanhamento de agentes menos

experientes;

h) Divulgar normas, orientagées e boas praticas técnicas;

i) Colaborar com entidades federativas, educativas ou formativas.

Os planos e acdoes com impacto financeiro ou organizativo relevante dependem de
articulacao com a Diregao.

A participagao em acdoes de formacgao, os critérios de aproveitamento e os efeitos técnicos
dai decorrentes sao definidos no Regulamento Geral da Associagcdo e nas normas
federativas aplicaveis.

Artigo 161.°
Avaliacéao e classificacao

O CTA assegura a avaliagao técnica e funcional dos comissarios e arbitros sujeitos a sua
competéncia.

A avaliacdo deve respeitar critérios objetivos, transparentes, proporcionais e previamente
conhecidos.

Na avaliagdo podem ser considerados, designadamente:

a) O conhecimento e aplicagao das regras;

b)

c) A preparacao técnica;
d)

A capacidade de decisao;

A comunicacao e o relacionamento funcional;
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e) Adisponibilidade e assiduidade;
f) A pontualidade e cumprimento das obrigacdes;
g) Agestdo das situagdes de prova;
h) Aelaboragéao de relatérios;
i) A participagdo em acdes de formacao;
j) Aevolucdo demonstrada ao longo da época.
O CTA pode recorrer a:
a) Observacao direta em prova;
b) Relatérios de avaliacao;
c) Testes escritos, orais ou praticos;
d) Analise de relatérios e decisdes;
e) Informacao técnica complementar;
f) Outros instrumentos previstos regulamentarmente.
Os resultados da avaliagdo devem ser comunicados aos .interessados de forma
fundamentada.
Deve ser assegurado ao avaliado o direito de:
a) Conhecer os critérios aplicados;
b) Aceder aos elementos essenciais da avaliagao;
c) Apresentar observacdes;
d) Solicitar reapreciagcdo nos termos regulamentares.
Os procedimentos, escalas, classificacoes, graduacoes, efeitos e meios de reapreciagao
sao definidos pelo Regulamento Geral da Associacéao e pelas normas federativas aplicaveis.
A avaliacao técnica desfavoravel nao constitui, por si s6, sangao disciplinar.

Artigo 162.°
Pareceres e recomendacoées técnicas

O CTA emite pareceres técnicos:

a) Poriniciativa prépria;

b) A solicitagdo da Diregao;

c) Asolicitagdo do Conselho de Disciplina;

d) Asolicitagao de outro 6rgdo da ACL, quando a matéria se integre nas suas competéncias;
e) Nos demais casos previstos nos Estatutos ou regulamentos.

Os pareceres podem incidir, designadamente, sobre:

a) Interpretacéo e aplicagao de normas técnicas;

O

Atuacgao de comissarios ou arbitros;

o O

)
)
) Formacao, classificagéo e progressao técnica;
) Condig0Oes técnicas de provas e competicoes;
)

D

Seguranca e regularidade técnica;

f) Projetos de regulamentos técnicos ou competitivos;

g) Outras matérias de arbitragem.

Os pareceres devem ser fundamentados sempre que possam afetar diretamente a situagao
técnica ou funcional de pessoa determinada.

Salvo disposigédo em contrario, os pareceres do CTA tém natureza consultiva.
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Quando a Direcao decida em sentido divergente de parecer técnico especialmente
solicitado, deve fundamentar essa divergéncia.
O CTA pode emitir recomendacdes gerais destinadas a promover a melhoria da arbitragem,

a uniformidade de critérios e a prevencgao de erros.

Artigo 163.°
Averiguacao e participagao de factos

O CTA pode averiguar factos de natureza técnica ou funcional relacionados com a atuagéao
dos comissarios ou arbitros.

A averiguacao técnica tem por finalidade:

a) Esclarecer aocorréncia;

b) Avaliar a atuacao técnica;

c) ldentificar necessidades de formagao ou corregao;

d) Determinar medidas técnicas adequadas;

e) Verificar a existéncia de indicios de infragao disciplinar.

O Comité Técnico de Arbitragem pode:

a) Solicitar relatérios e documentos;

b) Ouvir os interessados;

c) Consultarimagens, registos ou outros elementos disponiveis;

d) Solicitar esclarecimentos a Diregcao, organizadores ou demais intervenientes;

e) Pedirapoio técnico externo quando necessario.

Quando os factos apresentem desde logo indicios suficientes de infracdo disciplinar, o CTA
pode remeté-los diretamente ao.Conselho de Disciplina sem realizar averiguagao prévia.
Quando, no decurso de averiguagao técnica, surjam indicios de infracao disciplinar, o CTA
remete os elementos relevantes ao Conselho de Disciplina.

A remessa ao Conselho de Disciplina nao impede o CTA de adotar medidas estritamente
técnicas ou funcionais'da sua competéncia.

O CTA nao pode, sob a forma de averiguacao técnica, conduzir processo disciplinar ou
aplicar sancoes.

A tramitacdo das averiguacdes, o direito de audigdo e o tratamento dos elementos
recolhidos sdo desenvolvidos pelo Regulamento Geral da Associagéo.

Artigo 164.°
Medidas técnicas e funcionais

O CTA pode determinar medidas de natureza exclusivamente técnica ou funcional quando
estas sejam necessarias a qualidade, segurancga ou regularidade da arbitragem.
Podem ser adotadas, designadamente:

a) Recomendacao ou imposicdo de formacgéao adicional;

O

Acompanhamento técnico ou tutoria;

o O

Alteracao provisoria da classificagao ou do nivel funcional;

D

)
)
) Avaliagao extraordinaria;
)
)

Condicionamento temporario do exercicio de determinadas fungdes técnicas;

—

) Suspensao cautelar da elegibilidade para nomeacoes;
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g) Outras medidas técnicas previstas no Regulamento Geral da Associagao.

As medidas devem ser:

a) Fundamentadas;

b) Necessarias;

c) Adequadas;

d) Proporcionais;

e) Limitadas ao periodo estritamente necessario.

A suspensao cautelar da elegibilidade para nomeacgoes pode ser determinada quando:
a) Existam duvidas sérias sobre a aptidao técnica momentanea;

b) Esteja em causa a seguranca ou regularidade das competicoes;
c) Sejanecessaria avaliacao ou formagao complementar;
d) Esteja em curso averiguacao técnica suscetivel de afetar a adequagéao para o exercicio

imediato de fungdes.
A medida prevista no nimero anterior:
a) Na&ao constitui sanc¢éao disciplinar;
b) Né&o implica juizo definitivo de responsabilidade;
c) Deve ser revista periodicamente;
d) Cessa quando deixem de existir os respetivos fundamentos.
Sempre que a medida tenha efeitos particularmente gravosos, deve ser assegurada
audiéncia prévia do interessado, salvo urgéncia devidamente fundamentada.
Quando a medida seja adotada sem audiéncia prévia, o interessado é ouvido logo que
possivel.
As medidas técnicas sdo comunicadas a Direcao para efeitos de nomeacdo e execugao
administrativa.
A Direcao nao pode nomear para prova guem se encontre temporariamente inelegivel por
decisao técnica valida do CTA.
Os pressupostos, duragao, revisao, reapreciacao e efeitos das medidas técnicas sao
regulados pelo Regulamento Geral da Associacgao.

Artigo 165.°
Articulacdo com a Diregéo e o Conselho de Disciplina

O CTA articula a sua atividade com a Diregao, sem prejuizo da respetiva independéncia
técnica.

Compete a Diregéo:

a) Efetuar as nomeacdes para provas;

b) Assegurar a execucédo administrativa das decisdes técnicas do CTA;

c) Disponibilizar os meios necessarios ao funcionamento do Comité;

d) Integrar no planeamento e orgamento as agdes técnicas aprovadas;

e) Comunicar ao CTA os factos de natureza técnica que cheguem ao seu conhecimento.

A Direcao deve respeitar as classificagdes, impedimentos e medidas técnicas validamente
determinadas pelo CTA.

Quando a Diregao necessite de afastar uma recomendacgéo técnica nao vinculativa do CTA,

deve fundamentar a decisao.

137 | Consulta Publica | Associagéo de Ciclismo de Lisboa



Titulo 1l
Organizagao e Governagao

5-

8-

ASSOCIACAO
DE CICLISMO
DE LISBOA

%

O CTA articula-se com o Conselho de Disciplina sempre que:

a)
b)
c)
d)

Detete indicios de infragao disciplinar;

Seja solicitado parecer técnico;

Estejam em causa factos simultaneamente técnicos e disciplinares;

Seja necessario compatibilizar medida técnica com sancdo ou medida cautelar
disciplinar.

A existéncia de processo disciplinar ndo impede a avaliagdo ou adocao de medida técnica,

desde que:

a)
b)
c)
d)

Sejam respeitadas as competéncias de cada 6rgao;

A medida nao constitua sangao encapotada;

Nao seja prejudicado o direito de defesa;

A deciséao seja fundamentada em razdes técnicas auténomas.

O CTA apresenta anualmente a Assembleia Geral relatério de atividade, contendo

informacé&o agregada sobre:

Formacéo realizada;

Avaliagbes efetuadas;

Evolugéo do quadro de comissarios e arbitros;
Medidas técnicas adotadas;

Pareceres e recomendacdes emitidos;
Necessidades e propostas para a época seguinte.

O relatério ndo deve identificar pessoas nem divulgar avaliagdes individuais, salvo quando

tal seja legalmente exigido ou autorizado.
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TiTULO IV
ORGANIZACAO TECNICA E DESPORTIVA

CAPITULO |
ESTRUTURA DESPORTIVA REGIONAL

Artigo 166.°

Disciplinas e vertentes do ciclismo

A Associacgao de Ciclismo de Lisboa promove, organiza, coordena e apoia a pratica do
ciclismo nas disciplinas, especialidades e vertentes reconhecidas pela UVP - Federagao
Portuguesa de Ciclismo e pelas entidades internacionais competentes.

A atividade da ACL pode assumir natureza competitiva, formativa, recreativa, inclusiva,
promocional ou de mobilidade.

As condigbes especificas de organizacéo, participacao e desenvolvimento da atividade séo
definidas no Regulamento Geral da Associacao e nos regulamentos desportivos aplicaveis.

Artigo 167.°
Organizacao da atividade desportiva regional

A Diregédo aprova anualmente o calendario regional e organiza, promove ou autoriza a
realizagdo de competigdes, provas, acdes de formagéo e demais atividades desportivas.

A atividade regional articula-se com os calendarios, regulamentos e orientagdes da UVP -
Federagao Portuguesa de Ciclismo.

A ACL pode organizar diretamente as atividades ou atribuir a sua realizagédo a associados,
organizadores ou outras entidades.

A organizagdo e participagdo nas atividades dependem do cumprimento dos requisitos
legais, federativos, técnicos, administrativos, financeiros, de seguranca e de seguro
aplicaveis.

A Direcao pode alterar, suspender ou cancelar atividades por motivo de seguranca, forga
maior, incumprimento ou impossibilidade de realizacao.

Os procedimentos de inscricao, candidatura, autorizacao, fiscalizacado, homologacao e
divulgacao sao definidos regulamentarmente.

Artigo 168.°
Titulos e classificagcoes regionais

A ACL pode instituir campeonatos, tagas, circuitos, troféus, titulos, rankings e
classificacdes regionais.

Os critérios aplicaveis devem ser objetivos, transparentes, previamente publicitados e
compativeis com as normas federativas.

As regras essenciais de atribuicdo de titulos e classificagbes ndo podem ser alteradas
durante a época, salvo nos casos excecionais previstos nos presentes Estatutos.

As provas pontuaveis, sistemas de pontuacao, critérios de desempate, requisitos de
elegibilidade, homologacéo e reclamacéo sdo definidos regulamentarmente.
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Artigo 169.°

Praticantes e agentes desportivos

Sao agentes desportivos da ACL, designadamente:

a) Os praticantes;

Os treinadores e demais técnicos;

Os comissarios, arbitros e oficiais;

Os dirigentes e organizadores;

Os voluntarios e colaboradores;

f) Outras pessoas que participem nas atividades promovidas, organizadas ou
reconhecidas pela ACL.

Os agentes desportivos devem cumprir a lei, os presentes Estatutos, os regulamentos e as

decisbes dos 6rgaos competentes, atuando com lealdade, respeito, responsabilidade e

correcdo desportiva.

Os agentes desportivos tém direito a tratamento igual e nao discriminatoério, a conhecer as

regras aplicaveis, a participar em condigdes adequadas de seguranga e a exercer os meios

de reclamacéao e defesa previstos.

O exercicio de fungdes ou a participagdo em atividades pode depender de licenga,

qualificagéo, inscrigdo, aptiddo, seguro ou outros requisitos legal ou regulamentarmente

exigidos.

A orientagcéo, formacgédo, avaliagdo e classificacdo técnica dos comissarios e arbitros

compete ao Comité Técnico de Arbitragem, cabendo a Direcao a respetiva nomeacéo para

provas.

As matérias disciplinares pertencem ao Conselho de Disciplina ou aos 6rgaos federativos

competentes.

Os direitos, deveres, condigdes de exercicio e responsabilidades especificas dos agentes

desportivos sdo desenvolvidos regulamentarmente.

Artigo 170.°
Formacao, desenvolvimento e promocao do ciclismo

A ACL promove a formagéo e o desenvolvimento dos praticantes, treinadores, comissarios,

dirigentes, organizadores e demais agentes desportivos.

A ACL atribui especial importancia:

a) Ainiciacdo e formacao de criangas e jovens;

Ao desenvolvimento das escolas de ciclismo;

A participacao dos elementos do sexo femininos;

Ao paraciclismo e a inclusao das pessoas com deficiéncia;

Ao Ciclismo para Todos;

f) A utilizacdo da bicicleta para fins desportivos, recreativos, de saude, inclusdo e
mobilidade.

A ACL pode organizar ou apoiar acoes de formacao, programas, escolas, projetos,

campanhas, eventos e parcerias destinados a prossecucao dos objetivos previstos no

nUumero anterior.
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4 - A participacdo de menores deve respeitar o respetivo superior interesse, a seguranga, a
adequacao das atividades a idade e as normas de protegao aplicaveis.

5- As condicbes de reconhecimento, apoio, participacdo, formacdo, avaliacdo e
desenvolvimento sédo definidas regulamentarmente.

CAPITULOII
COMITES TECNICOS
Artigo 171.°
Natureza e enquadramento

1- Os Comités Técnicos sédo estruturas auxiliares de natureza consultiva, técnica ou
operacional, criadas para apoiar a Direcao na prossecuc¢ao dos fins da ACL.

2- O0Os Comités Técnicos nao constituem d6rgdos sociais, ndo dispdoem de personalidade
juridica, autonomia organica, poder regulamentar ou competéncia disciplinar.

3 - O0Os Comités Técnicos funcionam sob orientacao e dependéncia da Direcao, sem prejuizo da
autonomia técnica necessaria a elaboragao dos respetivos pareceres e propostas.

4 - A atividade dos Comités deve respeitar a lei, os presentes Estatutos, os regulamentos e as
deliberagbes dos 6rgaos competentes.

Artigo 172.°
Criacao, modificagao e extingéao

1- A Diregdo pode criar Comités Técnicos permanentes ou temporarios sempre que o
considere necessario a atividade da ACL.

2 - Adeliberacao de criacdo deve definir, designadamente:

a) Adenominagéo;

b) A areade intervencgao;

c) Os objetivos e competéncias;

d) Acomposicao;

e) O coordenador;

f) Aduracédo, quando temporario;

g) Os meiosdisponibilizados;

h) Aformade articulagao com a Direcao.

3 - ADirecao pode modificar, suspender ou extinguir qualquer Comité Técnico quando deixem
de subsistir os respetivos fundamentos ou por razoes de reorganizagao, eficiéncia ou
interesse associativo.

4 - A criagdo, modificagdo, suspenséao e extingdo dos Comités sdo divulgadas pelos meios
oficiais da ACL.

Artigo 173.°
Areas de intervencio

1- Os Comités Técnicos podem atuar nas dreas desportivas, técnicas, formativas,
organizativas, cientificas ou promocionais relacionadas com os fins da ACL.

2 - Podem ser constituidos Comités relativos, designadamente:
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) Adisciplinas ou vertentes do ciclismo;
) Aformagéo e desenvolvimento desportivo;
c) Ajuventude e as escolas de ciclismo;
) Ao ciclismo feminino;
) Ao paraciclismo e a inclusao;
f) Ao Ciclismo para Todos e a promocgao da bicicleta;
g) Aorganizacao e seguranca das competicoes;
h) A outras matérias consideradas relevantes pela Direcao.
3- A existéncia de Comité Técnico ndo prejudica as competéncias préprias da Direcdo, do
Comité Técnico de Arbitragem, do Conselho de Disciplina ou dos restantes 6rgaos sociais.

Artigo 174.°
Composicao e designagao

1- Cada Comité Técnico é composto pelo numero de membros definido pela Diregéo,
atendendo a natureza e dimenséao das respetivas fungoes.

2- 0Os membros sao designados e exonerados pela Diregdo, devendo possuir idoneidade,
experiéncia ou qualificagdo adequadas.

3- A Diregao designa um coordenador responsavel pela organizagao dos trabalhos e pela
ligagdo com o membro da Dire¢do competente.

4 - Podem participar nas atividades dos Comités, sem integrar a respetiva composicao,
especialistas, consultores, agentes desportivos ou representantes de entidades
convidadas.

5- Asfuncdes cessam:

a) Com otermo do periodo para o qual o Comité tenha sido constituido;

O

Com a extingao do Comité;

o O

)
)
) Porrendncia;
) Por decisao da Direcgéo;
)

D

Com o termo do -mandato da Direcao, salvo deliberacdo de continuidade da Diregao
seguinte.
6 - A participacado nos Comités nao confere a qualidade de titular de 6rgéao social.

Artigo 175.°
Competéncias

1- Compete aos Comités Técnicos, dentro da respetiva area de intervengéo:

a) Estudar e acompanhar matérias técnicas;

O

Emitir pareceres, propostas e recomendacdes;

o O

)

)

) Apoiar a preparagdo de regulamentos, programas e projetos;

) Colaborar na elaboracéo dos calendarios e planos de atividades;
)

D

Apoiar a organizacdo e acompanhamento técnico de competicdes e outras atividades;

—h

) Propor agdes de formacgao e desenvolvimento;
g) Recolherinformacao e elaborar relatérios;
h) Exercer outras fungdes de apoio atribuidas pela Direcéo.

2 - A Direcao pode atribuir aos Comités tarefas de execugao e acompanhamento, dentro dos
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limites fixados na deliberagio de criacéo.
Os Comités devem manter a Diregdo informada sobre a atividade desenvolvida e apresentar

os elementos que lhes sejam solicitados.

Artigo 176.°
Limites de atuacéao

Os pareceres, propostas e recomendacdes dos Comités Técnicos tém natureza consultiva
e ndo vinculam a Diregao, salvo quando esta expressamente os aprove.
Os Comités Técnicos ndo podem:

a) Representar autonomamente a ACL perante terceiros;

O

Assumir obrigacdes ou compromissos em nome da ACL;

o O

)
)
) Autorizar despesas ou movimentar fundos;
) Celebrar contratos;

)

]

Emitir regulamentos ou normas vinculativas;

—h

) Aplicar sangbes;

g) Exercer competéncias reservadas aos 6rgaos sociais;

h) Alterar decisdes da Diregao ou de outro drgdo competente.

A representacgao externa de um Comité depende de mandato ou autorizagdo expressa da
Direcéao.

As despesas relacionadas com a atividade dos Comités dependem de autorizagédo nos
termos do orgamento e das matrizes aprovadas pela Direcéo.

Artigo 177.°
Funcionamento

Os Comités funcionam de acordo com as orientacdes da Direcao e com as regras definidas
na respetiva deliberacao de criagao.

O coordenador convoca e dirige as reunides e assegura a ligacdo com a Diregéo.

Os Comités podem reunir presencialmente, por meios telematicos ou em formato hibrido.
As conclusdes, propostas e recomendacdes devem ser registadas e comunicadas a
Direcao.

Sempre que a natureza ou relevancia da matéria o justifique, sdo elaboradas atas, relatérios
ou outros registos adequados.

Os procedimentos de convocacgédo, participagcdo, organizagdo dos trabalhos, registo e
arquivo séo desenvolvidos no Regulamento Geral da Associacéo.

Artigo 178.°
Apoio e articulagao com a Diregéao

A Direcao designa, para cada Comité Técnico, o membro responsavel pelo respetivo
acompanhamento.

Compete ao membro da Direcao responsavel:

a) Transmitir as orientacdes e prioridades da Diregéao;

b) Facilitar o acesso a informagdo e aos meios necessarios;

c) Acompanhar a execugao das tarefas atribuidas;
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d) Submeter a Diregao as propostas e conclusdes do Comité;
e) Assegurar a articulagdo com outros drgaos, estruturas ou servigos.

3 - ADirecgao presta aos Comités o apoio administrativo, técnico e logistico compativel com os
recursos disponiveis.

4 - Os Comités ndao podem solicitar diretamente a trabalhadores ou servigos a execucao de
tarefas que ndo tenham sido autorizadas pela Diregao ou pelo membro responsavel.

Artigo 179.°
Deveres dos membros

1- Os membros dos Comités Técnicos devem:
a) Atuar comdiligéncia, lealdade, imparcialidade e competéncia;
b) Cumprir as orientagdes e os limites definidos pela Diregéo;
c) Declarar situagdes de impedimento ou conflito de interesses;
d) Preservar a confidencialidade das informac¢des a que tenham acesso;
e) Proteger os dados pessoais e a informacgéo reservada;
f) Utilizar adequadamente os bens e recursos disponibilizados;
g) Entregar os documentos e elementos sob-a sua responsabilidade quando cessem
funcdes.
2- O membro que se encontre impedido ou em conflito de interesses ndo participa na
apreciagcao da matéria em causa.
3- Odeverde confidencialidade mantém-se apds a cessacgao de fungoes.
4 - Os membros respondem pelos atos que pratiquem fora dos poderes ou instrugdes que lhes
tenham sido conferidos, nos termos gerais da lei.
5- Os deveres, impedimentos, procedimentos de confidencialidade e demais regras de
funcionamento sao desenvolvidos no Regulamento Geral da Associagao.

CAPITULO IlI
GRUPOS DE TRABALHO E ESTRUTURAS TEMPORARIAS

Artigo 180.°
Constituicao, objeto e funcionamento

1- ADirecao pode constituir grupos de trabalho, comissdes temporarias ou outras estruturas
auxiliares para o estudo, preparagdo ou execugio de tarefas determinadas.
2 - Adeliberagdo de constituigdo define:
a) ‘O objeto e os objetivos;
b) Acomposicdo e coordenacéo;
c) Aduragéo ou o prazo para conclusdo dos trabalhos;
d) As competéncias e os limites de atuacgao;
e) Os meios disponibilizados;
f) Aforma de articulagao e prestacao de informacgao a Direcao.
3 - Podem integrar estas estruturas titulares associativos, agentes desportivos, trabalhadores,
colaboradores, especialistas ou representantes de entidades convidadas.
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Os grupos de trabalho e estruturas temporarias:

a) Nao constituem 6rgaos sociais;

O

) Nao dispdem de autonomia orgénica, financeira ou regulamentar;

(2]

Nao podem representar ou vincular autonomamente a ACL;

o

)

) Néo podem assumir despesas ou compromissos sem autorizagao;

e) Funcionam sob dependéncia da Direcgao.

Aplicam-se aos respetivos membros os deveres de diligéncia, lealdade, confidencialidade,
protecao de dados e prevengao de conflitos de interesses.

Artigo 181.°
Conclusao e extingao

Os grupos de trabalho e estruturas temporarias extinguem-se:
a) Com aconcluséao da tarefa que determinou a sua constituicao;

O

Com o termo do prazo fixado;

o O

)

) Pordeliberacéo da Direcéo;

) Com o termo do mandato da Diregdo, salvo deliberagdo expressa em contrario da
Diregéo seguinte.

No final dos trabalhos é apresentado a Diregdo. relatério, proposta, parecer ou outro

documento adequado ao objeto definido.

A Direcdo pode aprovar, rejeitar, modificar ou determinar o desenvolvimento das

conclusdes apresentadas.

A extincao determina a entrega a ACL de todos os documentos, dados, bens e acessos

utilizados no exercicio das fungdes.

A constituicdo, funcionamento, acompanhamento e arquivo destas estruturas podem ser

desenvolvidos no Regulamento Geral da Associacao.

CAPITULO IV
SELEGCOES E REPRESENTACOES REGIONAIS

Artigo 182.°
Selecoes e representacgoes regionais

A ACL pode constituir selecdes, equipas ou representacdes regionais para participar em
competigoOes, estagios, encontros e outras atividades desportivas ou institucionais.

A constituicdo das representagdes regionais compete a Direcéo, de acordo com o plano de
atividades, o orcamento e as normas federativas aplicaveis.

As selecdes e representagdes devem promover:

a) O mérito e o desenvolvimento desportivo;

b) Arepresentagao digna daregido e da ACL;

c) Aigualdade de oportunidades;

d) Aformacao e progressao dos agentes desportivos;

e) O respeito pelos principios éticos e pela verdade desportiva.

A participacao numa selecao ou representacao regional nao constitui direito adquirido nem

145 | Consulta Publica | Associagéao de Ciclismo de Lisboa



ASSOCIACAO
DE CICLISMO
DE LISBOA

e
Titulo IV G:
Organizagao técnica e desportiva

garante futuras convocacgdes.
5- A ACL pode integrar nas representagdes praticantes, treinadores, técnicos, comissarios,

dirigentes e outros agentes necessarios a atividade.

Artigo 183.°
Selecao, convocacao e diregao técnica

1- Aselecao dos participantes compete a Direcéo, sob proposta ou parecer dos responsaveis
técnicos por ela designados.

2- Os critérios de selegdo devem ser objetivos, adequados a atividade e previamente
conhecidos, podendo considerar, designadamente:
a) O mérito e os resultados desportivos;
b) A condicao fisica e técnica;
c) Aaptidao para adisciplina ou funcgéo;
d) O comportamento e cumprimento dos deveres desportivos;
e) Adisponibilidade;
f) Aintegracao e equilibrio da representacéo;
g) Os objetivos formativos e de desenvolvimento.

3- A Direcdo pode designar um diretor desportivo, selecionador, treinador, coordenador ou
outro responsavel técnico pela preparagdo e acompanhamento da representagéo.

4 - Os responsaveis técnicos exercem as suas fungdes dentro das orientagbes, competéncias
e limites definidos pela Direcéo.

5- Aconvocacgao deve indicar as condigbes essenciais de participagao, incluindo datas, local,
atividade, responsabilidades e demais elementos necessarios.

6- Os procedimentos, critérios complementares, prazos e meios de comunicacao sao
definidos regulamentarmente.

Artigo 184.°
Direitos e deveres dos convocados

1- Os convocados tém direito:
a) Areceberinformacao adequada sobre a atividade;

O

) A beneficiar das condi¢gdes de participacdo definidas pela ACL;

O

A ser tratados com respeito, igualdade e dignidade;

)
)

o

A conhecer os deveres, regras e critérios aplicaveis;
e) A apresentar justificacdo para eventual impossibilidade de participagéo.
2 - Os.convocados devem:

a) Representar dighamente a ACL e a regiéo;

O

Cumoprir as orientagbes dos responsaveis;

o O

)

)

) Participar com pontualidade, empenho e correcéo;

) Respeitar os colegas, adversarios, técnicos, oficiais, organizadores e publico;
)

D

Utilizar adequadamente os equipamentos e bens disponibilizados;

—h

) Cumprir as normas de seguranca, disciplina e comunicacgao;
g) Informar atempadamente sobre qualquer impedimento relevante.

3- A aceitacdo da convocacdo implica o compromisso de participagdo, salvo motivo
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4 - A falta injustificada, o incumprimento grave dos deveres ou a conduta incompativel com a
representagdo da ACL podem determinar a excluséo da atividade e a participagao ao 6rgao
competente.

5- Osdireitos, deveres e consequéncias especificos sdo desenvolvidos regulamentarmente.

Artigo 185.°
Equipamentos e representacao institucional

1- Os membros das selegcdes e representagdes regionais devem utilizar os equipamentos,
simbolos e elementos de identificagado definidos pela ACL.

2 - Autilizagdo da denominagao, emblema, equipamentos ou demais sinais distintivos da ACL
deve respeitar as orientagdes da Diregdo e os compromissos institucionais ou comerciais
aplicaveis.

3- Os equipamentos e bens disponibilizados permanecem  propriedade da ACL, salvo
indicagao expressa em contrario.

4 - Os convocados devem preservar a imagem, reputacao e interesses da ACL durante as
atividades e comunicac¢odes relacionadas com a representacao regional.

5- A utilizacdo de equipamentos, publicidade, imagem, comunicac¢do institucional e
devolugédo de bens é regulada pelo Regulamento Geral da Associagdo ou por normas
especificas da representagéo.

TITULOV
ETICA, INTEGRIDADE E PROTECAO
Artigo 186.°
Principios éticos e de conduta

1- A atividade da Associacao de Ciclismo de Lisboa e dos seus associados, titulares,
representantes, agentes desportivos, trabalhadores, voluntarios e colaboradores rege-se
pelos principios da legalidade, integridade, lealdade, respeito, responsabilidade,
imparcialidade, transparéncia e verdade desportiva.

2 - Todos os intervenientes devem:

a) Atuarde boa-fé e no interesse da ACL e do desporto;

b) Respeitar a dignidade, os direitos e a integridade das pessoas;

c) Evitar e declarar conflitos de interesses;

d) Nao solicitar, oferecer, aceitar ou conceder vantagens indevidas;

e) Utilizar de forma responsavel os bens, recursos e informacgao da ACL;
f) Preservar areputacao e a credibilidade da Associacgéo.

3- E proibida qualquer forma de corrupcdo, favorecimento, fraude, abuso de poder ou
utilizacéo indevida de fun¢des associativas ou desportivas.

4 - Os deveres previstos no presente artigo sdo desenvolvidos no Cédigo de Etica e Conduta e

no Regulamento Geral da Associagéao.
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Artigo 187.°
Cédigo de Etica e Conduta

1- A ACL dispde de um Cédigo de Etica e Conduta, aprovado nos termos dos presentes
Estatutos.

2 - 0O Cddigo estabelece, designadamente:
a) Regras de conduta institucional e desportiva;

b) Normas sobre conflitos de interesses;

c) Regras relativas a ofertas, beneficios e hospitalidade;

d) Deveres de lealdade, respeito e utilizagao dos recursos;

e) Procedimentos de prevencdo e comunicagao de comportamentos inadequados;

f) Consequéncias do incumprimento, sem prejuizo do regime disciplinar.

3- O Cdbdigo aplica-se aos titulares dos Orgaos sociais, associados, representantes,
delegados, agentes desportivos, trabalhadores, voluntarios, colaboradores e demais
pessoas abrangidas pelos regulamentos da ACL.

4 - O Codigo nao pode criar sangdes, causas de perda de mandato ou limitagdes de direitos
sem fundamento na lei, nos presentes Estatutos ou no Regulamento Geral da Associagao.

Artigo 188.°
Integridade desportiva

1- A ACL promove a integridade, regularidade, credibilidade e verdade das competigcoes e
atividades desportivas.

2 - Sao proibidas, designadamente:

a) A manipulagao ou tentativa de manipulagao de resultados;

b) A participacdo em acordos destinados a alterar artificialmente o desenvolvimento ou
resultado de uma competicao;

c) Autilizacao indevida de informacgao privilegiada relacionada com competicoes;

d) A corrupcéao, coacao ou favorecimento de participantes, organizadores, comissarios ou
outros agentes;

e) Adopagem e demais violacdes das normas antidopagem;

f) Qualquer comportamento suscetivel de comprometer a igualdade e a verdade
desportiva.

3 - Os agentes abrangidos devem colaborar com a ACL, com a UVP - Federagao Portuguesa de
Ciclismo e com as autoridades competentes na prevencéo, detecéo e investigacdo das
condutas previstas no numero anterior.

4 - Os procedimentos preventivos, deveres de comunicagdo e medidas de formacgédo séo
definidos regulamentarmente e pelas normas federativas aplicaveis.

Artigo 189.°
Respeito, nao discriminacgao e protecao das pessoas

1- A ACL rejeita e combate todas as formas de violéncia, racismo, xenofobia, discriminacao,
assédio, intimidacao, abuso, exploracao ou tratamento degradante.

2- Ninguém pode ser desfavorecido, excluido ou limitado em razdo, designadamente, da
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ascendéncia, origem, nacionalidade, sexo, orientagao sexual, identidade ou expressao de
género, idade, deficiéncia, condigdo econdmica ou social, convicgoes religiosas, politicas
ou outras condi¢des pessoais.

3- A ACL adota medidas especiais de protecdo relativamente a menores e pessoas em
situacdo de especial vulnerabilidade.

4 - Os agentes que tenham conhecimento de situagdo suscetivel de colocar em risco a
seguranca, integridade ou dignidade de menor ou pessoa vulneravel devem comunica-la
imediatamente pelos meios definidos regulamentarmente, sem prejuizo da comunicacgao
obrigatédria as autoridades competentes.

5- A organizagcdo das atividades deve assegurar condicoes adequadas de seguranga,
supervisao, respeito e prevencao de comportamentos abusivos.

6 - As politicas, deveres, procedimentos preventivos e mecanismos de intervencdo sao
desenvolvidos no Regulamento Geral da Associagao.

Artigo 190.°
Protecao de dados, informacao e confidencialidade

1- AACL trata os dados pessoais e a informagao sob a sua responsabilidade de acordo com a
lei, com os principios da necessidade, proporcionalidade, seguranga, confidencialidade e
limitacdo das finalidades.

2- Os titulares dos 6rgaos sociais, trabalhadores, agentes, voluntarios, colaboradores e
demais pessoas com acesso a informacao reservada devem:

a
b

) Utiliza-la apenas para fins legitimos;
)

c) Adotar as medidas de seguranca aplicaveis;
)
)

Restringir o acesso a quem dele necessite;

d
e

Comunicar incidentes ou acessos indevidos;
Manter a confidencialidade apds a cessagao das funcoes.
3 - O deverde confidencialidade naoimpede a comunicagao de factos:
a) Aos orgaos competentes da ACL;
b) A UVP - Federagdo Portuguesa de Ciclismo;
c) As autoridades publicas ou judiciais competentes;
d) Quando legalmente obrigatdria ou necessaria a protecao de pessoas.
4 - Os procedimentos relativos ao acesso, conservagao, seguranga, arquivo, eliminacéo e

comunicacao de informacéo séo definidos regulamentarmente.

Artigo 191.°
Participacoes, denuncias e protecao contra retaliagcao

1- A ACL disponibiliza meios adequados para a comunicacao de irregularidades, infragoes,
comportamentos abusivos, conflitos de interesses e situagdes suscetiveis de afetar a
integridade, a seguranca ou os interesses da Associacao.

2 - As participacoes podem ser dirigidas ao drgao ou responsavel competente, nos termos do
Regulamento Geral da Associacéao.

3 - As comunicacdes devem ser tratadas com diligéncia, imparcialidade, confidencialidade e

respeito pelos direitos das pessoas envolvidas.
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4 - E proibido qualquer ato de retaliagdo contra quem, de boa-fé, comunique factos, preste
informacgé&o ou colabore numa averiguagao ou processo.

5- A protecgao prevista no numero anterior ndo abrange participagoes deliberadamente falsas,
abusivas ou apresentadas com intengao de causar prejuizo ilegitimo.

6 - Quando os factos possam constituir infragdo disciplinar, sdo remetidos ao Conselho de
Disciplina.

7 - Quando os factos sejam da competéncia de entidade federativa, administrativa, policial ou
judicial, sdo comunicados a entidade competente.

8- Os canais, requisitos, tramitacdo, medidas de protecdo, conservagao dos registos e
articulacao entre os 6érgaos sao definidos no Regulamento Geral da Associacgao.
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TiTULO VI
REGIME DISCIPLINAR E RESOLUGAO DE CONFLITOS

Artigo 192.°
Poder disciplinar

1- A ACL exerce poder disciplinar sobre os associados, representantes, delegados, titulares
dos 6rgaos sociais, agentes desportivos e demais pessoas ou entidades sujeitas aos
presentes Estatutos e aos regulamentos aplicaveis.

2 - O poderdisciplinar é exercido pelo Conselho de Disciplina, sem prejuizo das competéncias
disciplinares da UVP - Federagao Portuguesa de Ciclismo e de outras entidades legalmente
competentes.

3 - Constitui infragao disciplinar a agao ou omissao culposa que viole dever legal, estatutario,
regulamentar, associativo, ético ou desportivo a que o agente esteja sujeito.

4- A responsabilidade disciplinar nao exclui < a  responsabilidade civil, criminal,
contraordenacional, laboral ou de outra natureza que ao caso couber.

5- Quando os factos sejam da competéncia de outra entidade, sdo-lhe remetidos os

elementos relevantes.

Artigo 193.°
Principios e garantias disciplinares

1- O exercicio do poder disciplinar respeita os principios da legalidade, tipicidade, culpa,
igualdade, irretroatividade, proporcionalidade, imparcialidade, contraditorio, celeridade e
presuncao de inocéncia.

2 - Nao pode ser aplicada sangao por facto que nao constituisse infragdo no momento da sua
pratica.

3 - Nao pode ser aplicada sangao mais grave do que a prevista no momento da pratica dos
factos, aplicando-se retroativamente o regime mais favoravel.

4 - Nenhuma sanc¢do pode ser aplicada sem que o visado:

a) Sejainformado dos factos que lhe sdo imputados;

O

Tenha oportunidade efetiva de apresentar defesa;

o O

)

)

) Possa oferecer os meios de prova admitidos;

) Seja ouvido nos casos legal ou regulamentarmente exigidos;
)

Receba decisao escrita e fundamentada;

D

f) Possaexercer os meios de recurso aplicaveis.
5- Nao pode ser utilizada prova obtida por meios ilicitos.
6 - As medidas cautelares ndo constituem sancao e apenas podem ser aplicadas quando

sejam necessarias, adequadas, proporcionais, fundamentadas e limitadas no tempo.

Artigo 194.°
Infragdes e sangoes

1- Asinfragdes disciplinares séo classificadas no Regulamento Disciplinar em leves, graves e
muito graves, atendendo a natureza do dever violado, ao grau de culpa, as consequéncias
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da conduta e as demais circunstancias relevantes.
Podem ser previstas, designadamente, as seguintes sancgoes:
a) Adverténcia;
b) Repreenséao escrita;
c) Multa, quando legal e regulamentarmente admissivel;
d) Suspensao temporaria de direitos associativos ou de participagao em atividades;
e) Inabilitagdo temporaria para o exercicio de fungdes ou representacao;
f) Exclusao de associado, nos termos dos presentes Estatutos;
g) Outras sangdes previstas nas normas federativas aplicaveis.
As sancdes devem ser determinadas ou determindveis e proporcionais a gravidade da
infracao e ao grau de culpa.
Nao sao admitidas sancoes de duracao indeterminada.
A exclusdo de associado apenas pode ser aplicada por.infragdo muito grave e nos casos
previstos nos Estatutos e no Regulamento Disciplinar, com garantia de audiéncia, defesa e
recurso.
O Regulamento Disciplinar define:
a) Ostiposdeinfracdo;
) As sancgoes aplicaveis;
) As circunstancias atenuantes e agravantes;
d) Areincidéncia e o concurso de infragbes;
) As causas de exclusao, extingao ou reducao da responsabilidade;
f) Os prazos de prescricao e respetivas causas de suspensao e interrupgao;
g) Os critérios de determinagao das sancgoes.

Artigo 195.°
Procedimento disciplinar

A instauracgao, instrucao e decisao dos processos disciplinares pertencem ao Conselho de
Disciplina, nos termos dos presentes Estatutos.

O procedimento disciplinar é regulado pelo Regulamento Disciplinar, que estabelece,
designadamente:

a) Aformade apresentacao e apreciagido das participagdes;

O

As diligéncias preliminares;

o O

)

)

) Alinstauracao e organizagdo do processo;
) A designacéao e os poderes do instrutor;

)

]

A acusacgao e a defesa;

—h
=

A producéo e apreciacio da prova;
g) Asnotificagdes e os prazos;
h) As medidas cautelares;
i) Adecisao, execugao e registo das sancoes;
j) Atramitacao dos recursos;
k) A conservagao, acesso e protegao dos elementos processuais.
O Regulamento Disciplinar pode prever procedimentos simplificados para infragbes de

menor gravidade, sem afastar as garantias essenciais previstas no artigo anterior.
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As decisbes disciplinares sdo executadas administrativamente pela Direcdo, sem que esta

possa alterar o respetivo conteudo.

Artigo 196.°

Recursos e resolucao de conflitos

Das decisdes disciplinares cabe recurso nos termos dos presentes Estatutos, do
Regulamento Disciplinar e das normas federativas aplicaveis.

Das decisdes relativas a matéria desportiva, competitiva ou federativa cabe recurso para o
o6rgdo competente da UVP - Federagdo Portuguesa de Ciclismo ou para a entidade
legalmente competente.

Das decisbes relativas a matéria exclusivamente associativa interna cabe recurso para a
Assembleia Geral.

A interposicao de recurso tem efeito meramente devolutivo, salvo disposicado legal,
estatutaria ou regulamentar em contrario.

Os conflitos de natureza associativa devem, sempre que adequado, ser previamente
submetidos aos mecanismos internos de reclamacgéo, recurso, conciliagcdo ou mediagéo
previstos nos regulamentos da ACL.

O recurso aos mecanismos internos nao impede o acesso aos tribunais judiciais, ao
Tribunal Arbitral do Desporto ou a outra entidade competente, nos termos da lei.

A adogédo de arbitragem voluntaria ou de outro meio alternativo de resolugéo de litigios
depende de convengédo valida e nao pode afastar competéncias imperativamente
atribuidas por lei.

Os prazos, legitimidade, forma, tramitacao e efeitos dos recursos internos sao definidos no
Regulamento Disciplinar.
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REGIME ELEITORAL

Artigo 197.°
Principios eleitorais

Aeleigdo dos orgaos sociais da ACL rege-se pelos principios da democraticidade, liberdade
de candidatura, igualdade de tratamento, transparéncia, imparcialidade, pessoalidade do
voto, escrutinio secreto e verdade eleitoral.

O processo eleitoral € organizado e dirigido pela Mesa da Assembleia Geral, com
independéncia e igualdade relativamente a todas as candidaturas.

A Mesa deve assegurar:

a) Aregularidade do processo;

b) Aigualdade de oportunidades entre candidaturas;

c) Aneutralidade dos meios e servigcos da ACL;

d) A autenticidade e confidencialidade da votacao;

e) Afiscalizacdo das operacgoes eleitorais;
f) O direito de reclamacéao e recurso.

Nenhum 6rgao, titular, trabalhador ou colaborador pode utilizar as respetivas fungdes ou os
recursos da ACL para favorecer ou prejudicar qualquer candidatura.

O processo eleitoral é desenvolvido pelo Regulamento Eleitoral.

Sem prejuizo das especialidades previstas no presente titulo, aplicam-se ao processo
eleitoral as regras gerais de participacdo, votagdo, apuramento, reclamacio e registo
constantes do artigo 90.°.

Artigo 198.°
Capacidade eleitoral

Tém capacidade eleitoral ativa os representantes dos associados coletivos e os delegados
de classe comdireito de participacao e voto na Assembleia Geral, hos termos dos presentes
Estatutos.

A capacidade eleitoral ativa é aferida pela Mesa da Assembleia Geral com base no caderno
eleitoral definitivo e nas regras de credenciacao aplicaveis.

Podem ser candidatos aos érgaos sociais as pessoas que relnam 0s requisitos gerais de
elegibilidade estabelecidos nos presentes Estatutos.

Nao tém capacidade eleitoral passiva as pessoas que:

)

) 'Se encontrem abrangidas por inelegibilidade ou incompatibilidade legal ou estatutaria;

O

) Estejam suspensas do exercicio de direitos associativos ou desportivos;

c) Tenham sido definitivamente condenadas em sangdo que determine inelegibilidade
durante o periodo aplicavel;

d) Nao preencham os requisitos especificos do cargo a que se candidatam;

e) Seencontrem noutra situagao impeditiva prevista nos presentes Estatutos.

Os requisitos de elegibilidade devem estar preenchidos no termo do prazo para

apresentacao das candidaturas e manter-se até a tomada de posse.
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Regime eleitoral

As incompatibilidades supervenientes sio resolvidas nos termos dos presentes Estatutos.

Artigo 199.°

Caderno eleitoral

A Mesa da Assembleia Geral elabora e aprova o caderno eleitoral para cada processo
eleitoral.

O caderno eleitoral identifica:

a) Os associados e delegados com capacidade eleitoral ativa;

b) Osrespetivos representantes regularmente credenciados;

c¢) O numero de votos atribuido a cada participante;

d) Osimpedimentos ou limitagdes relevantes.

O caderno eleitoral provisério é disponibilizado com a antecedéncia e pelos meios definidos
no Regulamento Eleitoral.

Os interessados podem reclamar de erros, omissdes ou inscricdes indevidas dentro do
prazo regulamentar.

Decididas as reclamacgdes, a Mesa aprova o caderno eleitoral definitivo.

O caderno eleitoral definitivo apenas pode ser corrigido posteriormente por erro material
manifesto, fraude, decisado definitiva ou outra causa especialmente prevista nos presentes
Estatutos ou no Regulamento Eleitoral.

A distribuigcdo anual de votos mantém-se nos termos dos artigos 84.° a 89.°.

Artigo 200.°
Candidaturas e composicao das listas

As candidaturas sdo apresentadas por listas préprias para cada 6érgao sujeito a eleigao.

A lista para a Direcdo é composta por cinco candidatos efetivos e identifica
obrigatoriamente:

a) O candidato a Presidente;

b) O candidato a Vice-Presidente;

c) O candidato a Diretor Financeiro;

d) Dois candidatos a Diretores.

A lista para a Diregcdo pode incluir suplentes, devidamente ordenados, ndo sendo
obrigatoria a respetiva apresentagao.

A lista para a Mesa da Assembleia Geral identifica os candidatos a Presidente, Secretario e
suplente.

A candidatura a Fiscal Unico identifica o candidato efetivo e o respetivo suplente.

A lista para o Comité Técnico de Arbitragem identifica o Presidente, os Vogais e, quando
existam, os suplentes.

O Conselho de Disciplina é designado pela Assembleia Geral sob proposta da Diregéo, ndo
sendo objeto de eleicao por lista.

Nenhuma pessoa pode integrar mais do que uma candidatura a 6érgaos sociais no mesmo
processo eleitoral.

A apresentacao, subscrigcao, aceitacao, documentagao, correcdo, admissao e rejeicdo das

candidaturas sao reguladas pelo Regulamento Eleitoral.
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fundamentadas e sdo suscetiveis de reclamagao e recurso nos termos regulamentares.

Artigo 201.°

Campanha e igualdade entre candidaturas

As candidaturas admitidas beneficiam de igualdade de tratamento e de oportunidades.

A ACL deve assegurar acesso equitativo aos meios institucionais disponibilizados para
apresentacao das candidaturas.

E proibida a utilizagdo, em beneficio de candidatura, de:
a) Fundos da ACL;

b) Bases de dados ou informacao reservada nao acessivel as restantes listas;
c) Trabalhadores ou colaboradores durante o exercicio das suas fungodes;
d) Instalacdes, equipamentos ou canais institucionais fora das condicbes concedidas as
demais candidaturas;

e) Outros recursos associativos suscetiveis de afetar a igualdade eleitoral.

Os titulares em exercicio mantém os deveres de gestdo, mas devem separar claramente os
atos institucionais dos atos de campanha.

As regras relativas ao periodo eleitoral, meios de divulgacao, sessdes de apresentagao,
comunicacgoes e utilizagao dos recursos da ACL sédo definidas no Regulamento Eleitoral.

Artigo 202.°
Votacgéao e apuramento

A votacao eleitoral aplicam-se os principios e regras comuns previstos no artigo 90.°, com
as especialidades constantes do presente titulo e do Regulamento Eleitoral.

A eleicdo dos 6rgaos sociais e dos delegados de classe € realizada por sufragio pessoal,
direto e secreto, sem prejuizo dos casos de designacao de delegados expressamente
previstos nos presentes Estatutos.

Nao é admitido voto por procuracao, subdelegacao, correspondéncia ou transferéncia.
Nas eleicbOes dos érgaos sociais realizadas pela Assembleia Geral, cada representante ou
delegado exerce a totalidade dos votos que lhe estejam atribuidos, de forma unitaria e
indivisivel.

Nas elei¢cbes dos delegados de classe, cada eleitor dispde de um voto, exercido de forma
preferencial nos termos do artigo 80.°.

A votacao pode realizar-se presencialmente ou por meios eletrénicos, desde que sejam
assegurados:

a) Aidentificacao e a legitimidade do votante;

b) A correspondéncia entre o votante e o nimero ou peso dos votos que lhe caiba exercer,

quando aplicavel;

c) O segredo do voto;

d) Aimpossibilidade de duplicagao do voto;

e) Aintegridade, seguranca e auditabilidade do sistema;
f) A fiscalizacdo das operacoes pelas candidaturas, candidatos ou respetivos

representantes legitimados.
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Nas elei¢cbes dos 6rgaos sociais realizadas por candidatura ou lista, € eleita a candidatura
que obtenha o maior numero de votos validamente expressos, sem prejuizo das regras de
desempate previstas no artigo seguinte.

O disposto no numero anterior ndo é aplicavel a eleicao dos delegados de classe, cujo
apuramento obedece aos métodos previstos no artigo 80.°.

Os votos em branco e nulos ndo sao considerados votos validamente expressos, nao
integram a base de calculo do resultado e ndo sdo atribuidos a qualquer candidatura ou
candidato.

A forma dos boletins, a qualificagcdo dos votos e preferéncias, as operagoes de votacao, as
transferéncias, eliminagdes, o apuramento, a recontagem, a fiscalizagado, a conservacao
dos elementos eleitorais e a elaboracao da ata sao regulados pelo Regulamento Eleitoral.

Artigo 203.°
Empate, reclamacdes e tomada de posse

Nas eleigbes dos 6rgaos sociais, em caso de empate entre as candidaturas mais votadas,
realiza-se nova votagédo apenas entre as candidaturas empatadas.

A nova votagao realiza-se na mesma Assembleia Geral quando:

a) A convocatéria tenha previsto essa possibilidade;

b) Se encontrem reunidas as condigdes materiais e técnicas necessarias;

c) Na&o seja prejudicado o direito de fiscalizagcdo das candidaturas.

Nao sendo possivel realizar imediatamente nova votagdo, € convocada nova reuniao
eleitoral nos termos do Regulamento Eleitoral.

Mantendo-se o empate apds a segunda votagao, é realizado novo ato eleitoral, limitado as
candidaturas empatadas, no prazo previsto no Regulamento Eleitoral.

Nao é admitido sorteio para determinar o resultado de qualquer eleicdo regulada pelos
presentes Estatutos.

Nas eleicoes dos delegados de classe, os empates verificados durante as operagoes de
apuramento sao resolvidos mediante ordenacao sucessiva dos candidatos empatados,
atendendo:

a) Ao maiorvalor de votos na contagem imediatamente anterior em que os candidatos n&o
se encontrassem empatados, recuando-se sucessivamente as contagens precedentes
quando necessario;

b) Persistindo igualdade em todas as contagens anteriores, ao maior nimero de primeiras
preferéncias;

c) Persistindo a igualdade, ao maior numero de segundas preferéncias e, sucessivamente,
de terceiras e demais preferéncias validamente expressas.

Quando o empate respeite a determinacéo do candidato a eliminar, é eliminado, de entre

os candidatos empatados, aquele que resulte em posicao inferior da aplicacao dos critérios

previstos no nimero anterior.

Persistindo empate absoluto apds a aplicacao de todos os critérios previstos no n.° 6 e
sendo a sua resolugdo necessadria ao prosseguimento do apuramento ou a atribuigdo de
uma vaga, realiza-se novo escrutinio restrito aos candidatos empatados, nos termos

definidos no Regulamento Eleitoral.
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9- Ascandidaturas e os eleitores com legitimidade podem apresentar reclamacoes relativas:
a) Ao caderno eleitoral;
) A admissao ou rejeicdo de candidaturas;
) Acampanhae utilizagdo dos meios da ACL;
d) Avotacdo;
) A qualificacdo dos votos;
f) Ao apuramento;
g) Aoutrasirregularidades suscetiveis de afetar o resultado.
10 - As reclamacdes sao decididas pela Mesa da Assembleia Geral, sem participacdo de
membro que se encontre impedido.
11 - Das decisdes da Mesa cabem os meios de impugnacgao previstos no Regulamento Eleitoral
e na lei.
12 - Concluido o apuramento e decididas as reclamagdes com efeito suspensivo, a Mesa
proclama os resultados.
13- Os eleitos tomam posse perante o Presidente da Mesa da Assembleia Geral no prazo
definido no Regulamento Eleitoral.
14 - Os titulares cessantes mantém-se em gestdo corrente até a tomada de posse dos
sucessores, sem prejuizo do regime especial aplicavel a cessagao coletiva da Diregao.

Artigo 204.°
Frustracdo do processo eleitoral e inexisténcia de candidaturas

1- Considera-se frustrado o processo eleitoral quando:
a) Nao seja apresentada qualquer candidatura dentro do prazo aplicavel;
b) Nenhuma candidatura seja definitivamente admitida;
c
d
e) O processo eleitoral seja definitivamente anulado.

) Todas as candidaturas sejam definitivamente excluidas ou retiradas;
) Nao seja possivel proclamar qualquer candidatura vencedora;
2 - Frustrado o processo eleitoral para a Mesa da Assembleia Geral:
a) Os titulares cessantes mantém-se transitoriamente em fungdes, exclusivamente nos
termos do regime de continuidade previsto nos presentes Estatutos;
b) E aberto novo processo eleitoral;
c) Frustrado o segundo processo eleitoral consecutivo, a Assembleia Geral designa uma
mesa provisoria de duas pessoas elegiveis, nos termos do artigo 70.°;
d) A mesa provisoria promove novo processo eleitoral logo que se encontrem reunidas
condicdes para o efeito.
3 - Frustrado o processo eleitoral para a Diregéo:
a) E aberto novo processo eleitoral;
b) A Direcdo cessante mantém-se em regime de gestao corrente até a conclusao do
segundo processo;
c) Frustrado o segundo processo eleitoral consecutivo, é constituida comisséao
administrativa provisodria, nos termos dos presentes Estatutos;
d) A comissdo administrativa promove novo processo eleitoral dentro do prazo

estatutariamente aplicavel.
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Frustrado o processo eleitoral ou procedimento de designacéo do Fiscal Unico:

a) E aberto segundo procedimento eleitoral ou de designagao;

b) Até a respetiva conclusao, o titular cessante mantém-se em fungoes, quando tal seja
possivel e admissivel;

c) Frustrado o segundo procedimento consecutivo, a Mesa da Assembleia Geral designa,
pro tempore, profissional independente que reuna os requisitos de elegibilidade
previstos nos presentes Estatutos, exclusivamente para assegurar os atos de fiscalizacao
indispensaveis;

d) A designacdo pro tempore cessa com a tomada de posse do Fiscal Unico regularmente
eleito ou designado.

Frustrado o processo eleitoral para o Comité Técnico de Arbitragem:

a) E aberto segundo processo eleitoral;

b) Frustrado o segundo processo eleitoral consecutivo, os lugares do Comité permanecem
vagos até a realizagéo de nova eleigao;

c) Durante esse periodo, a Associacao de Ciclismo de Lisboa solicita ao Conselho de
Arbitragem da UVP - Federagéo Portuguesa de Ciclismo o apoio ou exercicio transitorio
dos atos técnicos indispensaveis que, nos termos do enquadramento federativo
aplicavel, possam ser por este assegurados;

d) Na impossibilidade de intervencdo do Conselho de Arbitragem da UVP - Federacéao
Portuguesa de Ciclismo, a Associagcdode Ciclismo de Lisboa pode recorrer a entidade ou
técnico independente competente, sem transferéncia permanente das competéncias
estatutarias do Comité.

Quando néao seja apresentada candidatura valida para uma ou mais vagas de delegado de
classe:

a) E aberto um segundo processo eleitoral para as vagas nao preenchidas;

b) Se o segundo processo terminar igualmente sem candidatos elegiveis, as respetivas
vagas permanecem por preencher até ao termo da época desportiva;

c) Os votos correspondentes as vagas nao preenchidas ndo sao atribuidos nem podem ser
exercidos por outro delegado, representante, associado ou classe;

d) Avacatura ndo determina a redistribuicdo dos votos pelas restantes classes nem altera
os votos definitivamente atribuidos aos associados coletivos;

e) Asituacédo é registada e divulgada pela Mesa da Assembleia Geral.
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TiTULO VIII
REGIME ECONOMICO, FINANCEIRO E PATRIMONIAL

Artigo 205.°
Patrimoénio e receitas

O patriménio da ACL é constituido pelos bens, direitos e obrigagdes de que seja titular.
Constituem receitas da ACL, designadamente:
a) As quotas, taxas, contribuigcdes, emolumentos e demais encargos associativos;
b) As receitas provenientes da organizacdo de provas, atividades, servicos e agbes de
formacéo;
c) Os subsidios, apoios e comparticipagdes de entidades publicas ou privadas;
d) Os patrocinios, donativos, legados e liberalidades legalmente admissiveis;
e) Osrendimentos dos bens proprios;
f) As receitas provenientes de contratos, protocolos e parcerias;
g) O produto da alienacdo de bens;
h) Outras receitas compativeis com a lei e com os fins da ACL.
Os bens e receitas da ACL sao exclusivamente aplicados na prossecucao dos seus fins
estatutarios.
A aceitacao de donativos, patrocinios ou outras contribuicdées ndao pode comprometer a
independéncia, integridade, reputacdo ou autonomia da ACL.
A Direcao pode recusar receitas ou apoios quando a respetiva origem, condicdes ou
finalidade sejam incompativeis com a lei, os Estatutos ou os principios da Associagao.

Artigo 206.°
Quotas, taxas e encargos associativos

Compete a Diregéo fixar e alterar as quotas, taxas, contribuicbes, emolumentos e demais
encargos de natureza associativa ou resultantes das atividades e servigos da ACL.

A fixacéo ou alteragdo dos encargos deve ser:

a) Fundamentada;

b) Proporcional aos custos, servigos ou finalidades a que respeite;

c) Compativel com a sustentabilidade financeira da ACL;

d) Publicitada antes da respetiva entrada em vigor.

A Assembleia Geral pode solicitar a Diregcao a reapreciacdo dos valores aprovados, nos
termos dos presentes Estatutos.

A 'solicitacdo de reapreciagcao nao suspende automaticamente a aplicagao dos valores,
salvo deliberacao expressa da Assembleia Geral.

As categorias, valores, isengdes, redugodes, prazos e formas de pagamento sao definidos
pela Diregéo e desenvolvidos no Regulamento Financeiro.

Artigo 207.°

Exercicio econdmico e principios financeiros

O exercicio econdmico da ACL coincide com o ano civil.
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A gestao econdmica e financeira rege-se pelos principios da legalidade, equilibrio,
sustentabilidade, prudéncia, transparéncia, eficiéncia, controlo e prestagao de contas.

A Direcdo deve assegurar que:

a) As despesas tenham fundamento legal, estatutdrio e orgamental;

Os compromissos sejam adequados aos recursos disponiveis;

As receitas e despesas sejam integralmente registadas;

Exista segregacao adequada entre decisao, autorizacao, execucgao e fiscalizagao;

As operacdes sejam documentadas e rastreaveis;

f) Osriscos financeiros e patrimoniais sejam identificados e acompanhados.

>

assungao de compromissos plurianuais deve ser especialmente fundamentada e
respeitar os limites estabelecidos nos presentes Estatutos, no orgamento e no
Regulamento Financeiro.

A Diregao aprova as matrizes de vinculagao, autorizagdo e competéncias financeiras nos

termos dos presentes Estatutos.

Artigo 208.°

Plano, orcamento e execugao financeira

A Diregdo elabora anualmente o plano de atividades e o orgamento e submete-os a
Assembleia Geral, acompanhados do parecer do Fiscal Unico.

O orgcamento deve prever as receitas, despesas, investimentos, compromissos e fontes de
financiamento necessarios a execugao do plano de atividades.

A Direcao executa o orgcamento aprovado e pode realizar as alteracdes necessarias a gestao
corrente dentro dos limites definidos pela Assembleia Geral e pelo Regulamento Financeiro.
As alteracdes que modifiquem substancialmente o equilibrio do orcamento, os objetivos
aprovados ou os compromissos essenciais da ACL dependem de aprovagao da Assembleia
Geral.

Na falta de aprovacao tempestiva do orcamento, aplica-se o regime de gestao por
duodécimos previsto nos presentes Estatutos.

A elaboracéo, estrutura, execucao, acompanhamento e alteragdo do orgcamento sao

desenvolvidos no Regulamento Financeiro.

Artigo 209.°
Despesas, contratagcdo e patrimonio

A realizacdo de despesas, a contratacdo de bens e servicos e a gestdo patrimonial
competem a Direcao, dentro dos limites da lei, dos presentes Estatutos, do orgamento e
das matrizes aprovadas.

Nenhum titular pode autorizar, validar, aprovar ou conferir despesa, pagamento, reembolso
ou vantagem de que seja beneficiario direto ou indireto.

A contratacdo deve respeitar os principios da necessidade, adequagao, economicidade,
imparcialidade, transparéncia e prevencao de conflitos de interesses.

A ACL deve manter inventario atualizado dos bens e direitos patrimoniais relevantes.
Dependem de autorizagao prévia da Assembleia Geral:

a) Aaquisicao, alienagcado ou oneracao de bens imdveis;

161 | Consulta Publica | Associagéao de Ciclismo de Lisboa



Titulo VIII
Regime econdmico, financeiro e patrimonial

1-

2 —

%

A contratagdo de empréstimos ou constituicao de garantias de especial relevancia;

A alienacao de bens essenciais a atividade da ACL;

A celebragao de operagdes patrimoniais extraordinarias;

Os atos que excedam os limites definidos nos presentes Estatutos ou no orgamento
aprovado.

A aquisicdo, utilizagcdo, conservagao, alienacdo e abate de bens, bem como os
procedimentos de contratacdo e autorizagdo de despesas, sdo regulados pelo
Regulamento Financeiro.

Artigo 210.°
Contabilidade, contas e fiscalizagao

A ACL mantém contabilidade organizada e adequada a sua natureza, dimenséo e

obrigacodes legais.

A Diregao elabora anualmente:

a) O relatério de atividades;

b) As contas do exercicio;

c) Os demais documentos financeiros e contabilisticos legal ou regulamentarmente
exigidos.

O relatério e as contas sdo submetidos ao Fiscal Unico para emissdo de parecer e

posteriormente a Assembleia Geral para apreciagéo e votagéao.

As contas devem apresentar de forma verdadeira, clara e suficiente a situagdo econémica,

financeira e patrimonial da ACL.

O Fiscal Unico tem acesso aos documentos, registos, sistemas e informacgdes necessarios

ao exercicio das suas competéncias.

A aprovacao das contas pela Assembleia Geral ndo exonera os titulares da responsabilidade

por factos nao revelados, falsamente apresentados ou desconhecidos a data da

deliberacao.

A ACL assegura a publicidade das contas, deliberagdes financeiras e demais informacgdes

cuja divulgacao seja legal, estatutaria ou regulamentarmente exigida.

Os procedimentos contabilisticos, o controlo interno, a conservagdo documental, a

prestacéo periodica de informacgédo e a transparéncia financeira sdo desenvolvidos no

Regulamento Financeiro.
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TITULO IX
REGULAMENTACAO INTERNA

Artigo 211.°
Hierarquia e natureza das normas internas

A atividade da ACL rege-se pela lei, pelos presentes Estatutos, pelas normas federativas

imperativas e pelos regulamentos e demais instrumentos internos regularmente aprovados.

As normas internas da ACL observam a seguinte hierarquia:

a) Os presentes Estatutos;

b) Os regulamentos aprovados pela Assembleia Geral;

c) Osregulamentos aprovados pela Diregao;

d) Os cddigos, politicas, manuais, planos, procedimentos, instrugoes e demais atos
internos.

As normas de nivelinferior devem respeitar as normas de nivel superior e ser aprovadas pelo

érgao ou titular competente.

Em caso de conflito, prevalece a norma de nivel superior, sem prejuizo da aplicagcao da leie

das normas federativas imperativas.

Nenhum regulamento ou instrumento interno pode:

a) Alterar os presentes Estatutos;

O

Modificar a composicao ou as competéncias essenciais dos 6rgaos sociais;

o O

)
)
) Alterar direitos de voto, qudruns ou maiorias estatutarias;
) Criar categorias de associados;

)

Estabelecer inelegibilidades, incompatibilidades, san¢gdes ou causas de perda de

¢}

mandato sem fundamento legal ou estatutario;
f) Invadir competéncias reservadas a outro érgao.

Artigo 212.°
Competéncia regulamentar

Compete a Assembleia Geral aprovar os regulamentos relativos as matérias que lhe
estejam reservadas pelos presentes Estatutos.

Compete, designadamente, a Assembleia Geral aprovar:

a) O Regulamento Geral da Associacao;

b) O Regulamento Eleitoral;

c) O Regulamento Disciplinar;

d) ' Os regulamentos relativos a organizacgao e funcionamento da Assembleia Geral.
Compete a Direcao aprovar os regulamentos de natureza administrativa, técnica,
desportiva, competitiva, financeira, operacional ou organizativa necessarios a prossecugao
dos fins da ACL.

Compete ainda a Diregao aprovar cédigos, politicas, manuais, planos, procedimentos,
instrugcdes e demais instrumentos internos necessarios a gestdo da Associacéao.
Quando um regulamento contenha simultaneamente matérias da competéncia da

Assembleia Geral e da Diregédo, deve:
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a) Serdividido em instrumentos distintos; ou
b) Ser aprovado pela Assembleia Geral na parte que lhe esteja reservada, ficando as
normas de execucgao dependentes de aprovacio da Direcéo.
6- A competéncia regulamentar deve ser exercida com respeito pela separagdo de
competéncias entre os 6rgaos sociais.

Artigo 213.°
Regulamentos fundamentais

1- A ACL dispbe dos regulamentos necessarios a execugdo dos presentes Estatutos e ao
regular desenvolvimento da sua atividade.
2 - Constituem regulamentos fundamentais, designadamente:

a) O Regulamento Geral da Associacao;

O T

O Regulamento Disciplinar;

o

)
) O Regulamento Eleitoral;
)
)

O Regulamento Desportivo e de Competigoes;
e) O Regulamento Financeiro.
3 - Podem ainda ser aprovados regulamentos especificos relativos, designadamente:

a) A Assembleia Geral;

O

Aos Comités Técnicos e estruturas auxiliares;

o O

)
)
) A arbitragem e ao comissariado;
) Aformacéo;

)

A segurancga das provas;

= 0

A ética, integridade e protecao;
A protecao de dados e segurancga da informacao;

©

h) A gestdo documental;
i) Adisciplinas, competicdes ou atividades determinadas;
j) Aoutras matérias necessarias a prossecucao dos fins da ACL.
4 - As matérias previstas no nimero anterior podem integrar o Regulamento Geral, um dos
regulamentos fundamentais ou regulamento auténomo, conforme a sua natureza, extensao
e necessidade de atualizagéo.
5- A enumeracdo constante do presente artigo ndo impede a criagcéo, alteragao, fuséo,
substituicdo ou revogacdo de outros regulamentos, desde que seja respeitada a
competéncia do 6rgao responsavel pela sua aprovagao.

Artigo 214.°
Elaboragao, consulta, publicagdo e vigéncia

1- Aelaboragao e aprovagéao dos regulamentos competem aos 6rgaos definidos nos presentes
Estatutos.
2 - Os projetos regulamentares devem:

a) ldentificar o respetivo fundamento estatutario;

b) Respeitar a competéncia do drgao responsavel;
c) Serredigidos de forma clara e coerente;
d) Indicar as normas revogadas ou alteradas;
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e) Definir a data da entrada em vigor.

3 - Os projetos com impacto relevante nos direitos dos associados, na organizagao desportiva
ou nos processos eleitorais podem ser submetidos a consulta dos interessados, salvo
urgéncia fundamentada.

4 - A consulta ndo é vinculativa, devendo os contributos relevantes ser apreciados pelo 6rgao
competente.

5- Os regulamentos sdo publicados pelos meios oficiais da ACL e ndo produzem efeitos
externos antes da respetiva publicagéo.

6 - Salvo disposicao diferente, entram em vigor no dia seguinte ao da publicacao.

7 - Osregulamentos que imponham novas obrigagcées materiais devem prever periodo razoavel
de adaptacao, salvo urgéncia ou necessidade legal.

8- As alteracdes as regras desportivas ou competitivas ndo devem produzir efeitos durante a
época em curso, salvo quando:

a) Sejam impostas por lei ou regulamentacéao federativa;
b) Se destinem a proteger a seguranca, integridade ou regularidade das competigoes;
c) Corrijam erro manifesto;
d) Sejam aceites nos termos regulamentares aplicaveis.

9- AACL mantém um repositdrio oficial e atualizado dos regulamentos em vigor.

10 — O Regulamento Geral ou regulamento complementar estabelece:
a) O procedimento de preparagédo e consulta;
b
C
d
e

) O controlo de versoes;

) Anumeracao e identificagdo dos atos;
) A consolidacao dos textos;

) O arquivo e conservacgéao;

f) A organizacao do repositério oficial.
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TITULO X
ALTERACAO DOS ESTATUTOS, REORGANIZAGAO E EXTINCAO

Artigo 215.° Alteragao dos Estatutos

A alteracao dos Estatutos é da competéncia exclusiva da Assembleia Geral.
A Assembleia Geral convocada para alteragéo dos Estatutos rege-se pelas disposicdes da
Seccao lll do Capitulo Il do Titulo Ill, sem prejuizo das regras especiais previstas no presente
artigo.
Ainiciativa de alterag&do pode pertencer:
a) ADiregao;
b) A Mesa da Assembleia Geral;
c) Ao Fiscal Unico, quando a alteragéo respeite ao exercicio das suas competéncias ou a
conformidade legal da organizagéo;
d) Aos associados com direito de voto, desde que se verifique, alternativamente:
i) que representem, pelo menos, 50% do numero total de associados com direito de
voto; ou
ii) que sejam titulares, conjuntamente, de, pelo menos, 50% do numero total anual de
votos da Assembleia Geral.
A proposta de alteracao deve ser apresentada por escrito e indicar:
a) AsdisposicoOes a alterar, aditar ou revogar;
b) Aredacgéo proposta;
c) Arespetivafundamentacgéo;
d) As disposigdes transitérias necessarias.
O texto integral da proposta deve ser disponibilizado com a convocatéria, acompanhado,
sempre que possivel, de versdo comparativa entre o texto vigente e o texto proposto.
A convocatoéria deve:
a) ldentificar expressamente que a reunido tem por objeto a alteragcido dos Estatutos;
b) Indicar as disposi¢cdes abrangidas pela proposta;
c) Serexpedidacom aantecedéncia especial prevista nos presentes Estatutos;
d) Disponibilizar os documentos necessarios a apreciacao esclarecida da proposta.
Nao podem ser deliberadas alteragbes substancialmente estranhas as matérias e
disposigoes identificadas na convocatoria.
Podem ser apresentadas propostas de alteracdo ao projeto durante a Assembleia Geral,
desde que:
a) Respeitem a matéria e as disposi¢des identificadas na convocatoria;
b) Nao introduzam solugdo substancialmente estranha ao objeto anunciado;
c) Seja assegurada a Assembleia informacgao suficiente para deliberar.
A alteracao dos Estatutos depende da maioria qualificada legalmente exigida, sem prejuizo
de maioria superior estabelecida nos presentes Estatutos.
As alteragcbes aprovadas produzem efeitos internos na data fixada pela Assembleia Geral e
efeitos perante terceiros apds o cumprimento das formalidades legais de registo, depdsito
ou publicidade aplicaveis.
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publicacéo e consolidagdo das alteragdes aprovadas.
O procedimento de preparagao, consulta, consolidagao e registo das alteragbes pode ser

desenvolvido no Regulamento Geral da Associagao.
Artigo 216.° Reorganizacgao institucional

Dependem de autorizacao prévia da Assembleia Geral:
a) Afusdo da ACL com outra entidade;
b) Aintegracdo da ACL noutra estrutura associativa;
c) Aincorporacgao de outra entidade na ACL;
d) Aciséo, transformacao ou reorganizacao estrutural equivalente;
e) A alteracao substancial do &mbito territorial da ACL;
f) A transferéncia permanente de competéncias estatutdrias essenciais para outra
entidade.
A proposta de reorganizagdo deve ser acompanhada de informagao adequada sobre:
a) Osfundamentos e objetivos;
b) Aentidade ou entidades envolvidas;
c) Os efeitos institucionais, associativos, desportivos, financeiros e patrimoniais;
d) Asituacéo dos associados, trabalhadores, contratos, direitos e obrigagdes;
e) O destino dos 6rgaos, estruturas e patrimoénio;
f) O calendario e as condigdes de execugao.
A operacao nao pode:
a) Eliminar direitos adquiridos sem fundamento legal ou estatutario;
b) Transferir patrimdnio para fins estranhos aos da ACL;
c) Afastar as competénciasimperativamente atribuidas a Assembleia Geral;
d) Prejudicar direitos de terceiros;
e) produzir efeitos sem as autorizacgdes legais ou federativas exigiveis.
Quando areorganizacao implique alteragdo dos Estatutos ou dissolucao da ACL, aplicam-
se igualmente as maiorias e demais requisitos legalmente exigidos para essas matérias.
Os acordos preparatorios celebrados pela Diregcao ficam sujeitos a autorizagcdo ou
ratificagdo da Assembleia Geral nos termos dos presentes Estatutos.

Artigo 217.°
Causas de extingao

A ACL extingue-se:

a) Pordeliberacdo da Assembleia Geral;

O T

)
) Pelaverificagcdo de causa de extingdo prevista na lei;
) Pordecisao judicial;

)

o

Pela impossibilidade definitiva de prossecucgao dos seus fins;
e) Por outra causa legal ou estatutariamente aplicavel.
A extingao por deliberacao da Assembleia Geral depende do voto favoravel de trés quartos

do numero total dos associados, sem prejuizo de requisito legal mais exigente.
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A convocatéria da Assembleia Geral destinada a deliberar sobre a dissolugéo deve:

a) ldentificar expressamente essa finalidade;

b) Ser expedida com a antecedéncia especial prevista nos presentes Estatutos;

c) Seracompanhada de informagéao sobre os fundamentos, efeitos, situagao patrimonial e
proposta de liquidacgéao;

d) Indicar a proposta de destino do patriménio remanescente.

Nao pode ser deliberada a dissolugdo em ponto genérico da ordem de trabalhos.

A deliberacédo de dissolucao deve determinar:

a) Adata a partir da qual produz efeitos;

b) A aberturadaliquidagao;

c) Adesignacao dos liquidatarios;

d) Os poderes e deveres dos liquidatarios;

e) O destino do patrimoénio remanescente, nos termos do artigo 219.°.

As restantes causas e efeitos da extingdo regem-se pela lei.

Artigo 218.°
Liquidacao

Extinta a ACL, inicia-se o processo de liquidagao, mantendo esta a personalidade juridica
apenas para os atos necessarios a respetiva concluséo.

A liquidagao é assegurada por uma comissao liquidataria composta por nimero impar de
membros designados pela Assembleia Geral.

Na falta de designacao, exercem funcdes de liquidatarios os membros da Direcdo em
exercicio a data da extingao, salvo disposicao legal ou decisdo competente em contrario.
Compete aos liquidatarios:

a) Elaborar o inventario dos bens, direitos e obrigagdes;

O

Concluir os assuntos pendentes;

o O

)

)

) Cobrar os créditos;

) Cumprir ou regularizar as obrigacoes;
)

Alienar os bens estritamente necessarios a liquidacao;

= 0

Representara ACL durante o processo;
g) Manter osregistos contabilisticos e documentais;
h) Elaborar as contas finais da liquidacgéao;
i) Prestarinformacdo 4 Assembleia Geral e ao Fiscal Unico;
j) Praticar os demais atos legalmente necessarios.
Durante a liquidagéo:
a) Nao podem ser iniciadas novas atividades estranhas a liquidagéo;
b) Deve ser preservado o patrimoénio na medida necessaria a satisfacdo das obrigagoes;
c) Os liquidatarios ficam sujeitos aos deveres de diligéncia, lealdade, imparcialidade e
prestacao de contas;
d) Mantém-se as competéncias fiscalizadoras do Fiscal Unico enquanto forem

materialmente exerciveis.

6 - Ascontasfinais da liquidagao sdo submetidas a Assembleia Geral ou a entidade legalmente

competente.
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7- Os procedimentos de inventario, alienagdo, arquivo, informagado e encerramento sao

desenvolvidos no Regulamento Geral, sem prejuizo da lei.

Artigo 219.°

Destino do patriménio remanescente

1- Satisfeitas ou asseguradas as obrigacdes da ACL, o patrimdénio remanescente ndo pode ser
distribuido pelos associados, titulares dos 6rgaos sociais ou liquidatarios.

2- O patriménio remanescente € atribuido a entidade sem fins lucrativos que prossiga fins
desportivos, sociais, educativos ou de promocdo do ciclismo semelhantes aos da
Associagao de Ciclismo de Lisboa.

3 - Aentidade beneficiaria é determinada pela Assembleia Geral na deliberagéo de dissolucao
ou, ndo sendo possivel, pela entidade legalmente competente.

4 - Na escolha da entidade beneficiaria deve atender-se, preferencialmente:

a) A prossecugédo do ciclismo na area territorial da ACL;

b) Ao apoio a formagao e desenvolvimento dos jovens praticantes;

c) Acontinuidade de projetos ou finalidades financiadas por bens afetos;

d) As condi¢des impostas por doadores, financiadores ou entidades publicas;
e) A preservacgao de arquivos, troféus e bens de valor histdrico ou desportivo.

5- Os bens que tenham sido doados, subsidiados ou afetos a finalidade determinada
observam o destino previsto no respetivo titulo, contrato ou regime legal.

6 - Os arquivos, atas e documentos de conservagao permanente sao entregues a entidade que
prossiga a atividade ou a outra entidade adequada, com respeito pela lei e pela protegao de

dados.
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TITULO XI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 220.°

Direito subsidiario, interpretagdo e casos omissos

1- Emtudo o que ndo estiver expressamente regulado nos presentes Estatutos, aplicam-se:
a) A legislacao portuguesa aplicavel as associagoes;
b) Alegislacdo e regulamentacéao aplicaveis a atividade desportiva;
c) Asnormas imperativas da Unido Ciclista Internacional;
d) As normas imperativas da UVP — Federagcao Portuguesa de Ciclismo e das entidades
desportivas competentes;
e) Osregulamentos da ACL regularmente aprovados;
f) Os principios gerais de direito e do associativismo.
2 - Ainterpretagao dos presentes Estatutos deve atender:
a) Arespetiva letra e unidade sistematica;
b) Aos fins e a natureza associativa da ACL,;
c) Aos principios da democraticidade, legalidade, igualdade, transparéncia e participagao;
d) Aseparacdo e equilibrio de competéncias entre os 6rgaos sociais;
e) Aprotecao dos direitos dos associados e agentes abrangidos.
3 - Asduvidasdeinterpretagéo sao resolvidas pelo 6rgdo competente para aplicar a disposicao
em causa, sem prejuizo:
a) Da competéncia da Assembleia Geral para interpretar os Estatutos com eficacia geral
interna;
b) Dos meios de reclamacao, recurso ou impugnacao aplicaveis;
c) Dacompeténciadostribunais ou demais entidades legalmente competentes.
4 - Os casos omissos sao resolvidos pelo érgao competente em razdo da matéria, de acordo
com as fontes e principios previstos non.® 1.
5- Nenhuma decisao destinada a suprir caso omisso pode:
a) Alterar os Estatutos;

O

Modificar competéncias dos 6rgaos sociais;

o O

)

) Restringir direitos de participag¢io ou voto;

) Criar sangodes, inelegibilidades, incompatibilidades ou causas de perda de mandato sem
fundamento legal ou estatutario;

e) Contrariar norma de hierarquia superior.

Artigo 221.°
Comunicagodes, prazos e publicidade

1- As comunicagbes previstas nos presentes Estatutos podem ser efetuadas por meio

eletrénico, postal ou outro meio que permita comprovar o envio ou disponibilizacéo.
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Os associados, titulares dos érgaos, representantes e delegados devem manter atualizados

os respetivos contactos junto da ACL.

A comunicacéo enviada para o contacto constante do registo considera-se regularmente

efetuada, salvo quando a ACL tenha conhecimento de que o destinatario ndo a pdde

receber por causa que nao lhe seja imputavel.

Os prazos contam-se a partir do primeiro dia seguinte ao facto, comunicacao ou publicagao

que lhes déinicio.

Na contagem dos prazos:

a) Nao seinclui o dia em que ocorrer o facto ou a comunicacgao;

b) Incluem-se os sabados, domingos e feriados, salvo quando o prazo seja expressamente
fixado em dias uteis;

¢) Quando otermoocorraemdiaem que os servicos da ACL estejam encerrados, transfere-
se para o primeiro dia util seguinte.

As comunicacgodes e publicagdes destinadas a generalidade dos associados séo efetuadas

através dos meios oficiais da ACL.

Os atos cuja eficacia dependa de publicidade apenas produzem efeitos depois da sua

divulgacéao pelo meio estatutaria ou regulamentarmente exigido.

As regras especiais de convocacgao, notificagao, reclamacgao ou recurso prevalecem sobre

0 presente artigo.

O Regulamento Geral estabelece:

a) Os enderecos e plataformas oficiais;

b) Os formatos e meios aceites;

c) Os comprovativos de envio e recegao;

d) Os procedimentos aplicaveis a mensagens devolvidas ou falhas técnicas;
e) A atualizacao dos contactos;

f) O arquivo das comunicacoes;

g) Os mecanismos de contingéncia.

CAPITULO I
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 222.°

Regime transitorio do primeiro processo eleitoral

O primeiro processo eleitoral realizado ao abrigo dos presentes Estatutos é organizado e
conduzido pela Mesa da Assembleia Geral em fungdes a data da respetiva abertura.

No primeiro processo eleitoral realizado apds a entrada em vigor dos presentes Estatutos
nao é aplicavel o disposto no n.° 5 do artigo 85.°.

A exclusao prevista no numero anterior fundamenta-se na inexisténcia, a data da realizagao
do primeiro processo eleitoral, de sistema informatico e de registos consolidados que
permitam apurar, de forma completa, uniforme e verificavel, a participacao dos praticantes
nas atividades elegiveis.

Para efeitos do primeiro apuramento e distribuicao dos votos realizado nos termos do artigo
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89.9, sdo considerados todos os praticantes, dirigentes e demais agentes desportivos
vinculados aos associados coletivos e registados como filiados na base de dados da UVP -
Federagao Portuguesa de Ciclismo a data de 31 de dezembro de 2025, de acordo com as
categorias de licengas relevantes para o calculo previsto no artigo 85.°.

5- Para efeitos do primeiro apuramento e distribuicdo dos votos atribuidos as classes,
realizado nos termos do artigo 89.°, sdo considerados os filiados constantes da base de
dados da UVP - Federacao Portuguesa de Ciclismo a data de 31 de dezembro de 2025.

6 - No primeiro processo eleitoral realizado ao abrigo dos presentes Estatutos, a Assembleia
Geral é constituida, para efeitos eleitorais, apenas pelos representantes dos associados
coletivos com direito de participagao, nao integrando esse processo os delegados previstos
nas alineas b)ae)don.®1do artigo 78.°, por ainda nao se encontrar constituida a respetiva
representacao de classe.

7 - A Mesa da Assembleia Geral deve identificar expressamente, no caderno eleitoral € no
documento de apuramento dos votos, a aplicagdo do regime transitorio previsto no
presente artigo.

8- A Diregdo deve adotar, durante o periodo transitorio, as medidas necesséarias a
implementagdo de um sistema de informagéo que permita:

a) ldentificar os praticantes elegiveis;
b) Efetuar os calculos previstos no artigo 85.°;
c) Permitir a verificagcéo e auditoria dos elementos considerados.

9- A excecao relativa a composicdo da Assembleia Geral prevista no n.° 5 cessa
automaticamente com a conclusao do primeiro processo eleitoral geral realizado ao abrigo
dos presentes Estatutos.

10 — O primeiro processo de eleicao ou designacao dos delegados previstos nas alineas b) a €)
do n.° 1 do artigo 78.° realiza-se em janeiro de 2027, seguindo, quanto a constituicao dos
colégios eleitorais, candidaturas, eleicdo, designacao, apuramento e tomada de posse, 0
regime ordinario estabelecido nos presentes Estatutos e no Regulamento Eleitoral.

11 - Para efeitos da determinacao dos votos aplicaveis durante a época desportiva de 2027, nédo
é aplicavel o requisito de participagdo previsto no n.° 5 do artigo 85.°, em razédo da
inexisténcia, durante a época desportiva de 2026, de sistema de informagéao que permita o
respetivo apuramento de forma completa, uniforme e verificavel.

12 - Os votos aplicaveis durante a época desportiva de 2027 sédo calculados com base nos
restantes critérios do artigo 85.° e nos elementos oficiais disponiveis na data de referéncia
prevista no artigo 89.°.

13— A excecgéo prevista no n.° 11 cessa definitivamente no termo da época desportiva de 2027,
sendo obrigatoriamente aplicavel o disposto no n.° 5 do artigo 85.° ao apuramento
destinado a época desportiva de 2028 e seguintes.

14— A excegdo prevista no numero anterior ndo pode ser prorrogada por regulamento,
deliberacdo da Diregcdo, decisdo da Mesa ou outro ato interno, dependendo qualquer
alteracdo do presente regime de revisdo dos Estatutos.

15 - Qualquer aplicagao posterior da excegao prevista no n.° 1 depende de alteragdo dos

presentes Estatutos.
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Artigo 223.°

Duracéao transitdria do primeiro mandato

1- Para efeitos de alinhamento dos mandatos dos 6rgaos sociais com o ciclo olimpico de 2024-
2028, o mandato iniciado na sequéncia do primeiro processo eleitoral realizado apds a
entrada em vigor dos presentes Estatutos tem duragao excecionalmente reduzida.

2 - 0 mandato referido no nimero anterior inicia-se com a tomada de posse dos titulares
eleitos ou designados e termina em Dezembro de 2028, com o limite maximo do dia 31.

3 - Areducao da duracdo do mandato prevista no presente artigo aplica-se:

a) A Mesa da Assembleia Geral;

b) A Direcao;

c) Ao Fiscal Unico e respetivo suplente;
d) Ao Conselho de Disciplina;

e) Ao Comité Técnico de Arbitragem.

4 - O mandato transitério previsto no presente artigo é considerado mandato completo para

efeitos:

a) Do exercicio dos direitos e competéncias dos respetivos titulares;

b) Da aplicacdo das incompatibilidades, impedimentos, deveres e responsabilidades;
c) Da continuidade e funcionamento dos érgéaos sociais.

5- O mandato transitério previsto no presente artigo nao é considerado mandato completo
para efeitos dos limites de mandatos estabelecidos no artigo 58.°.

6 — Para efeitos dos limites de mandatos estabelecidos no artigo 58.°, ndo sdo contabilizados
os mandatos exercidos, total ou parcialmente, antes da entrada em vigor dos presentes
Estatutos, iniciando-se uma nova contagem com o primeiro mandato ordinario
subsequente ao mandato transitério previsto no presente artigo. Os titulares eleitos ou
designados para o mandato transitério mantém-se em funcdes até a tomada de posse dos
respetivos sucessores, nos termos dos presentes Estatutos.

Artigo 224.°
Manutencao dos 6rgaos em funcgoes

1- Os titulares dos 6rgédos sociais em fungdes a data da entrada em vigor dos presentes
Estatutos mantém-se em exercicio até a tomada de posse dos titulares eleitos ou
designados ao abrigo do novo regime.

2 - Durante o periodo transitério, os érgdos em fungoes:

a) Mantém as competéncias necessarias a gestado corrente e a continuidade da atividade;

) Devem preparar a implementacgao dos presentes Estatutos;

c) Nao podem praticar atos que condicionem injustificadamente os érgaos futuros;

) Devem assegurar a entrega organizada de documentos, bens, acessos e informagdes aos
sucessores.

3 - Os mandatos em curso conservam a duragao resultante do regime ao abrigo do qual foram
iniciados, salvo deliberacdo expressa da Assembleia Geral que determine a realizagao
antecipada de eleicoes.

4 - Para efeitos dos limites de mandatos previstos nos presentes Estatutos, sdo considerados
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0s mandatos anteriores nos termos definidos nas respetivas disposicoes.
As regras sobre composigao, eleicdo e designagdo dos 6rgdos sociais aplicam-se ao

primeiro processo eleitoral realizado apés a entrada em vigor dos presentes Estatutos.

Artigo 225.°
Adaptacao e aprovacgao dos regulamentos

Os regulamentos em vigor a data da entrada em vigor dos presentes Estatutos mantém-se
aplicaveis em tudo o que néo os contrarie.

As disposicdes regulamentares incompativeis com os presentes Estatutos consideram-se
inaplicaveis a partir da respetiva entrada em vigor.

Os orgaos competentes devem promover a aprovacao, revisdo ou adaptagcdo dos
regulamentos fundamentais no prazo fixado pela Assembleia Geral ou, na falta deste, no
prazo maximo de 6 meses.

Devem ser prioritariamente aprovados ou adaptados:

a) O Regulamento Geral da Associagao;

O T

)

) O Regulamento Eleitoral;

) O Regulamento Disciplinar;
)

o

O Regulamento Desportivo e de Competigdes;

e) O Regulamento Financeiro.

Até a entrada em vigor dos novos regulamentos, os 6rgados competentes podem aprovar
normas transitorias estritamente necessarias a aplicagédo dos presentes Estatutos.

As normas transitérias:

a) Devem serreduzidas a escrito e publicadas;

O

Nao podem alterar os presentes Estatutos;

)

)
) Nao podem restringir direitos para além do indispensavel,;
)

o

Cessam com a entrada em vigor do regulamento definitivo ou no termo do prazo nelas
estabelecido.

Para efeitos da implementacao inicial dos presentes Estatutos, o Regulamento Geral, o
Regulamento Eleitoral € o Regulamento da Assembleia Geral podem ser apreciados e
aprovados em Assembleia Geral extraordinaria realizada imediatamente apds a reunido em
que sejam aprovados os presentes Estatutos, ndo sendo aplicaveis, exclusivamente para
esse efeito, os prazos estatutarios de convocacéao e disponibilizagéo prévia de documentos.
A realizacao da Assembleia Geral prevista no nuimero anterior depende de essa
possibilidade constar expressamente da convocatdria da reunido destinada a aprovacao
dos Estatutos e de os projetos dos respetivos regulamentos terem sido disponibilizados aos
associados juntamente com a documentagao preparatéria daquela reunido.

Para a Assembleia Geral extraordindria prevista nos numeros anteriores considera-se
mantida a credenciacao dos representantes e o quérum constituido na Assembleia Geral
imediatamente precedente, sem prejuizo:

a) Do registo das saidas entretanto verificadas;

b) Da necessidade de manutengédo do quérum estatutariamente exigido;

c) Da possibilidade de substituicdo do representante efetivo pelo suplente, nos termos

estatutarios.
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10 - A faculdade prevista no presente artigo tem natureza excecional e esgota-se na primeira

Assembleia Geral realizada para execugao dos presentes Estatutos.

Artigo 226.°

Implementacao inicial

1- A Direcao promove a implementagdo progressiva das medidas administrativas, técnicas e
organizativas necessadrias a execugao dos presentes Estatutos.
2 - Aimplementacao compreende, designadamente:
a) A atualizacao do registo dos associados;
A organizacao dos registos eleitorais e de representacao;
A criacao ou adaptacao dos sistemas de informacgao;
A organizacgao dos arquivos e repositorios oficiais;
A elaboracao dos modelos, formularios e procedimentos necessarios;
f) Adefinicdo das matrizes de competéncias e circuitos administrativos;
g) Aformacéo dos titulares, trabalhadores e colaboradores envolvidos.
3- Aimplementacdo deve respeitar:
a) Acontinuidade da atividade da ACL;
b) A protecdo dos direitos adquiridos;
c) Aseguranca e integridade da informacéo;
d) Aprotecdo dos dados pessoais;
e) A proporcionalidade dos meios adotados.
4- Até a plena implementacdo dos novos sistemas e procedimentos, podem manter-se
transitoriamente os meios anteriormente utilizados, desde que:
a) Nao contrariem os presentes Estatutos;
b) Assegurem a autenticidade e conservacao dos atos;
c) Nao prejudiquem o exercicio dos direitos dos associados;
d) A sua utilizacao seja devidamente documentada.
5- Osprocedimentos operacionais aprovados durante o periodo de implementagao devem ser
integrados, conforme arespetiva matéria:
a) No Regulamento Geral;

b) No Regulamento da Assembleia Geral;
c) No Regulamento Eleitoral;

d) No Regulamento Financeiro;

e) No Regulamento Disciplinar;

f) ‘Nos demais regulamentos competentes.
6- A natureza transitoria do presente artigo ndo permite alterar competéncias, direitos,
quéruns, maiorias, requisitos ou garantias estabelecidos nos presentes Estatutos.
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CAPITULOIII
APROVAGAO E VIGENCIA

Artigo 227.°

Aprovacao e entrada em vigor

Os presentes Estatutos foram aprovados pela Assembleia Geral da ACL realizadaem 17 de

Outubro de 2026.

Os presentes Estatutos entram em vigor:

a) Na data da sua aprovacao, quanto as relacdes internas, salvo disposicdo transitéria ou
deliberagdo em contrério;

b) Perante terceiros, apds o cumprimento das formalidades legais de registo, depdsito ou
publicidade aplicaveis.

As disposicdes relativas a composicao e eleicdo dos 6rgaos sociais produzem efeitos no

primeiro processo eleitoral realizado apds a entrada em vigor dos presentes Estatutos.

A Assembleia Geral pode determinar que disposigoes especificas produzam efeitos em

data posterior, desde que essa data conste da deliberagdo de aprovacéo ou das disposi¢cdes

transitorias.

Compete a Diregao promover o registo, depdsito, publicagdo e comunicagao dos presentes

Estatutos as entidades competentes.

Artigo 228.°
Revogacao e continuidade dos atos

Com a entrada em vigor dos presentes Estatutos sao revogados os Estatutos anteriormente
vigentes.

A revogacao nao prejudica:

a) Avalidade dos atos regularmente praticados;

b) Os direitos e obrigagdes constituidos;

c
d

e) Asdeliberacdes que nao contrariem os presentes Estatutos.

) Os processos administrativos, eleitorais ou disciplinares em curso;

) Os contratos, protocolos e compromissos validamente assumidos;

Os processos em curso continuam a reger-se pelas normas vigentes a data da respetiva

instauracgéo, salvo:

a) Aplicacao de norma posterior mais favoravel em matéria disciplinar;

b) Decisao fundamentada do 6rgao competente quando a aplicagdo imediata do novo
regime seja legalmente exigida;

c) Disposigao transitéria expressa em contrario.

As remissfes constantes de regulamentos, deliberagdes ou documentos internos para

disposicdes dos Estatutos anteriores consideram-se feitas para as nhormas

correspondentes dos presentes Estatutos, quando seja possivel estabelecer

correspondéncia inequivoca.

As duvidas de transicao sao resolvidas nos termos do artigo 220.°.
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ANEXO A
LISTA DE SOCIOS FUNDADORES

Clube Atlético de Campo de Ourique

Clube Desportivo da Lisgaz (Extinto em 1985 - Integrado no Clube do Pessoal da EDP)
Clube Desportivo de Arroios

Clube Futebol Benfica

Clube Futebol "Os Belenenses"

Grupo Desportivo da Fabrica “A lluminante” (Extinto em 1946)
Grupo Dramatico Escolar Os Combatentes

Grupo Sportivo e Dramatico de Cascais

Sociedade Filarmodnica Alunos da Apolo — Secgéao de Desporto
Sport Clube Escolar Bombarralense

Sport Lisboa e Benfica

Sporting Clube de Portugal
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